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KASVUOHJELMAN TAVOITTEET

KUNTASTRATEGIAN MUKAISEEN
ASUKASMAARAN KASVUTAVOITTEESEEN

(30 000 / 2025) PAASEMINEN JA KASVUN

JATKUMINEN VUOSITTAIN STRATEGIA-
KAUDEN JALKEEN.

Seuranta: Tilastokeskuksen tilastot

KUNTASTRATEGIAN MUKAISEEN TYO-
PAIKKAMAARAN KASVUTAVOITTEESEEN
(8 350 / 2025) PAASEMINEN JA
KASVUN JATKUMINEN VUOSITTAIN
STRATEGIAKAUDEN JALKEEN.

Seuranta: Tilastokeskuksen tilastot

Lahtotilanne: asukasluku 28 811 (31.12.2023), ty6paikkamaara 7 998 (31.12.2022)

TYORYHMA

Puheenjohtaja Mika Herpio
Varapuheenjohtaja Timo Tuomi
Kunnanjohtaja Erkki Eerola
Elinkeino Mika Partanen
Tyollisyys liris Nurmo
Maankaytto Mika Kukkula
Kaavoitus Marianne Kaunio

Sivistys ja hyvinvointi Meri-Tuuli Risti,
Mari Haapanen, Kirsi Hyvamaki, Anna Vare

Kaupunkiymparisto Ville Kbnonen
Ymparistovalvonta Sari Brusila
Rakennusvalvonta Jouko Rapp
Viestinta Anne Virtanen

Konserni Samuli Lahteenmaa



KASVUOHJELMAN KEINOT
KASVUTAVOITTEIDEN SAAVUTTAMISEKSI

ASUKASMAARAN KASVU

Kohderyhmalinjaukset ja -toimet
Markkinointi

Yksityisen palvelutarjonnan kehittaminen
Asuinrakentamisen aktivointi

Tiedolla johtaminen

Maanhankinta ja kaavoitus

Alueelliset keinot

Yhteisollisyys ja osallisuus
lImastomuutoksen torjunta ja sopeutuminen
Kasvumahdollisuuksien hyddyntaminen
Joukkoliikenteen kehittaminen

TYOPAIKKAMAARAN KASVU

yritysalueiden kaavoittaminen

Koulutustarjonnan kehittaminen

Yrityspalvelut

Kunnan hankinnat

Kuntiin siirtyvat TE-palvelut

Yrittajyyskasvatus

Yritysystavallisyys

Aktivoituva yrityshoukuttelu ja toimitilarakentamisen aktivointi



ROHKEASTI ASKELEEN EDELLA TULEVAAN — TEOILLA KONKRETIAA

HYVINVOIVAT VIHTILAISET

Kuntalaislahtoisyys nakyy kaikessa toiminnassam-
me. Yhdessa yritysten ja kolmannen sektorin kanssa
luomme edellytykset hyvinvoinnille ja turvatulle ela-
malle. Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa on mutka-
tonta.

Tuemme lapsiperheiden hyvinveointia tarjoamalla laa-
dukkaat koulutus- ja varhaiskasvatuspalvelut hyvin-
voivissa kiinteist&issa ja luonnonldheisissa miljéissa.
Uudet rakennetut koulut takaavat nykyiselle kou-
luverkostolle monipuoliset ja nykyaikaiset puitteet
kymmeniksi vuosiksi.

Vihti on aktiivisen ihmisen koti. Tarjoamme moder-
nit lilkkuntapaikat ja mahdellistamme lilkkkumisen
l&hiluonnossa. Kannustamme vihtilaisia aktiiviseen
elamantapaan seka terveydests ja hyvinvoinnista
huolehtimiseen. Monipuoliset taide- ja kulttuuripal-
velut tukevat kunnan elinvoimaisuutta ja kuntalaisten
hyvinvointia.

VASTUULLINEN TALOUDENPITO

Vastuullisella taloudenpidolla varmistamme kun-
tamme hyvinveinnin perustan. Kayttétalousmenot
sovitetaan talouden asettamiin raameihin, jotta vero-
tuksemme pysyy kilpailukykyisena. Prioriscimme in-
vestoinnit, jotka lisd3vat kuntamme saavutettavuutta
ja siten kasvutavoitteemme toteutumista.

HELSINGIN SEUDUN KASVUKUNTA

Vihti on kasvava kehyskunta, joka kytkeytyy vahvasti
Helsingin seudun kehitykseen. Turun tunnin juna on
tarkein kasvuinvestointimme. Vuoteen 2025 loppuun
mennessa Vihti on koti vahintaan 30 000 ihmiselle.

Toivotamme uudet asukkaat tervetulleeksi niin taa-
jaman palveluiden aarelle kuin maaseudun rauhaan.
Kaavoitamme uusia asuinalueita taajamiin ja kylien
rakentamista helpotetaan. Teemme tehokkaita rat-
kaisuja asuntotuotannossa ja maankaytéssa, kaavoit-
taen koteja kaikille. Lisaksi helpotamme hajarakenta-
mista purkamalla lainsaadanndn ylittavaa saantelya.

KOTI YRITYSELAMALLE

Vihti on yritysystavallisyyden esimerkkikunta. Yri-
tyspalvelumme ovat helposti saavutettavissa, laa-
dukkaita ja joustavia. Yritykset saavat kaikki tarvit-
semansa palvelut saman katon alta - oli kyseessa
sitten suuryritys tai vasta aloittava start up. Kunnan
yritysalueet tarjoavat toimivan ymparistén kehitty-
miseen seka nykyisille ettd toimintaansa laajentaville
tai uusille perustettaville yrityksille.

Vihdin kasvuohjelma tarkentaa kunnan strategiaa, jonka
mukaan Vihti on Helsingin seudun kasvukunta. Strategia-
kauden aikana tavoitteeseen ei ole ylletty, vaan asukas-
luku on laskenut, eikd muuttovoittoa ole saatu. Tavoit-
teenmukaiseen +30 asukkaan muuttovoittoon on
viimeksi ylletty vuonna 2018.

HYVINVOINVA HENKILOSTO

Kunnan vahvojen, strategian mukaisten peruspalve-
luiden ja hyvinvoivan yhteistn kulmakivena on osaa-
va, hyvinvoiva ja arvostettu henkildstd, joka tuntee
tyonsa merkityksellisyyden kuntalaisille. Henkildstd-
tydta tuetaan arvo- ja strategialdhtoisells johtamisel-
la. Edistamme myo&nteista ilmapiiria ja yhteishenkea
kunnassa. Kehitamme toimintaamme jatkuvan paran-
tamisen periaatteella.

DIGITALISAATIO

Hydédynnamme digitalisaation luomia mahdollisuuk-
sia palveluissammme. Edistdamme nopeiden verkko-
yvhteyksien laajentamista kaikilla kunnan eri alueilla.
Kehitamme sahkoisia asiointipalveluja siten, etts pal-
velut ovat kaytettavissd ympaéari vuorokauden vuoden
jokaisena paivana. Kunta tekee yhteisty&ta yrittajien
ja kylayhdistysten kanssa etatyopisteiden luomiseksi
kunnan eri osiin. Kokeilemme my&s kunnan toimipis-
teiden kayttoa etatydpisteina.

ILMASTO- JA YMPARISTOTYD

Haluamme turvata nykyisille ja tuleville vihtilaisille
hyvat elamisen mahdollisuudet. Naemme ilmasto-
tydn kunnan kilpailukykya lisddvana tekijana. Vihdin
sisdistd ilmastotyota toteutetaan lapileikkaavasti
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koko organisaatiossa. Edistamme kaikessa toimin-
nassamme Suomen kansallisten ilmasto- ja ymparis-
tétavoitteiden toteutumista yhteistytssa asukkaiden,
kiinteistbnomistajien ja yritysten kanssa.

Merkittava osa paastdistd syntyy lilkenteesta, jolloin
saavutettavuuden kehittdminen on olennaista. Kehi-
tamme julkisia lilkkenneyhteyksia ja tuemme ilmasto-
ystavallista lilkkkumista.

Haluamme edistaa lucnnon ja ympariston hyvinvoin-
tia sekd mahdollistamme luonnon monimuotoisuu-
den sdilymisen. Huolehdimme vesistéjen kunnos-
tamisesta yhteisty&ssa alueen toimijoiden kanssa.
Tuemme maatalouden vihresa siirtymaa.

LIKKUMINEN

Etsimme liikkumiseen ympaéaristoystavallisempia ta-

poja ja helpotamme lilkkkumista Vihdissa, Vihdista ja
Vihtiin. Olemme etujoukoissa kokeilemassa lilkkenne-
muotoja, jotka innostavat alykkaaseen liikkumiseen.

Tulevalla strategiakaudella parannamme kunnan ke-
vyen lilkkenteen verkostoa. Tunnin junalla ja lahiliiken-
teen kehittamisella on vahva rooli paastévahennys-
tavoitteiden seka saavutettavuuden toteutumiseen.
Nummelan lentokentta on tulevaisuudessa edella-
kavija sdhkdisen ja miehittamattdman ilmaliikenteen
kehittdmisessa.

* nyk. Lansirata

KASVUOHJELMAN YHTEYS KUNTASTRATEGIAAN

Tydpaikkamaara on strategiakauden aikana laskenut
lahtotilanteen (31.12.2019) 8 141 tydpaikan tasolta

7 998 tydpaikkaan (31.12.2022)

Kasvuohjelmalla edistetaan paitsi Helsingin seudun
kasvukunta- ja Koti yrityselamalle -paamaaria,
my0Os muitakin strategian paamaaria.



KOHDERYHMALINJAUKSET JA -TOIMET

Perheenperustamisiassa olevat ja lapsiperheet virallisesti viestintaohjelmaan
paakohderyhmaksi.

e |karyhmittaisessa muuttovoitossa on Vihdin osalta perinteisesti korostunut
25-39-vuotiaiden ikaluokat, joten tahan ikaluokkaan keskittyminen on
muuttovoiton lisdamisessa luontevinta.

e Tehdaan kohderyhmalle nakyvia, konkreettisia tekoja.
e Lapsiystavallinen kunta -sertifikaatin mukaiset toimenpiteet.

e Vihdin profiilia lapsiperheystavallisena kuntana korostetaan konkreettisilla
teoilla ja panostamalla Vihdin erottuvuutta lisaaviin “keihaankarkiin”
kuten matkailukohdetasoiseen leikkipuistoon.

e Pidetaan ylla laadukkaita varhaiskasvatus- ja perusopetuspalveluita.

Toiseksi paakohderyhmaksi seniori-ikaiset ja seniori-ikaa lahestyvat.

e Yhteiskunnan ikaantymisen myota ikaihmisten osuus tulee
lisdantymaan seuraavina vuosikymmenina merkittavasti.

e Senioriasumisen kehittaminen mahdollistaa isovanhempien
muuttamisen Vihtiin ja pysymisen paikkakunnalla.

e Selvitetaan tapaa, jolla Vihti profiloituisi seniori-ikaisten
keskuudessa, esim. Tervetuloa elakkeelle -ohjelma.

Kolmas paakohderyhma Vihdista poismuuttaneet, ml. opiskelunsa paattavat.

e Opiskelunsa paattaneet mahdollisia paluumuuttajia.

e Huomioimme monipuolisten harrastus- ja kulttuuripalvelujen tarjonnan
seka tyopaikkaomavaraisuuden kehittamisen seka vaikutusmahdolli-
suuksien kehittaminen paikallisessa paatoksenteossa.




MARKKINQINTI

¢ Huomioimme markkinoinnin maantieteellisessa
kohdentamisessa muuttamisalttiuden Vihtiin.

e Etsimme valituille kohderyhmille sopivat
tehokkaat markkinointikanavat.

e Markkinointia tehdaan monikanavaisesti,
suunnitelmallisesti ja pitkajanteisesti.

e Laadimme vuotuisen markkinointisuunnitelman.

e Konkreettiset kohderyhman arvostamat kasvu-
ohjelman toimenpiteet markkinoinnin keskioon.

e Maarittelemme matkailuohjelmassa kunnan
panostukset matkailun kehittamiseen.

YKSITYISEN PALVELUTARJONNAN
KEHITTAMINEN

e Osana yrityshoukuttelua kiinnitamme erityista huomiota yrityksiin,
jotka monipuolistaisivat kuluttajille Vihdissa olevaa tarjontaa.

e Tallaisia ovat esim. kaupan alan yritykset, ravintola-, kahvila-
ja muut b-to-c-palveluyritykset.

e Kohdistamme naihin proaktiivista, aloitteellista yrityshoukuttelua.

e Vahvistamme kunnan roolia toimitilojen etsinnassa ja
rakennuttamisessa.




Proaktiivinen markkinointi
rakennusliikkeille ja raken-
nuttajille: pyrimme I0yta-
maan uusia toimijoita
Vihdin asuntorakentamisen
markkinoille ja aktivoimaan
nykyisia.

Varmistamme pitkaan tarjon-
nassa olleiden ja vaikeasti raken-
nettavien tonttien rakentumisen
ottamalla tallaisten tonttien
osalta kayttoon niiden huuto-
kauppaamisen. My0s erityisen
kiinnostavia tontteja huuto-
kaupataan.

Hyddynnamme Microsoftin
rakennusaikaisen asumis-
ja majoitustarpeen asuin-

rakentamisen aktivoimiseksi.

Rakennuslupataksan
tilapainen alentaminen
rakentamissesongin
ulkopuolella.



MAANHANKINTA JA KAAVOITUS

Suoritamme suunnitelmallista maanhankintaa tdhdaten
kymmenen vuoden tarvetta vastaavan raakamaavarannon
hankkimiseen tulevia erityyppisia kaavoitustarpeita varten.

Valitsemme kaavoituksen painopistealueet
kasvuohjelmaa tukeviksi.

Nopeutamme ja kehitdmme maaomaisuuden
jalostamisprosessia.

Varmistamme asumisen kaavoitushankkeiden
toteutuskelpoisuuden markkinatoimijoiden
kanssa ennen kaavoituksen loppuun vientia.

Aktivoimme rakennusliikkeita kehittamaan kunnan
maita suunnitteluvarauksella, tontinluovutuskilpailuilla
tai suoraan tontinluovutusmenettelylla.

Kehitamme viihtyisia, luonnonlaheisia ja
monipuolisia asumisen alueita.



ALUEELLISET KEINOT

Lansiradan asemanseutu

Laadimme tehokkaan kaavarungon asemanseudulle.
Etenemme asemakaavoitukseen vuoden 2025 aikana.

Nummela ja lahialueet

Liikennejarjestelmasuunnitelma, osayleiskaava,
keskustan taydennyskaavoitus ja muu vision
toteutus.

Kaavoitamme houkuttelevia pientaloalueita
Nummelan Iahialueille.

Hyddynnamme yhteisty6ta Helsingin yliopiston
kanssa asuinalueiden kehittamisessa.

Haja-asutusalueet ja muut taajamat

Helpotamme rakentamista mm. rakennusjarjestyksen
avulla rakentamislain tultua voimaan.

Helpotamme vapaa-ajanasuntojen kayttdtarkoituksen
muuttamista vakituiseen asumiseen.

Pyrimme vesivessojen luvituksen helpottamiseen
ranta-alueilla.

Tuemme Vihdin muiden taajamien kehittymista
kaavoittamalla myds niihin asumisen tontteja.




TIEDOLLA JOHTAMINEN

Kunnan imagon ja markkina-aseman kehitysta

arvioidaan saannollisesti suorittamalla tutkimuksia.

Kasvuohjelman toimenpiteiden vaikutusta ja
kehitystarvetta arvioidaan saannoallisesti.

JOUKKOLIIKENTEEN KEHITTAMINEN

e Varaudumme Lansiradan toteutumiseen.

e Kehitdmme vuorotarjontaa ja -verkostoa vastaamaan
paremmin asiakastarpeita hydodyntamalla matkustajadataa.

e Kehitamme Lansi-Uudenmaan ELY-vetoisen joukkoliikenteen
ja HSL-liikenteen lipputuotteiden yhteiskayttéa matkustaja-
ystavallisempaan suuntaan.

Kehitamme syottoliikennetta ja liityntapysakaintia.
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KASVUMAHDOLLISUUKSIEN
HYODYNTAMINEN

Microsoftin sijoittumisesta aiheutuva asukasmaaran
kasvun maksimointi.

e Laadimme welcome-ohjelman Microsoft-hankkeen
tydntekijoiden houkuttelemiseksi asukkaiksi Vihtiin.

e Selvitamme kysynnan lisdantyessa, tarpeen mukaan
englanninkielisen varhaiskasvatuksen ja/tai perus-
opetuksen kaynnistamista.

Microsoft-yhteistyd eri sektoreilla

e Datakeskuksen hukkalammon hyédyntaminen
kaukolampdverkossa

e Microsoftin tuki kolmannelle sektorille
e Koulutusyhteistyo

e Tietotekniikkayhteistyd

e Yritysyhteistyo

Lansiradan toteutumiseen varautuminen maan-
hankinnassa, kaavoituksessa, likennesuunnittelussa
ja joukkoliikenteessa.

e Mm. VT1/VT2 KM-alueen kehittaminen
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YHTEISOLLISYYS JA OSALLISUUS

Kuntalaisosallisuuden vahvistaminen

e Luomme pysyvia rakenteita, joilla varmistetaan kuntalaisten
jatkuva osallistuminen paatdoksentekoon ja tiivis vuoropuhelu
hallinnon kanssa.

e Kaynnistamme uudelleen osallistavan budjetoinnin.

Yhteistyon vahvistaminen kolmannen sektorin kanssa

e Edistamme kolmannen sektorin ja kunnan valista yhteistyota
vahvistamalla vuorovaikutusta seka jarjestamalla tapahtumia,
jotka tukevat jarjestdjen ja yhdistysten verkostoitumista ja
nakyvyytta.

Yhteisollisyytta lisaaviin kunnan palveluihin panostaminen

e Lasten ja nuorten yksinaisyyden vahentamiseksi panostamme
yhteisollisyytta edistavaan toimintaan, kuten yhteisdlliseen
opiskeluhuoltotydhon, koulupaivan yhteydessa olevaan
harrastustoimintaan seka nuorisotyohon.

e Kaiken ikaisten kuntalaisten yhteisollisyytta lisataan tukien
kolmannen sektorin toimintavalmiuksia jarjestaa yhteisollisyytta
edistavaa toimintaa, kuten harrastusmahdollisuuksia.

Tyollisyysmahdollisuuksien parantaminen

e Panostamme piilotydpaikkojen Idytamiseen ja tayttamiseen
TE-palveluiden kuntiin siirtymisen yhteydessa.

e Joustavien tydllistamismallien pilotoiminen yksityisen
sektorin, kunnan ja tyollisyysalueen yhteistydssa.

e Nuorten tyOpajapalveluista kehitetaan systeeminen
kokonaisuus yhdessa Luksian ja tyodllisyysalueen kanssa.




Sailytamme luonnon monimuotoi- Huomioimme Vihdin luontoarvot ja Vahennamme paastdjen kunta-
suuden ja kuntalaisten virkistys- tarkeat pohjavesialueet jo alku- strategian mukaisesti SECAP-
mahdollisuudet LUMO-ohjelman vaiheessa erilaisten hankkeiden toimia toteuttaen.
toimenpiteita toteuttaen. yhteydessa.
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YRITYSALUEIDEN KAAVOITTAMINEN

Kehitamme uusia houkuttelevia yritysalueita ja
varmistamme myos isojen yritystonttien tarjonnan.

e |sot yritystontit voivat olla erityisesti
Vihdin valtti tulevaisuudessa.

KOULUTUSTARJONNAN
KEHITTAMINEN

Toisen asteen koulutuksen kehittaminen
yhdessa yritysten kanssa.

e Esim. Microsoft-datakeskuskoulutus.




YRITYSPALVELUT

Yritysneuvonnan ja yrityskoulutusten painopisteena on
yritysten toiminnan kasvu ja innostaminen tuotekehi-
tykseen ja liiketoiminnan kehittamiseen.

KUNNAN HANKINNAT

Kunnan hankintojen markkinointi ja tiedotus
paikallisille yrityksille.

KUNTIIN SIIRTYVAT TE-PALVELUT

Hyodynnamme TE-palveluiden siirtymista kuntiin tehok-
kaampaan ja kattavampaan yrityskontaktointiin.

YRITTAJYYSKASVATUS

Panostamme yrittajyyskasvatukseen koulupolun
eri vaiheissa.

YRITYSYSTAVALLISYYS

Yleinen yritysystavallisyys: priorisoimme tydpaikkoja
tuottavat hankkeet esim. lupapalveluissa ja kaavoituksessa.
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AKTIVOITUVA YRITYSHOUKUTTELU
JA TOIMITILARAKENTAMISEN
AKTIVOINTI

Houkuttelemme uusia yrityksia proaktiivisesti

e Kehitdamme menetelmia, joilla saamme tietoa
yrityksista, joilla on toimitilahankkeita.

e Kontaktoimme naita yrityksia aktiivisesti.

e Tarjoamme heille konkreettista tietoa Vihdin
vapaista toimitiloista ja keinoista rakennuttaa
uudistila omistukseen tai vuokrattavaksi.

e Kehitamme prosessin tallaisten yritysten
houkutteluun ja olemme kuntana aktiivisempi
toimija prosessin eri vaiheissa.

Palkkio vihjeestd, joka johtaa Vihtiin sijoittuvaan
yritykseen.




LIITE: VIHDIN KASVUN
LAHTOTILANNEANALYYSI

Vihdin vaestonkasvun Vihdin tulo- ja lahtomuuton Vihdin tyopaikkakehityksen Asumistoiveet ja niiden
lahtotilanneanalyysi ERAERGEERENAA |lahtotilanneanalyysi muutokset

Vihdin asuntotuotannon Vihti-mielikuvan
lahtotilanneanalyysi |lahtotilanneanalyysi

Toimintaymparistoanalyysi
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VAESTOKASVU JA ENNUSTE

Toteutunut vaesto 1990-2023 ja tilastokeskuksen vaestéennuste 2024-2040
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« Voimakasta kasvua 2000- luvun alku, 2010 luvun jalkeen kasvu hiipunut, tilastokeskuksen
trendiennusteen mukaan hidas kasvu jatkuisi
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» Hyvinkaan, Mantsalan ja Vihdin
kehityskulut samansuuntaiset,
kasvu hiipunut 2010-luvulla
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Finanssikriisi Pandemia
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VAESTOKEHITYS VIHDIN ERI OSISSA

16000

15500

15000

14500

14000

13500

13000

12500

12000

Nummelan ja muun Vihdin vakiluku 2010-2023
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« Kasvu ollut Nummela-painotteista
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VAESTOKEHITYS VIHDIN ERI OSISSA

Indeksi, v. 2010=100
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Vihdin ja valittujen alueiden vaestokehitys

= a= \/ihti = Kirkonkyl&

Ol kkala Jokikunta-Vanjarvi
m——— Nummelan keskus == Tervalampi-Nuuksio
m——\/ihtijGrvi — HOimoo

Vuodesta 2010 alkaen vaestonkasvu on
keskittynyt voimakkaasti Nummelan
keskukseen, ainoastaan siella ovat
kasvaneet myos perhevaeston seka yli
S5-vuotiaiden lasten ja nuorten maarat.

Ajanjaksolla 2010-2019 kuntien valinen
nettomuutto oli positiivinen ainoastaan
Nummelassa (ka +10/v.) ja Vihdin
Kirkonkylassa (ka +2/v.).

Vuosina 2020-2023 tulomuutto on ollut
lahtomuuttoa suurempaa vain
Olkkalassa ja Haimoossa (molemmissa
ka +3/v.).

Tervalampi-Nuuksion vaesto vaheni
muita kylia voimakkaammin vuosina
2014-2020, mutta kaantyi selvaan
nousuun vuonna 2020. Rakennuskielto
Tervalammen alueella oli voimassa

vuosina 1999-2015.
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VAESTOKEHITYS VIHDIN ERI OSISSA

Pohjakartta:
Vaestomuutos %

2012-2017
B -123-94
B 9.4--64
-6.4 - -3.5
-3.5-0.0
0.0-23
Bl 23-53
Bl 53-8.2

Vdaestonmuutos %
2017-2023

Viereisessa kartassa on esitetty Vihdin
eri alueiden kasvua varein 2012-2017.

Suurimmat prosentuaaliset kasvut on
tuolla aikavalilla olleet Nummelassa,
Selissa ja Lemmetissa.

Eniten asukkaita ovat menettaneet Pyoli-
Metsakulma ja Hiidensilta.

Kartassa on myo0s esitetty laatikoilla
muutamien alueiden kasvua 2017-2023.
Nummelan kasvu on jatkunut vahvana
myos talla ajanjaksolla. Vihtijarvi taas on
menettanyt suhteellisesti eniten
asukkaita.

V/HT\
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Eri ikaluokkien suhteelliset osuudet Vihdissa 2010 ja 2023

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85-94

N 2010 m2023

Eri ikaryhmien muutokset Vihdissa 2010-->2023

I 15 24 Zitl 3'14 45-54 55-64 65-74 75-84 85-94

95-

IKARAKENNE

Lapsien maaran pieneneminen nakyy
selvasti ikaryhmien muutoksissa.

Elakelaisten ikaluokissa karsimme
lievasta kuntien valisesta
muuttotappiosta, mutta siita
huolimatta kokonaismaarat
vanhimmissa ikaluokissa ovat
vaeston ikaantymisen takia nousseet

V/HT\



HUOLTOSUHTEEN MUUTOS

 Huoltosuhde on alle 15-

Vaestollinen huoltosuhde-ennuste, tilastokeskus vuotiaiden ja 65 vuotta
75,0 tayttaneiden maaran suhde
15-64 -vuotiaiden maaraan.
76,0 Mitad suurempi huoltosuhde,

65,0 sita pienempi on tyoikaisten
osuus vaestosta.
60,0
 Huoltosuhde heikkenee
55,0 W Vihdissa 2020-luvun lopulla ja
50,0 2030-luvulla voimakkaasti
GO D P D verrattuna muuhlil.rl S"uomeen,
VAT A A Y vaikka alle 15v maara tulee

A SRR AR

N o S A o Ao
A SR
P AR AR AR D7 AR AR AR AR AR AR AR A

AR AR AR AR AR AS

—@—Vihti =@=MANNER - SUOMI == Uusimaa vahenemaan. Yli 64-
vuotiaiden maara tulee

kasvamaan merkittavasti ja
aiheuttaa huoltosuhteen
nopean heikkenemisen

V/HT\
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KUNTIEN VALINEN MUUTTO

Kuntien valinen muutto, Vihti 2010-2023

2000
1500
1000
500
. im0
2010 2011 2013 2[114 2016 2017 2018 2019 2020 2021
-500
B Kuntien valinen tulomuutto B Kuntien valinen Iahtomuutto B Kuntien valinen nettomuutto

« Kuntastrategia > Muuttovoittotavoite vahintaan 30 asukasta vuodessa
« Lahtomuutto ollut aika tasaista, viimeisten vuosien heikko vaestokehitys liittyy tulomuuton

alentumiseen
N VHTA




KUNTIEN VALINEN MUUTTO

Tulomuutto/asukas 2023 Tulomuutto 2023 « Maarallisesti Vihtiin on viime vuonna
Karkkil 093 % c 209 muutettu eniten Espoosta,
arkxiia ' >Poo Helsingista, Lohjalta ja Vantaalta.
Siuntio 0,29 % Helsinki 222
Lohja 0,27 % Lohja 181
ek o » Asukaslukuun suhteutettuna muutto
Kirkkonumm 0,17 Vantaa 141 on ollut suurinta Karkkilasta,
MNurmijarvi 0,14 % Karkkila 79 Elulg;tlosta Lolr][jalta ja
Somero 0,12 % Kirkkonun 71 Irkkonummeita
Kauniainen 0,10 % Murmijarv 61
Espoo 0,10 % Tampere 24
Vantaa 0,10 % Turku 23
Kerava 0,05 % Kerava 21
Hyvinkaa 0,04 % Hyvinkaa 20
Jarvenpaa 0,04 % Jarvenpaa 19
Helsinki 0,03 % Siuntio 18
Salo 0,03 % Jyvaskyla 14
Himeenlinn: 0,02 % Salo 14
Turku 0,01 % Himeenli 12
Jyvaskyla 0,01 % Kauniaine 10
Tampere 0,01 % Lahti 10

Lahti 0,01 % Somero 10 V/HT\
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Alttius alueiden valiseen muuttoon ja tyoperaisen maahanmuuton
ja myos muuton suunta vaihtelevat voimakkaasti ian, sukupuolen,
kotitalouden ominaisuuksien, koulutuksen, tydmarkkina-aseman
ja tulotason mukaan.

Uudellamaalla nuorten muutto paakaupunkiseudulle
opiskelemaan ja myohempi paluumuutto kotipaikkakunnalle on
merkittava prosessi kehyskuntien elinvoiman ja osaamisen
kannalta.

Muualta Suomesta muutetaan Helsingin seudulle opiskelemaan
tai jatkamaan aloitettuja opintoja, ja keskimaarin muuttajat
kouluttautuvat syntyperaisia asukkaita pidemmalle. Opintojen
jalkeen muuttajat tyypillisesti tyollistyvat ja siten jaavat myos
asumaan seudulle mutta perheellistymisen myota saattavat
muuttaa asuinpaikkaa seudun sisalla.

Uudellamaalla nuoret aikuiset, joilla koulutus on viela kesken ja
tulotaso alhainen, muuttavat opintojen perassa erityisesti
Helsinkiin, Espooseen ja Vantaalle. Koulutustason nousu,
tyollistyminen, lisaantyneet ansiotulot ja perheellistyminen
muuttavat asumiseen liittyvia tarpeita ja kaantavat muuttoliiketta
paakaupunkiseudun kaupungeista kehyskuntiin.

2000-luvun alussa lapsiperheiden muuttoa KUUMA-kuntiin
vauhdittivat talouden ja tyollisyyden kasvu, korkotason lasku ja
paakaupunkiseudun asuntotuotannon pullonkaulat. Epavarmassa
taloustilanteessa lisaantyneen tilantarpeen vuoksi ei muuteta

yht& herkasti kuin taloudellisesti vahvoina aikoina.

Henkea

IKA JA KOULUTUSTASO SELITTAVAT MUUTTOA
HELSINGIN SEUDUN SISALLA

Tulo-, 1aht6- ja nettomuutto ikaryhman mukaan
Uudellamaalla vv. 2015-2019

(maassa-, maahan- ja maastamuutto)

12 000
10 000
8 000
6 000
4 000

2 000

2000 & TG o o W S G A
lkaryhméa
T UlOMUUTD = GhtOmuutio = hettomuutto

Lahde: Uudenmaan kasvun vaihtoehdot. Uudenmaan liiton julkaisuja E 236 — 2021.
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LAHTO- JA TULOMUUTON RAKENNE VIHDISSA

Muuttajien ikarakenne Vihdissa 2022
kohde- ja lahtdpaikkakunnittain

100 %
90 %
80 %
70 %
Huomattava osa 1aht6- ja tulomuutoista liittyy o
perhesuhteisiin (pariskunnan muutto yhteen tai 40%
ero, lasten syntyma, lasten muutto pois kotoa) 30%
| ]
A RS NN

tai tyoelaman vaiheisiin (opiskelu- ja tyopaikan o .

saaminen tai vaihtuminen, elakkeelle jaaminen). 0% . . e
Lahto Tulo Lahto Tulo Lahto Tulo Lahto Tulo Ldhto Tulo (74) Lahto Tulo (53)

Noin 80 % Vihtiin suuntautuvasta maan (287)  (282) | (238) (254) (234) (158) (153) (129)  (84) (68)

% sisaisesta tulomuutosta on Iahtoisin muualta Espoo Helsinki Lohja Vantaa Kirkkonummi  Nurmijarvi

HeISIngln seudulta. Vlhdln. |aht0' Ja tUlomU.UtC.?n B 0-6-vuotiaat  m7-14-vuotiaat ™ 15-19-vuotiaat m 20-24-vuotiaat

;?el(r?glr;e 1n50 %iasﬁloetlea gtell'ﬁ{jnugtltnasgrglg?sx]li:lsr:a M 25-29-vuotiaat M 30-44-vuotiaat M 45-64-vuotiaat B Yli 65-vuotiaat

M - - 1

Espooseen ja Vantaalle, ja 30-44-vuotiaat o _ o

muuttavat perheineen naistd kaupungeista Tulomuutto Vihtiin 2010-2022, suurimmat lahtopaikkakunnat

Vihtiin. Espoon ja Helsingin jalkeen Vihdista 450

muutetaan eniten Lohjalle ja Lohjalta Vihtiin, 400 -
mutta muuton ikdrakenne on péainvastainen 350 — Helsinkd

padkaupunkiseutuun ndhden: nuoret muuttavat 300 ——Espoo
Lohjalta Vihtiin ja yli 30-vuotiaiden lapsiperheet 220 ——Vantaa

Vihdista Lohjalle. jgﬁ M Kirkkonummi

Kunnan omien paluumuuttajien lisaksi ne, jotka 100 = Lohja
muuttavat ensin muualta Suomesta opintojen 50 T e— — Nurmijérvi
perassa paakaupunkiseudulle, ovat perheen 0
perustamisen myota potentiaalisia muuttajia

seudun ulommille vyohykkeille. V/HT\
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muuttajia netto

muuttajia netto

200
150
100

50

-50
-100
-150
-200

30

20

10

-10

-20

-30

-40

Nettomuutto ikaryhmittain vertailukunnissa

A

10-14

10-14

Nettomuutto ikaryhmittain verrokkikylissa
(keskim./vuosi 2018-2022)

15-19

15-19

20-24

(keskim./vuosi 2018-2022)

20-24

25-29

25-29

30-34

Ikaryhma

30-34
35-39

Ikaryhma

35-39

40- 44

40 - 44

45 - 49

45-49

50-54

50-54

55-59

55-59

60 - 64

60 - 64

65 -

e \dNntsdla
e NUrMijarvi
e L0114

Sipoo-Sibbo

65 -

== Ohkola
e | intumetsa
e TervValampi-

Nuuksio
Eriksnas

NETTOMUUTTO
IKARYHMITTAIN

Niin Vihti kuin myds kaikki verrokkikunnat saivat
vuosina 2018-2022 muuttovoittoa kaikkein
nuorimmista, 0-9-vuotiaiden ikaryhmista, kun
taas 15-24 vuotiaiden ikaryhmissa kaikki kunnat
karsivat muuttotappiota.

Suurinta muuttovoitto oli saanndnmukaisesti 25-
39-vuotiaiden ryhmissa seka heidan mukanaan
muuttavien pikkulasten joukossa. lImid oli sama
rippumatta siita, oliko kunnan nettomuutto
kokonaisuudessaan negatiivinen (Vihti) vai
positiivinen (verrokit).

Neljankymmenen ikavuoden jalkeen tulo- ja
lahtomuutto ovat viime vuosina olleet kaikissa
kunnissa jotakuinkin tasapainossa. Maarallisesti
pieninta kuntien valinen tulo- ja lahtomuutto oli
55-64- ja 5-14-vuotiaiden ikaryhmissa.

Sama toistuu pienemmassa mittakaavassa myos
kylissa. Kun lapset ovat esikoulu- ja kouluiassa
muuttoalttius on keskimaaraista pienempaa. Nain
on myos elakeikaa edeltavien kymmenen vuoden
aikana.

V/HT\
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TYOPAIKKOJEN KEHITYS 2010-2022

Tyopaikat Vihti 2010-2022

8 400 8348
8301

8176

8 300
8 206 8210
8 200 8141
8 086
8 100 8055 8069
8 030
8025 _ ..o
8 000
7 900 7874
7 800
7 700

7 600
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 @ 2022

« TyOpaikkojen maaran tavoite kuntastrategiassa vuonna 2025 8350 kpl
« Maara ei ole kasvanut odotetusti, vaan trendi on ollut laskeva

« Microsoftin sijoittuminen valillisine muutoksineen helpottaa trendin kdantamista

V/HT\




YRITYSKANNAN JAKAUMA

seutukuntiin verrattuna erityisesti
rakentamisen toimiala.

« Vihti on myos vahvaa aluetta
teollisuuden toimialan yritysten
o 20 40 G0 B0 100

« Taulukossa esitetaan yrityskannan
jakautuma mitattuna yritysten
tuottamalla jalostusarvolla ja
verrataan Vihdin jakaumaa
muutamiin verrokkiseutuihin

* Vihdissa korostuu lahialueiden

B Teollisuus

I Tukku- ja vahittiiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripydrien korjaus
[ Informaatio ja viestinta

I Rakentaminen

B Kuljetus ja varastointi

B Terveys- ja sosiaalipalvelut

@ Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta V / H T \
A
ol

0 Muut



Pendelointi Vihdista 1987-2022, tilastokeskus

PENDELOINTI
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Asuinkunnassaan tyossakayvat

Asuinkuntansa ulkopuolella tyossakayvat
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SUURIMMAT TYONANTAIJAT (2022)

Vihdin kunta
Lankapaja Oy
Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Suur-Seudun Osuuskauppa SSO

Parma Oy

Martela Oyj

Valtion koulukodit

DS Smith Packaging Finland Oy
KAARIKESKUSSAATIO SR

Vihdin seurakunta

0 200 400 600 800 1 000
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YRITYSTEN VEROTETTAVAT TULOT
TOIMIALOITTAIN (2022)

Yritykset toimialeittain verotettavan tulon mukaan (Verchallinta), poraudu kuvicssa

Majoitus- ja ra... 0.87 milj. (2.1%] Tukku- ja vahittdiskauppa: moottoriajonsuwojen...

10,37 milj. (25.11%
Hallints- ja t_. 1,13 milj. (2.74%) mifj. (2 )

Taiteet, viikde ja virkistys

1.6 milj. [3.88%)

Kiinteistdalan toiminta

1,66 mil). {4.01%)
Informiastio ja viestint3
1,75 milj. {d.24%)
Kuljetus ja varastointi
1,32 milj. {4.41%)

Teallisuus 7,19 milj. (17,39%)

Ammmiatillinen, tieteellinen ja tekninen...
E24 milj. (12,67%)

Rakentaminen 6,93 milj. (16, 78%)

V/HT\
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» Helsingin seudulla alle 30-vuotiaista aikuisista noin 60 % asuu
yksin tai toisen aikuisen kanssa, kun taas vastaavasti 35-50-
vuotiaista vastaava osuus asuu lapsiperheessa. 50 ikavuoden
jalkeen varsinkin kahden aikuisen talouksien osuus kasvaa
voimakkaasti mutta myos yksinasuvien osuus lisaantyy. Yksin
asuminen on kaikissa ikaryhmissa sita yleisempaa mita alempi
on henkilon koulutustaso. Alle 35-vuotiailla lapsiperheissa
elavien osuus on korkein heikoimmin koulutetuilla, kun taas
35-49-vuotiaiden ryhmassa painvastoin korkeimmin
koulutetut elavat lapsiperheessa selvasti muita useammin.

» Alle 30-vuotiaista aikuisista valtaosa asuu kerrostalossa. 30
ikavuoden jalkeen ja lapsiperheiden osuuden noustessa
omakotiasumisen yleistyy ja on korkeimmillaan 40-55-
vuotiaiden ryhmassa, jonka jalkeen kerrostaloasuminen
yleistyy uudelleen. Rivitaloasuminen on yleisinta 35-39-
vuotiailla ja on osittain valivaihe siirryttaessa kerrostalosta
omakotiasumiseen. Helsingin seudulla pientaloissa asuvien
osuus on korkeinta alemman korkea-asteen tutkinnon
suorittaneiden 35-49-vuotiaiden joukossa.

*  Vuonna 2015 KUUMA-maalaiskunnissa 80 % asukkaista asui
omakoti- tai rivitalossa. Asukkaista lapsiperheissa asuvien
osuus lahes 60 %. Vihdissa yhden ja kahden hengen
asuntokuntien osuus kaikista asuntokunnista on kasvanut 20
vuoden aikana 10 prosenttiyksikkoa.

2.

100 %
90 %
80 %
70 %
60 %
50 %
40 %
30%
20%
10%

0%

ASUMISPREFERENSSIT MUUTTUVAT
ELAMANVAIHEIDEN JA KOULUTUKSEN.MUKANA

koon mukaan vv. 2002, 2012 ja 2022

. B Henkiloluku 7+

m Henkildluku 6
B Henkiléluku 5
H Henkildluku 4

Henkil6luku 3

B Henkildluku 2

B Henkiloluku 1

2002 2012 2022

Asukkaiden talotyypin jakauma koulutustason mukaan
valituissa ikaryhmissd Helsingin seudulla v. 2015.

25-34-w.

35-49-w.

Perusaste/tunt. |
Keskiaste [N
Alemmat karkea-asteet [N B Omakotitalo
B Rivitalo
rerusaste/tunt. [ B Asuinkerrostalo
Keskiaste
Alemmat korkea-asteet [N
vlemmat korkea-asteet [

B Muuftuntematon

Lahde: Muuttajat ja Uudenmaan aluetalous. &, V/HT\

Uudenmaan liiton julkaisuja E 219 - 2019.



Suurin peruspalveluiden kysynta on lapsilla ja nuorilla ja alkaa
nousta uudelleen 65 ikadvuoden jalkeen. Naissa ryhmissa
julkisten palveluiden saatavuus on merkittava asuinpaikan
valintaan vaikuttava tekija.

Ulkomaalaistaustaiset muuttajat maan sisalla ja suoraan
ulkomailta muodostavat jo nyt ja tulevaisuudessa yha
suuremman osan Helsingin seudun vaestonkasvusta. Vaikka
ulkomaalaistaustaisen vaeston osuus Vihdin tulomuutosta (n.
18 % vuonna 2022) on matalampi kuin muualla kehyskunnissa
(22 %) ja Helsingin seudulla (n. 49 %), vieraskielisten osuus
tulomuutosta kasvaa jatkuvasti myos Vihdissa.

Maahanmuuttajataustaisella vaestolla lapsiperheeseen
kuuluminen keskimaaraista yleisempaa 25-34-vuotiaiden
ryhmassa mutta keskimaaraista vahaisempaa 35-49-vuotiailla.
Kaiken ikaisilla maahanmuuttajataustaisilla on tavallista
yleisempaa kuulua useamman kuin kahden aikuisen
asuntokuntaan.

Omistusasumisen osuus maahanmuuttajataustaisilla on
merkittavasti keskimaaraista alempi ja vuokra-asumisen osuus
keskimaaraista korkeampi, mutta omistamisen osuus nousee
ian mydta. Pientaloasuminen on maahanmuuttajataustaisilla
kantavaestoa harvinaisempaa ja ero kasvaa ian noustessa.

Omistusasuminen on sita todennakoisempaa, mita pitempaan
muutosta on kulunut vuosia ja yleistyy myods maahanmuuttajilla
koulutus- ja tulotason noustessa.

MUITA ASUMISPREFERENSSEIHIN VAIKUTTAVIA
TEKIJOITA

Asukkaiden asuntokuntatyypin jakauma taustan mukaan
valituissa ikaryhmissa. Helsingin seudun 18-74-vuotiaat v. 2015.

Synt. Hgin seutu
Synt. Muu Suomi
25-34-v.

Synt. OECD M Yksin asuva

Synt. Muu ulkom. I Lapseton pari

Synt. Hgin seutu Il Lapsiperhe

Synt. Muu Suomi

Y B Muu asuntokunta
35-49-v.
Synt. OECD

Synt. Muu ulkom.
Synt. Hgin seutu
Synt. Muu Suomi

50-64-v. Synt. OECD

Synt. Muu ulkom.

0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

Lahde: Muuttajat ja Uudenmaan aluetalous. Uudenmaan liiton julkaisuja E 219 - 2019.
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TAAJAMA-ASUKKAIDEN YLEISET
ASUMISTOIVEET
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Lahde: Ymparistoministerid, Asukasbarometri 2022 V/HT\
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ASUMISTOIVEET

« Tarkeimmat asunnon
valintatekijat ovat asunnon
valoisuus ja alhaiset
asumiskustannukset.

« Asuintalon energiatehokkuus
seka tilaa tyonteolle ovat
alempaa tarkeampia
valintakriteereita.

TAAJAMA-ASUKKAIDEN YLEISET

=
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Asunnon valoisuus

Alhaiset asumiskustannukset
(Oma paatdsvalta
Asuintalon energiatehokkuu
Asumisen vaivattomuus, helppohoitoisuw

Sdilytyspaikka pyaralle
Oma autopaikka

f

Oma parveke

Hissi, jos asunto ei ole maantasossa

Oma sauna

Tilaa tyénteolle kotona

Oma piha

Tilaa harrastamiselle kotona

Erillinen keittid

Asunnon ja asuintalon esteettémyys

Sahk&auton latauspiste taloyhtibssa tai autopaikalla
Yhteisdllisyys, tilojen ja tavaroiden jakamine

el 1Y
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Ei ldhinaapureita

Kuwva 107. Eri tekijoiden tarkeys asunnon valinnassa (1=ei lainkaan tarked—5=erittain tarkea).
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TAAJAMA-ASUKKAIDEN YLEISET
ASUMISTOIVEET

100 %

« Vastaajat toivovat nykyista W alle 20 m2
pienempia pientaloasuntoja s« ;;Eg mi
« Kerrostaloasunnoista 80 % :;gjg mi
toivotaan hiukan nykyista "
. y y 70 %, O 80-109 m2
suurempia. . @ 110-139 m2
e eees s . W 140-169 m2
- Keskimaarin toivottu oo 19% 170190 2
asunnon keskikoko on 50 % myli 200 m2
nykyista asuntoa pienempi.
40 %
30%
20%
10 %
0%

0% , 1%
nykyinen asunnon koko toivottu asunnon koko

Lahde: Ymparistoministerio, Asukasbarometri 2022
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TAAJAMA-ASUKKAIDEN YLEISET
ASUMISTOIVEET

- L3hes puolet vastaajista 0N
nimeaa toiveasuinalueekseen 90 %
pientalovaltaisen alueen. 80 %

« Kerrostalovaltaisen alueen 0%
suosio on kuitenkin kasvanut. 60 %

50 %

« Pientalovaltainen asuinalue

B keskusta
16 % @ kerrostalovaltainen alue
@ pientalovaltainen alue
B maaseutu
B muu
Oei osaa sanoa
on toivotuin kaikissa "
vaestoryhmissa paitsi 0%
autottomilla 20% :
10%
0%
1998 2004 2010 2016 2022
Kuva 102. Vastaajien toiveasuinalue 1998-2022. Vuosina 1998-2010 kohdejoukko 15-74-vuotiaat ja 2016-2022
15-84-vuotiaat.
/( Lahde: Ymparistoministerio, Asukasbarometri 2022
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PITOVOIMATEKIJAT YLEISEL
TASOLLA

Pitovoimaan vaikuttavat seutukaupungeissa
merkittavasti mm:
» Asuinymparisto

« Turvallisuus

« Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut

« Saavutettavuus liikenteellisesti

Lahde: Kuntaliiton Seutukaupunki—tutkimus

Asuinympéristd
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https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Seutukaupunkitutkimus%202022.pdf
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ASUNTOTUOTANTO 2020-2023

+ Vihti on osapuolena Helsingin Asuntotuotannon tavoitteet ja
seudun MAL-sopimuksessa 2020-

2031 yhdess3 valtion ja Helsingin toteumat 2020-23
seudun 13 muun kunnan kanssa. I e

° SO pim u ksessa onm a a rltelty Asuntotuotannon tavoite MAL 2023 gg:::::::ll: 325030(]055?[22 //\:’/
Helsingin seudun kuntakohtainen VALMISTUNEET ASUNNOT 2020-23
asu ntOtOnttlen asemakaaVO|tettava Sopimus.ku.t.lfle“r? 2020—23.t0vo-ite 1 376 kpl 15 504 kpl
kerrosala ja asuntotuotantotavoite. © keskimddrdinen vuositavoite i o
Vulmistu.neet u.sunnot 2020-23 yhte-ens.& 391 kpl 14 7:16 kpl 1 Vihti: kerrostalot 22 %, pientalot 78 %
o Vlhdln taVO|te VUOSIIIe 2020_23 on * valmistuneita keskimddrin vuosittain 98 kpl /v. 3 fo kpl /v. ) _ ‘

. . Toteuma % (4 vuotta) 28 % 95 % Vrt. Jarvenpdd 118 %, Kirkkonummi 131 %,
kaavoittaa 125 130 k-m2 asumiseen Nurmijirvi 101 %, Tuusula 155 %
kohdistettua rakennusoikeutta. Ylla KAAVOITETTU ASUMISEN KERROSALA 2020-23

i i Sopimuskauden 2020-23 tavoite 125 130 kem2 1 409 605 kem?2
Oleva n kuva nmu ka IseStI * keskimddrdinen vuositavoite 31 283 kem2 352 401 kem2
ra ken n USOol keUtta on VI hd ISSa Hyvdksytyt kaavat 66 649 kem2 728 106 kem?2 Vihti: Kerrostalot 36 %, rivi- ja ketjutalot 17 %,
kaavortettu 2020—23 a I Ie 67 OOO k— Voimaan tulleet kaavat 66 977 kem2 869 767 kem?2 erillispientalot 47 %
m2 e“ taVOItteeSta on J’aaty y“ 46 %. Toteuma % (4 vuotta) 53%/54% 52 % Vrt. Kirkkonummi 77 %, Sipoo 131 %
Asuntotuotannon AK-varanto v. 2023 lopussa 683 000 kem2 Vihti: kerrostalot 25 %, pientalot 75 %
« Rakentuneiden asuntojen maarasta . D )

on toteutunut vain 28% tavoitteesta

V/HT\



\ VIHDIN ASUNTOTUOTANTO ERI
VUOSIKYMMENINA | n

Asuntorakentaminen kunnan osa-alueilla asuntokanta on keskimaaraista nuorempaa.

keskimaarin /vuosi - Vihtijarvelld, miss3 asuntokanta on
keskimaaraista vanhempaa, vaeston maara
etenkin nuorimmissa ikaluokissa on

12000 vahentynyt voimakkaimmin.

14000

« Nummelan keskuksessa rakentamisen
volyymi on moninkertainen muihin
tarkasteltavana oleviin alueisiin verrattuna.

10000
8000

6000 W 1990 - 1999

« 2000-2009 uutta rakennuskantaa syntyi

4000 B 2000 - 2009 tasaisesti kaikille alueille —n. 20 % kaikkien
tarkasteltujen alueiden asuntokannasta on
2000 I I I W2010 - 2019 peraisin talta ajalta.
I Il nlls_ lll_ . .m._ 0l

Kerrosala (m2)

0 w2020 -2022 . Vyosina 2010-2019 Nummelan keskuksessa
® NS 5© N asuntokanta kasvoi voimakkaasti. Muualla
& dgi' & \l_e:f’ & D Q\&@ rakentamisen maara laski selvasti edelliseen
\l;@" @:3* é@ @"k <+ vu03|kymmenegn verrattuna, suhteel.llsestl
& & & uutta kantaa tuli eniten Haimooseen ja
\)ap & &© Jokikunta-Vanjarvelle.
A2

Vuoden 2020 jalkeen Haimoosseen ja
Tervalammille ei ole rakennettu uusia

asuntoja.
V/HT\
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KUNNAN SISAINEN ASUNTOTUOTANTO

3
O

Asuntokannan ikd

Valmistuneet asunnot, kerrosalan osuus

NG N

o

asuntokannasta

,\Q

Q o

o

W 2020 - 2022
Asuinrakennukset

m 2010 - 2019
Asuinrakennukset

W 2000 - 2009
Asuinrakennukset

B 1990 - 1999
Asuinrakennukset

B Ennen 1990
valmistuneet
Asuinrakennukset
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HSL kartoitti Lansiradan vaikutuksia Helsingin seudun maankayttoon ja
liikennejarjestelmaan MAL 2023-suunnitelman jatkoselvityksessa.

Kaikkineen maankaytto voisi kasvaa kuntien arvioiden mukaan vuoteen 2040
mennessa Lansiradan asemanseuduilla yhteensa noin 17 450 asukkaalla ja 2800
tyopaikalla.

Tama edellyttaa, etta maankayton kasvua siirretaan muualta seudulta Lansiradan
asemanseuduille.

MyoOs Vihdissa radan ennakoidaan mahdollistavan voimakkaampaa kasvua kuin mita
nykyisessa MAL- suunnitelmassa on esitetty.

Radan mahdollistama asukasmaaratavoite olisi 35 086, nykyisen tavoitteen (30 575
vuonna 2040) sijaan. (Lahde: HSL, Selvitys Lansiradan, Lentoradan ja Itaradan
vaikutuksista Helsingin seudun maankayttoon ja liikennejarjestelmaan).

Nykyinen MAL-suunnitelman mukainen tyopaikkatavoite on vuonna 2040 noin
8300, Lansiradan vaikutus huomioiden tama olisi noin 9100 tyopaikkaa.
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MIELIKUVATUTKIMUKSET

Viimeisin mielikuvatutkimus Vihdista on laadittu Mielikuva Vihdista
loppuvuodesta 2023 Dagmarin toimesta. Tutkimuksen

kohderyhmana olivat 20-59-vuotiaat, Helsinki, Espoo, Vantaa

(Est. 694 000) Otoskoko 333 (Helsinki 91, Espoo 154, Vantaa

88). Tulokset on painotettu vastaamaan vaestda sukupuolen,

ian ja asuinkunnan mukaan Tilastokeskuksen vaestotiedoilla. o

lahelld, maaseutumainen,
Kenttatyon ajankohta 30.11.-7.12.2023. onnan keskell:
Tuloksia:

o Muuttoharkinta hieman noussut pois Vihdista, taustalla
nousseet asumiskustannukset?

o Vihdin tunnettuus yleisesti hyva naissa tutkimuksissa.

o Vihdin mielikuvan myodnteisyys/kielteisyys pysynyt it o
tasaisena eri vuosina.

o Yleisimmat syyt miksi ei harkitsisi muuttoa Vihtiin:
huonot julkiset liikenneyhteydet, lilan kaukana,
tyytyvaisyys nykyiseen asuinpaikkaan, liilan pieni paikka,
perhe ja ystavat, huonot tyo- tai
opiskelumahdollisuudet.

o Miten Vihti voisi houkutella uusia asukkaita: Edulliset
tontit, edulliset asunnot, paremmat liikenneyhteydet,
edullisemmat verot, mainostamalla ja tekemalla Vihti

tunnetuksi, tyopaikoilla.

o

kamasta
_Helsingista
minkaanlairien

¥ =% N [
SMmaassutua o\ = ein
RO

K-seufuar, a
P :I--ii\l.',’.ru\:l\h;m y

la
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MIELIKUVATUTKIMUKSET

Vihdin kunta ja ominaisuudet D

= Kuvaa erittdin hyvin » Kuvaa jossain maarin » Ei kuvaa CEn osaa sanoa

Vihti on luonnanlaheinen
Vihdissé on monipuoliset ulkoilu- ja...
Vit on turvallinen ja rauballinen
Vihti tarjoaa hyvan kasvuympdristén lapsilie
Vihdissa on laaja asunto- tal tonttitarjonta
Vihdissa on hyvat vapaa-ajanviettomahdollisuudet
Kunnan imago ja maine on hyva
Sinne on toimivat likenney hteydet
Slelld on hyvit peruspalvelut eldiman erl valhelssa
Vihtl on kuntana moderni ja nykyaikainen
Vihti on kuntana edistyksellinen ja uudistuva
Vihtl on kuntana slivainen ja tapahtumariicas
Kunnassa on heippo osallistua ja vaikuttaa |
% DI 20 4u Eﬂ I; 100
Miten hyvin seuraavat ominaisuuder mielestiisi kuvaavat Vihtili?
VABTAASMAARAT DIED (W3RN RS0 (=301 3UTR (H=300). ST oh=in

Lﬁ% V/HT\
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MIELIKUVATUTKIMUKSET

Uuden asuinpaikan ominaisuudet Ll

= 2023 © 2020 = 2019 ®2017

Toimivat likenneyhteydet
Hywvat peruspalvelut elaman er vaiheissa
Turvallisuus ja rauballisuus
Luonnonldhesyys

§ Eldvainen ja tapahtumarikas paikkakunta
Monipuoliset ulkoilu- ja liikuntamahdollisuudet Nousua vuodesta 2020:
Hyvit vapaa-ajanviettomahdollisuudet elavéinen h
tapahtumarikas
Hyva kasvuymparisto lapsille
paikkakunta
Modernius ja nykyaikaisuus 18
Laaja asunto- tai tonttitarjonta
Edistyksellinen ja uudistuva paikkakunta
Paikkakunnan maine ja imago on hyva
Muy tarked bekija, mika?
Helppo osallistua ja vaikuttaa kunnan/kaupungin... mm Edulliset asumiskustannukset, mer_ ystavien laheisyys verodyn
Muiu, milka?
% 0 20 40 &0 80 100
Mitk# asiat sinulle oval tirkeimpi§ uuden asuinpaikkakunnan valinnassa? Valitse enintidn kolme tirkeintl alla olevalta listalta.
WARTAAAMBLE LT JETY (MEILN  PODO (MERE] POVE NEVE) MY AN
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Kiinnostus muuttaa Vihtiin DAGNAR
//(k e o Y Josks Tievalsudessa? @S !




MUUTTOTRENDIT

Uuden asuinpaikan ominaisuudet DAGhAR

m 2023 » 2020 w2019 m2017

Tolmivat likenneyhteydet

Hyvat peruspalvelut elaman en vaiheissa
Turvallisuus ja rauhallisuus
Luonnonldhesyys

Eldavainen ja tapahtumarikas paikkakunta

Monipuoliset ulkoilu- ja likuntamahdollisuudet Nousua vuodesta 2020:
Hyvét vapaa-ajanviettomahdollisuudet elavainen ja
tapahtumarikas
Hyva kasvuympdarista lapsille
paikkakunta
Modernius ja nykyaikaisuus T

Laaja asunto- tai tonttitarjonta
Edistyksellinen ja uudistuva paikkakunta
Paikkakunnan maine ja imago on hyva

Helppo osallistua ja vaikuttaa kunnan/kaupungin... W) U0l igl, ikca?

mim. Edulliset asumiskustannuksel, men, ystéen lBheisyys, vercdyn

Muiu, milka?
% 0 20 40 &0 80 100
Mitkli asiat sinulle ovat thrkeimpil uuden asuinpaikkakunnan valinnassa? Valitse enintldin kolme tirkeintl alla olevalia listalta.

W AR R T PETY eeAT MO0 (M IAD) e e R e
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TOIMINTAYMPARISTOANALYYSI



TOIMINTAYMPARISTON MUUTOKSET
JA MERKITYS VIHDIN KASVULLE

Geopoliittisen tilanteen jannitteisyys « Vihrealla Vihdin
kannalta positiivisesti
vaikuttavat
Digitalisaatio / etatoiden lisdantyminen toimintaympariston

e Mahdollistaa asumisen kauempana tydpaikasta mUUtOStek”at

* Punaisella Vihdin
kannalta
o Jomfkkc')liikenteen h?asteet . negatiivisesti
e Tyopaikkaomavaraisuuden kehitys vaikuttavat
Vaeston ikdantyminen ja lapsien maaran lasku toimintaympariston
muutostekijat

e Vihti turvallinen ja turvalliseksi koettu myds kriisiaikoina

[Imastonmuutos

e Vihti saa muuttovoittoa lapsiperheistd, mutta lapsiperheiden maara tulee laskemaan

Maahanmuutto

e Maahanmuutto muodostaa padosan vaestdnkasvustamme, mutta maahanmuuttajien osuus Vihdin muuttajista alhainen

Yleinen taloudellinen tilanne

e Rakentamisen lama V/HT\
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