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1

Rekisterin nimi

Tyollistymista edistavien palvelujen rekisteri (kontaktilista)

2

Nimi

Vihdin kunta

Rekisterinpitaja

Osoite

Asemantie 30, 03100 Nummela

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkdpostiosoite)

044 - 042 1287

3

Rekisterin
vastuuhenkild

Tehtavanimike

Hallintojohtaja

4

Yhteyshenkild
rekisteria koskevissa

Tehtavanimike
Toiminnanjohtaja, Vihdin Tyovoimala (Kierratyskeskus ja Nuorten TyOpaja) ja/tai
hanen sijaisensa

asioissa

Osoite

Tehtaantie 4-6, 03100 Nummela

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkdpostiosoite)

044-0421 287, janne.jalonen(at)vihti.fi

5

Kunnan

Tehtévanimike

Tiedonhallinnan asiantuntija

tietosuojavastaava

Osoite

Asemantie 30, 03100 Nummela / PL 13, 03101 Nummela




Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhkopostiosoite)

puh. 044 767 4711 paula.pernila(at)vihti.fi

6

Henkilorekisterin

5 — 7 vuotta

Henkilot, joiden maksettua tydmarkkinatukea rahoitetaan kunnan varoista

sisaltamien Tyottdomyysturvalain 14 luvun 3 a §:n nojalla, voivat ohjautua palveluun vasta 5-7
henkildtietojen vuoden kuluttua.

sailytysaika

7 Rekisteritietoja kaytetdan palvelutarpeen selvittdmisessa ja kunnan tyollistymista

HenkilGtietojen
kasittelyn tarkoitus ja
oikeusperuste

edistavien palvelujen kohdentamisessa seka oikeaan palveluun ohjaamisessa.

Perustuen:
e Tyottdmyysturvalaki (30.12.2002/1290) 6 §
Oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen
e HE 209/2016
13 luku Tietojen saamista ja luovuttamista koskevat sdannokset
e Rekisterdidyn oma suostumus

8

Rekisterin tietosisalto

¢ Nimi ja henkilétunnus (yksildintitiedot)
¢ Yhteystiedot (osoite, puh.nro., s-posti)
¢ tieto henkilon tydmarkkinatuen kestosta (yli 300 pv / yli 1000 pv)

e Lahettavan tahon nimi ja yhteystiedot

e TyOn- ja/tai palvelusuunnittelun kannalta tarkeat tiedot (tyokokemus ja
koulutus, terveystiedot ja laakitys, kiinnostuksen kohteet, toiveet ja
tavoitteet, harrastukset, perehdytystiedot)

e Palvelun aikana ilmenneet asiat, jotka voivat vaikuttaa tai vaikuttavat
palvelun sisdltéon, tavoitteisiin ja/tai suunnitteluun (keskustelut, sovitut asiat,
kirjalliset ja suulliset ohjeet)

e Palvelun vaikuttavuuden arviointiin ja palautteisiin liittyvat tiedot
Palvelusopimus ja —luonne seka pituus (kuntouttava tyotoiminta, tytkokeilu,
sosiaalihuoltolain mukainen ty6étoiminta ym. tydllistymista ja/tai
kuntoutumista edistava sopimus)

9 .
i e . o Tybmarkkinatuen kuntaosuuden laskun liite (Kela-lista)
Saannénmukaiset Viestérekisteri
tietolahteet * vaeslorexister . o —
o Rekisteroity itse (sopimuksella, kirjallisesti tai suullisesti)
¢ Rekisterinpitdjan omatoiminta (tyollisyyden hoidon tehtavia hoitava
viranomainen, tydvalmentaja, tydpajaohjaaja, yksilovalmentaja,
tyéhdnvalmentaja, esimies- ja/tai tydnjohtoasemassa oleva henkild,
kayttdoikeudet saanut toimistotyontekija, ohjaaja)
e Lahettavan tahon luovuttamat tiedot (kirjallisesti tai suullisesti, rekisteroidyn
luvalla)
10 Rekisteritietoja luovutetaan kunnan, maakunnan ja/tai valtion tilastointi- ja/tai
o tutkimustoimintaan ilman yksilgintitietoja (lukuun ottamatta ika- ja sukupuolitietoja)
Tietojen
js . 2-4 kertaa vuodessa.
saanndnmukaiset
luovutukset Rekisteritietoja voidaan luovuttaa rekisterdidyn suostumuksella tydllistymista,

kuntoutumista tai muuhun em. rinnastettavaan toimintaan liittyvalle toimijalle
tarpeen mukaan.
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Tietojen siirto EU:n tai
ETA:n ulkopuolelle

Rekisteritietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

12

Rekisterin suojauksen
periaatteet

A Manuaalinen aineisto

Sailytetaan kansiossa lukitussa tilassa

Rekisterin sisaltamien tietojen sailyttdminen, arkistointi ja havittdminen maaraytyvat
lainsdadannon ja siihen perustuvan organisaatiokohtaisen ohjeistuksen perusteella.

B ATK:lla késiteltavat tiedot
o Kunnan verkkoasemat (henkildkohtainen, Tyovoimalan yhteiset)
Kayttooikeuksista paattaé rekisterin yhteyshenkilo ja/tai h&nen sijaisensa
seka antaa Tiera kayttotuki.

Rekisterin sisaltamien tietojen sailyttaminen, arkistointi ja havittdminen maaraytyvat
lainsdddannon ja siihen perustuvan organisaatiokohtaisen ohjeistuksen perusteella

13

Mahdollisen
automaattisen
paatoksenteon
olemassaolo

Ei automaattista paatoksentekoa.

14

Tarkastusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa rekisterinpitajalta paasya hanta itsedan koskeviin
henkildtietoihin eli tarkastaa henkildrekisteriin talletetut tietonsa.

Tietoja tiedustelevalla henkil6lla on velvollisuus osoittaa henkildllisyytensa ja siten
oikeutensa tietojen tarkastamiseen.

Pyynto tulee tehda henkilokohtaisesti ja Kirjallisesti rekisterin yhteyshenkildlle, jossa
tulee olla:

e rekisteripyynnon luovutuksen paivamaara,

o rekisteritietoja tiedustelevan yksilointitiedot (nimi ja henkilétunnus) ja
yhteystiedot

o kenelle pyyntd luovutetaan kasiteltavaksi (rekisterin yhteyshenkil®)

e mita tietoja pyydetaan luovutettavan

Tarkastusoikeus toteutetaan 1-2 kuukauden aikana (2 kk lomakautena ja esim.
flunssa epidemian aikana)

15

Oikeus vaatia tiedon
korjaamista

Rekisteroidylla on oikeus vaatia henkilorekisterissa olevan virheellisen tiedon
korjaamista eli tietojen oikaisemista.

Tietojen oikaisua vaativalla henkil6ll& on velvollisuus osoittaa henkildllisyytensa ja
siten oikeutensa tietojen oikaisemiseen.

Rekistertidyn tulee tehda oikaisupyyntd henkilokohtaisesti ja kirjallisesti rekisterin
yhteyshenkilélle, jossa tulee:

o yksiloida ja perustella, mita tietoa vaaditaan korjattavaksi
e mik& on hdnen mielestdan oikea tieto
o milla tavalla korjaus pyydetaan tekemaan (valmis teksti)
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Rekisteroidyn
suostumuksen
peruuttaminen

Rekisteroidylla on milloin tahansa oikeus peruuttaa mahdollinen suostumus koskien
henkilorekisterisséa olevia tietojaan ja niiden kasittelemista.

Peruutusta pyytavalla henkildlla on velvollisuus osoittaa henkildllisyytensa ja siten
oikeutensa suostumuksen peruuttamiseen.

Rekisteroidyn tulee tehda suostumuksen peruutus henkilokohtaisesti ja kirjallisesti
rekisterin yhteyshenkiltlle, jossa tulee olla:

e suostumuksen peruuttamispyynnén paivamaara

e suostumuksen peruuttamista pyytavan yksildintitiedot (nimi ja
henkil6tunnus) ja yhteystiedot

o kenelle pyyntd luovutetaan kasiteltavaksi (rekisterin yhteyshenkil®)

Pyynto toteutetaan 1-2 kuukauden aikana (2 kk lomakautena ja esim. flunssa
epidemian aikana)
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Muut henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvat
rekisteroidyn oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa rekisterinpitajaltd hanté itseaan koskevien
henkilbtietojensa poistamista taikka kasittelyn rajoittamista. Tietojen poisto-oikeus
koskee vain tietoja, joita ei lain nojalla maarata sailytettavaksi

Rekisteroidylla on oikeus kieltda rekisterinpitajaa kasittelemasta hanta itsedan
koskevia tietoja suoramainontaa, etamyyntia ja muuta suoramarkkinointia seka
markkina- ja mielipidetutkimusta samoin kuin henkildomatrikkelia ja sukututkimusta
varten.

Jos toimintaan liittyy téllaista henkilGtietojen kasittelya, ilmoita rekisterdidylle hanen
oikeuksistaan seka miten niita kaytetaan.

Rekisteroidylla on myos oikeus vastustaa henkildtietojensa kasittelya.

Rekisteroidylla on oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen.
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Rekisteroidyn
valitusoikeus
valvontaviranomaisell
e

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle henkil6tietojen
kasittelyyn liittyen

19

Muu informaatio

Henkildrekisteria koskeva tietosuojaseloste on nahtavilla kunnan verkkosivuilla ja
kirjaamossa.

20

Rekisterihallinto

Rekisterin yhteyshenkild, ty6llisyyden hoidon tehtévia hoitava viranomainen ja/tai
hanen sijaisensa, kayttdoikeudet saanut toimistotyontekija




