Sisallys

LUKSIan NanKe pR-YIrEYKSIIIE ..cc..eeeeeieeeee e e e e e et e e e et e e e srabae e e ernaaeeeennsreeesannaeeen 1
Kesaa kohti — KeSAtyOSELElIt JA0SSA ....uviiiicuiiieiiiiiie et ee ettt e et e e et e e e et e e e e aba e e e esataeeeensaeeesnsteeesanssaeens 1
Onko tarvetta etatyOtiloille -Vastaa NYL ......c..ueii i et e e e srre e e rae e e e arae e e e ares 2
Taiteilijan toimeentulo — infoa luovien alojen Yrittafille .......oovceei i 2
167 T o To T o VLY T I T T PO P TS PPOTOUSTPPRN 3

Luksian hanke pk-yrityksille

Luksian jarjestama PR-Parempaa Resilienssia ESR-hanke palvelee Sinua Lansi-Uudenmaan mikro- ja
pienyrittaja! Hankkeessa rakennamme yrittdjille ja yrityksille yhdessa alueen toimijoiden kanssa palvelu-,
koulutus- ja yhteistyomallin kannattavuuden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. PR-hankkeessa:

1. Saat infoa ja neuvontaa koulutuksista seka erilaisista rahoitusvaihtoehdoista.
2. Verkostoidut ja kehitat liiketoimintaasi yhteistyossa verkoston kanssa.
3. Saat tyonohjausta ja tyokaluja tyohyvinvointiin.

Luvassa yritysten vélisia teematapahtumia- ja tyopajoja. Lisaksi mahdollisuus saada henkilokohtaista
konsultaatiota projektityontekijoiltda markkinoinnin, myynnin tai oman hyvinvoinnin edistamiseen. Kysy lisaa:

Anne-Mari Haténen, ESR-projektipaallikko, p.044 335 5868
Sahkoposti: etunimi.sukunimi@luksia.fi

Linkki: PR-Parempaa Resilienssia | Luksia

Kesaa kohti - kesatyosetelit jaossa

Vihdin kunta myo6ntaa jalleen 150 kesatyosetelid 15-18 -vuotiaille vihtilaisille nuorille. Kunta korvaa vuosina
2003-2006 syntyneille 300 euroa kesatyosetelilld tyollistetyn palkasta. Nuori voi hakea jo nyt
kesatyopaikkaa vihtildisesta yrityksesta tai rekisterdityneesta yhdistyksestd. Tydsuhteen pitaa ajoittua 1.5-
31.8. véliselle ajalle. Kesatyo on kestoltaan vahintdan kymmenen ty6paivaa ja tyotunteja on oltava
vahintdaan 50. Minimipalkka on 350 euroa, kdytannossa seitseman euroa tunnilta.

Tydnantajana voi toimia yritys tai rekisteroitynyt yhdistys, jolla on kiintea toimipiste ja sdanndllista
toimintaa Vihdissa, jolloin kesatyosetelilla tyollistetty nuori tyoskentelee Vihdin kunnan alueella.

Yksi tybnantaja voi palkata maksimissaan kolme nuorta kesatydsetelin avulla. Tydnantaja ei voi palkata
perheenjaseniaan kesatyosetelilld, eikd tydnantajana voi toimia yksityistalous, perhe, yksityinen henkilo,
seurakunta, kunta, kuntayhtyma tai valtio.


mailto:etunimi.sukunimi@luksia.fi
https://www.luksia.fi/tietoa-luksiasta/kehittamisprojektit/esr-projektit/pr-parempaa-resilienssiae/

Tybnantaja tdyttaa nuoren ja yrityksen tai yhdistyksen tiedot sdhkdiseen ilmoittautumisjarjestelmaan.
IImoittautumisen linkki aukeaa Vihdin kunnan verkkosivuilla maanantaina 1.2. klo 9.00 osoitteessa
www.vihti.fi/kesatyosetelit

Paikat taytetdan ilmoittautumisjarjestyksessa. limoittautumisaika 1.2.—31.5. Yksi nuori voi saada yhden
kesatyosetelin kesdan 2021 aikana. Sdhkoinen jarjestelma nadyttaa reaaliaikaisesti jaljella olevien
kesatyoseteleiden maaran. Kesatyoseteleita ei voi varata. Kunnan verkkosivuilla vinkataan, etta nuoren
aktiivisuus ja tyonantajan ripeys nuorten kesatyontekijéiden valinnoissa ja ilmoittautumisajan
huomioimisessa ratkaisee.

Onko tarvetta etatyotiloille -vastaa nyt

Talla pikakyselylla kartoitamme yritysten ja yrittdjien tarvetta etatyotiloille. Voit vastata omalta kohdaltasi
kysymysten perddn suoraan tdman sahkopostin vastausviestilla. Etdatyosta puhutaan paljon ja todellisen
tarpeen selvittdmiseksi haemme vastauksia talla kyselylla.
1. Onko sinulla itsella tarvetta etatyoétilalle Vihdin alueella?
Kylla
Ei

2. Jos vastasit kylld, niin montako paivaa viikossa tarve on? __ paivaa
3. Onko yrityksenne muulla henkilostolla tarvetta etatyotilalle?

Jos vastasit kylld, niin monellako henkil6lla?
Ei

4. Paljonko olisit valmis maksamaan kuukaudessa vuokraa etatyotilasta? euroa. (alv 0 %)

5. Mika olisi toivomasi sijainti em. tilalle? Vastaa vapaasti toivomasi taajaman nimella.

6. Muut kommenttisi aiheesta:

Taiteilijan toimeentulo - infoa luovien alojen yrittdjille

Kevaalla on TE-toimistojen livekanavassa neliosainen teemaldhetyssarja taiteilijan toimeentulosta. Sarjan
tavoitteena on selkeyttaa taiteilijoiden asiointia TE-palvelujen kanssa erilaisissa uravaiheissa. Lahetykset
toteutetaan yhteistydssa Itd-Suomen tanssin aluekeskuksen ja Taiteen edistamiskeskuksen kanssa.

Taiteilijan toimeentulo-sarjan ldhetykset:
20.1. klo 14 Apuraha ja tyottomyysetuus
17.2. klo 14 Taiteilijan urapolkuja

24.3. klo 14 Yrittajana taidekentalld osa 1
21.4. klo 14 Yrittajana taidekentalld osa 2

Tapahtumalinkki TE-liven sivuilla https://te-live.fi/lahetykset/ZGej6splL1
FB: https://www.facebook.com/events/694633541255818



https://www.facebook.com/events/694633541255818

Seuraa suoraa lahetysta netissa TE-liven nettisivuilla (www.te-live.fi), Youtube -kanavalla tai Facebook -
sivuilla. Naissa kanavissa voit esittda omia kysymyksia osallistujille koko lahetyksen ajan chatin kautta,
osoitteessa TE-live my6s anonyymisti. Lahetyksesta jaa tallenne TE-liven YouTube-kanavalle.

Carbon Wise

Visit Espoon CarbonWise -hanke auttaa alueen matkailuyrityksia hiilijalanjaljen laskemisessa ja
ympadristoohjelman kayttoonottamisessa. Ohjelmaan voivat osallistua kaikki Vihdin matkailuyritykset,
vaikka muutoin ei olisikaan maksavana jasenena Visit Espoon/Enter Espoon hankkeissa.

Muutama paikka on vield vapaana ymparistdohjelman kayttoonottamiseen liittyvalle tuelle;

Sertifikaatit

Saimme rahoittajalta hyvaksynnan ehdotuksellemme; meilla on nyt mahdollista tukea matkailuyritystemme
ymparistéohjelman kayttoonottoa 1000 €:lla /yritys. Tama kattaa ymparistéohjelman auditointimaksun ja
osittain myos vuosimaksua. Tuki on yrityksille myonnettdavaa de minimistukea (EU:n vahamerkityksellinen
tuki) ja se edellyttaa sertifioinnin suorittamista hankkeen aikana, mieluiten kevaallda mutta viimeistaan
31.10.2021 mennessa. Sertifikaatin voi itse valita.

Green Key ja Green Activities on laatinut Visit Espoon alueen yrityksille aikataulutuksen kevaan aikana
hankittavalle sertifikaatille. Se sisaltaa ajat yhteisille tapaamisille verkon kautta, ehdotukset yrityskohtaisille
tapaamisille seka selkeat deadlinet hakemuksen jattamiseen, auditointiin ja sertifikaatin saamiseen.

Visit Espoon CarbonWise -verkkosivuilla on tallenteet mm. Green Key, Green Activities ja Ekokompassi -
ympdristoohjelmien infoista. Kysy lisaa:

Karoliina Korpela, +358 (0)43 827 3271, karoliina.korpela@espoo.fi
www.visitespoo.fi/fi/carbon-wise-hanke/
visitespoo.fi, enterespoo.fi
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