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JÄRJESTÖOHJELMA 
 

 YHTEISTYÖN 
KEHITTÄMINEN JA 

TIIVISTÄMINEN  

Tehostetaan järjestöjen ja kunnan välisen 
vuoropuhelua ja viestintää 
 
• Kehitetään kunnan verkkosivuja ja 

viestitään järjestöille säännöllisesti 
ajankohtaisista asioista, avustuksista ja 
tapahtumista. 

• Järjestetään vuosittain järjestöinfo tai -
messut, jossa kunta ja järjestöt voivat 
esitellä toimintaansa muille järjestöille 
ja kuntalaisille. 

Hyvinvointipalvelut  Viestintätoimenpiteiden toteutuma 
 
Järjestöille suunnattu vuosittainen 
tyytyväisyyskysely 
 
Järjestettyjen tapahtumien määrä 
ja palaute 

Nimetään kuntaan järjestöyhdyshenkilö, 
joka vastaa yhteydenpidosta, 
neuvonnasta ja järjestöyhteistyön 
koordinaatiosta. 

Hyvinvointipalvelut Toteutunut/ei toteutunut 

Jatketaan ja kehitetään uusia ja olemassa 
olevia yhteistyömalleja järjestöjen ja 
kunnan välillä. Yhteistyömalleissa 
painotetaan kunnan hyvinvointityön 
strategisia painopisteitä. 

Hyvinvointipalvelut Laadullinen arviointi toteutumisesta 

Avustussäännön ja järjestöjen tilojen 
käyttöön liittyvien sääntöjen päivittäminen 
vuoden 2026 loppuun mennessä. 

Hyvinvointipalvelut Toteutunut/ei toteutunut 

 


