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1. GRUNDERNA FOR PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK OCH DE LOKALA PLANERNA
FOR SMABARNSPEDAGOGIK

Grunderna for planen for smabarnspedagogik dr en nationell féreskrift som utfardats av
Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smébarnspedagogikl. De lokala planerna for
smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik ska utarbetas och
smabarnspedagogiken ska genomféras i enlighet med denna foreskrift. Beredningen av
grunderna for planen for smabarnspedagogik styrs framfor allt av lagen om
smabarnspedagogik, som foreskriver om barnets ratt till smabarnspedagogik och om malen
for smabarnspedagogiken. Foérskoleundervisningen, som regleras av lagen om
grundlaggande utbildningz, ar en del av smabarnspedagogiken. Forskoleundervisningen styrs
av foreskriften om grunderna for forskoleundervisningens laroplan som Utbildningsstyrelsen
har utfardat.

Smabarnspedagogiken ar en del av det finlandska utbildningssystemet och ett viktigt skede i
barnets vaxande och larande. Vardnadshavarna bar det primara ansvaret for sina barns
fostran. Smabarnspedagogiken stddjer och kompletterar hemmens fostrande uppdrag och
bidrar till barnens vadlbefinnande. Avsikten med den nationella styrningen av
smabarnspedagogiken ar att skapa likvardiga forutsattningar for en helhetsmassig uppvaxt,
utveckling och larande fér de barn som deltar i smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for revideringen av grunderna foér planen fér smabarnspedagogik har varit
forandringar i barnens uppvaxtmiljé och i verksamhetsmiljon inom smabarnspedagogiken.
Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och utgdende fran de
senaste resultaten av forskning och utvecklingsarbete.

Planen fér smabarnspedagogik ar en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de
nationella grunderna for planen for smabarnspedagogik, de lokala planerna for
smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik.

1.1 Grunderna for planen for smabarnspedagogik och deras bindande verkan

Grunderna for planen for smabarnspedagogik har som uppdrag att stddja och styra hur
smabarnspedagogiken ordnas, genomférs och utvecklas. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik ska bidra till att verksamheten haller hég kvalitet och genomfors pa lika
grunder i hela landet. Med smabarnspedagogik avses en systematisk och malinriktad helhet
som bestar av fostran, undervisning och vard, i vilken i synnerhet pedagogiken betonas®.

| grunderna for planen for smabarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala
mal och innehall, samarbetet mellan anordnaren av smabarnspedagogik och barnens

! Lag om smabarnspedagogik (36/1973)
? Lag om grundliggande utbildning (628/1998), 26 a § (1040/2014)
* Lag om smabarnspedagogik 1 § (580/2015)



vardnadshavare, det mangprofessionella samarbetet samt innehallet i barnets plan for
smabarnspedagogik®.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik ar en foreskrift som ar juridiskt bindande for
anordnarna av smabarnspedagogik. Grunderna for planen fér smabarnspedagogik innehaller
forutom foreskrifter daven text som belyser grunderna. | slutet av varje kapitel finns en
forteckning 6ver sadant som avgors pa lokal nivda och som styr hur den lokala planen for
smabarnspedagogik utarbetas och hur den smabarnspedagogiska verksamheten genomfors.
| grunderna for planen for smabarnspedagogik finns ocksa hanvisningar till lagstiftningen.
Avsikten med hanvisningarna ar att fortydliga sambandet mellan grunderna och
lagstiftningen.

| detta styrdokument anvands begreppet anordnaren av smabarnspedagogik i betydelsen
kommun, samkommun eller ndgon annan serviceproducent (offentlig eller privat)’.
Vardnadshavare anvands i betydelsen barnets foralder eller annan vardnadshavare. | det
svensksprakiga  styrdokumentet anvdnds  begreppen  smabarnspedagogik  och
smabarnspedagogisk verksamhet synonymt.

1.2 Den lokala planen fér smabarnspedagogik

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta lokala planer for smabarnspedagogik
utgdende fran de nationella grunderna for planen for smabarnspedagogik. Skyldigheten att
utarbeta en plan for smabarnspedagogik galler ocksa ovrig smabarnspedagogik som
kommunen koéper och privat daghemsverksamhet eller privat familjedagvard som overvakas
av kommunen®. De lokala planerna fér smabarnspedagogik &r bindande och de ska
utvarderas och utvecklas. Den lokala planen fér smabarnspedagogik kan utarbetas sa att den
galler alla verksamhetsformer (daghem, familjedagvard och 6vrig smabarnspedagogik) eller
skilt for varje verksamhetsform. Flera anordnare av smabarnspedagogik kan ocksa komma
Overens om att utarbeta, utvardera och utveckla planen for smabarnspedagogik gemensamt.

Planen for smabarnspedagogik ska utarbetas sa att den preciserar, styr och stodjer
anordnandet av smabarnspedagogiken pa lokal niva. Da planen fér smabarnspedagogik gors
upp ska man beakta lokala sardrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov
samt resultat av utvarderingar och utvecklingsarbete som géller smabarnspedagogiken. De
lokala planerna kan precisera de nationella grunderna, men de kan inte utesluta mal eller
innehadll som forutsdtts i lagen, forordningen eller i grunderna foér planen for
smabarnspedagogik.

Planen for smabarnspedagogik ska utarbetas med hansyn till 6vriga planer som utarbetas pa
lokal niva, bland annat:

* Lag om smabarnspedagogik 9 § (580/2015)
5 ° .
Lag om smabarnspedagogik 1 §
® Lag om smabarnspedagogik 15-26 § (909/2012)



* planer och beslut som galler smabarnspedagogik, barn och familjer

* forskoleundervisningens laroplan

* laroplanen for den grundlaggande utbildningen

* eventuell laroplan for den undervisning som forbereder fér den grundlaggande
utbildningen

» valfardsplan for barn och unga enligt barnskyddslagen7

* integrationsplan®.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom smabarnspedagogiken,
vardnadshavarna och barnen ges mdjlighet att vara med och utarbeta och utveckla den
lokala planen for smabarnspedagogik®.

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska utarbetas i samarbete med de lokala
myndigheterna som skoter uppgifter inom undervisningen och social- och halsovarden. For
att sdkra kontinuiteten och barnets vdxande och larande som en helhet deltar
representanter for forskoleundervisningen och den grundldaggande utbildningen i att
utarbeta och utveckla planen for smabarnspedagogik. Anordnaren av smabarnspedagogik
ska godkdnna planen for smabarnspedagogik separat for smabarnspedagogik pa svenska,
finska, samiska och vid behov fér smabarnspedagogik p& nagot annat sprak™.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvardera den smabarnspedagogiska verksamheten
och delta i utomstaende utvardering av verksamheten™. Utvarderingen behandlas narmare i
kapitel 7.

7 Barnskyddslag (417/2007), 12 § (1292/2013)

8 Lag om framjande av integration 15 § (1386/2010)

° Lag om smabarnspedagogik 7 b § (580/2015)

1% ag om smabarnspedagogik 11 § 2 mom. (875/1981)
" Lag om smabarnspedagogik 9 b § (580/2015)



Riksdagen
Fattar beshut om lagen om smabarmspedagogik
N A
[ Statsradet A
Lagger fram lagpropositioner till riksdagen som fattar beshut
% v,
i .

Undervisnings- och kulturministeriet
Ansvarar for den allménna planeringen, styrningen och vervakningen av smabamspedagozik samt beredningen av lagstiftning

Utbildningsstyrelsen
Ansvarar for utveckling av smabarnspedagogik, foljer upp anordnandet av smabarnspedagogik och utarbetar riksomfattande
grunder far planen for smabarnspedagozik,

Valvira

Tillstnds- och tillsynsverket for

4 Vichtis kommun — Vichtis plan fir smabarnspedagogik )

Godkinns av ndmnden (kasvatus- ja koulutwslaut akunta)
Dokument som paverkar planen for smabarspedagogik; Vichtis kommuns strategi, Vichtis plan for farskoleundervisning, Vichtis
liroplan for den grundidgzande wtbildningen, vElfdrdsplan for barn och wnga, Vichtis integrationsplan, ldroplan for forberedande
undervisning,

Regionforvaltningsverken
Sdra Finland

L A
g Verksamhetsstillen fir smabarnspedagogik - daghem, familjedagvird, Gppen smibarnsfost ran )
Enhetens verksamhet splan
Gruppens verksamhetsplan
Pan fér barnets smabarnspedagogik
- 4

Figur. Styrsystem fér smabarnspedagogik

Vichtis kommuns plan fér smabarnspedagogik utgar fran Utbildningsstyrelsens
riksomfattande grunder for planen for smabarnspedagogik (2016). Vichtis plan
for smabarnspedagogik utarbetas och godkanns pa finska. Efter att planen har
godkdnts Oversatts den till svenska. Kasvatus- ja koulutuslautakunta
godkadnner Vichtis plan for smabarnspedagogik som tas i bruk den 1 augusti
2017. Arenden som man fattar beslut om lokalt har antecknats i grunderna
som indragna i texten genast efter kapitlet i fraga. | den elektroniska
versionen ar den lokala texten skriven i blatt. Vichtis plan for
smabarnspedagogik kan ldsas pa Vichtis kommuns webbplats och intranet.

Vichtis plan for smabarnspedagogik och Vichtis plan for férskoleundervisning
ar en helhet som tillsammans med laroplanen for den grundldggande
undervisningen skapar en enhetlig stig for barnets uppvaxt, utveckling och
inlarning fran smabarnspedagogik till grundlaggande undervisning. Vid
utarbetandet av planen har man beaktat

Vichtis kommuns strategi, Vichtis plan for férskoleundervisning,
valfardsplanen for barn och unga, Vichtis kommuns integrationsplan samt



laroplanen for forberedande undervisning.

| Vichtis kommun anvands samma plan fér smabarnspedagogik inom de olika
formerna av kommunal och privat smabarnspedagogik. Enheterna
kompletterar Vichtis plan for smabarnspedagogik med en verksamhetsplan.
Familjedagvarden i Vichtis uppgor en egen verksamhetsenhet. | enhetens
verksamhetsplan faststdlls ndrmare utgangspunkterna for enhetens
smabarnspedagogik och for forverkligandet av denna i vardagen. |
verksamhetsplanen framgar dessutom forverkligandet av de pedagogiska
malen pa resultatkortet samt sirdragen och tyngdpunkter for varje enhet.
Personalen inom smabarnspedagogiken och vardnadshavarna utarbetar
tillsammans en egen plan fér smabarnspedagogik for varje barn. Dessa planer
for smabarnspedagogik utgor tillsammans med enhetens verksamhetsplan
grunden for gruppernas verksamhetsplaner.

Vichtis plan for smabarnspedagogik har utarbetats av en arbetsgrupp under
ledning av servicechefen och daghemsforestandare. | arbetsgruppen ingick 12
fostrare fran kommunala daghem. Arbetsgruppen sammantradde regelbundet
under verksamhetsaret 2016—-2017. Arbetsgruppens medlemmar hade som
uppgift att informera personalen vid enheterna om hur arbetet med planen
for smabarnspedagogik framskred samt att formedla budskap fran enheterna
till arbetsgruppen. Vardnadshavarna, representanter for
forskoleundervisningen, representanter for den grundlaggande
undervisningen, privata serviceleverantdrer och representanter for social- och
halsovardsvdasendet hade mojlighet att ge utldtande om utkastet for planen
for smabarnspedagogik. Innan arbetet i arbetsgruppen pabdrjades
behandlade formannen fér de kommunala daghemmen de tematiska
helheterna vid méten om smabarnspedagogik samt faststallde riktlinjerna for
dessa. Formadnnen hade som uppgift att diskutera om dessa tematiska
helheter med personalen pa sina egna enheter.

Vardnadshavarna och barnen deltog i arbetet genom att i oktober 2016 svara
pa en enkdt om ”“Drommarnas dagvard”. Med hjidlp av enkdten kartlades
barnens och vardnadshavarnas tankar om en valfungerande
smabarnspedagogik. Enkaten genomfordes elektroniskt och man informerade
om den pa dagvardsenheternas webbplatser och kommunens webbplats.
Resultaten av enkaten och vardnadshavarnas kommentarer har paverkat
innehallet i planen for smabarnspedagogik pa kommunniva.

Vichtis kommuns plan for smabarnspedagogik utvarderas och utvecklas
utgdende fran respons av barn, vardnadshavare, personal och
samarbetspartner.  Under varen 2019 genomfors den  forsta
utvarderingsenkaten for personalen inom smabarnspedagogik samt for
vardnadshavarna. Enkatens resultat analyseras och planen utvecklas utgaende
fran den mottagna responsen.



1.3 Barnets plan for smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om
smabarnspedagogik ratt till systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For
att uppfylla detta ska en plan fér smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem
eller i familjedagvard™. Barnets plan for smabarnspedagogik ska utgd fran barnets behov
och barnets basta. De mal som anges i planen ska galla den pedagogiska verksamheten.
Personalen ska i samarbete med vardnadshavaren utarbeta barnets plan for
smabarnspedagogik da barnet bérjar pa daghem eller i familjedagvard. Barnets asikt och
onskemal ska klarlaggas och beaktas i planen. Personalen har ansvar for att hitta lampliga
satt att klarlagga barnets perspektiv. De mal som beskrivs i barnens planer for
smabarnspedagogik ska beaktas da verksamheten i barngruppen planeras och larmiljoerna
utvecklas.

Vid daghemmen ansvarar en person som har behorighet som barntradgardslarare for att
planen for smabarnspedagogik utarbetas och utvirderas®. Barntradgardslararens
sakkunskap ska anlitas da en plan utarbetas for ett barn i familjedagvérd“. Sakkunniga och
andra parter som stddjer barnets utveckling och larande deltar vid behov i utarbetandet av
planen.

Barnets plan for smabarnspedagogik ar det dokument dar de mal och atgarder som stodjer
barnets utveckling, larande och vialbefinnande ska anges. | planen ska barnets kunnande,
styrkor, intresseomraden och individuella behov beskrivas. Det a&r viktigt att
vardnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om barnets utveckling och
larande samt férmaga att fungera i grupp Overensstammer med det som anges i barnets
plan for smabarnspedagogik. Pedagogisk dokumentation (kapitel 4.2) ska anvandas da
planen utarbetas. Planen ska ocksa beakta barnets sprakliga, kulturella och
askadningsmassiga bakgrund.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stod for utveckling
och larande och hur stodet ska genomf(jras15 (kapitel 5.4). Om barnet har en langvarig
sjukdom som kraver ldkemedelsbehandling pa daghemmet eller i familjedagvarden ska man
som en del av barnets plan for smabarnspedagogik goéra upp en plan for
lskemedelsbehandling®®.

'2 Lag om smabarnspedagogik 7 a § (580/2015)

B Lag om smabarnspedagogik 7 a § och Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om andring av
lagen om barndagvard och av vissa lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 7 a §, s.
18

" Regeringens proposition till riksdagen med férslag till lag om andring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 7a §, s. 18

15 Lag om smabarnspedagogik 7 a §

16 Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om dndring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 7a §, s. 18



Genomforandet av barnets plan for smabarnspedagogik ska utvarderas och planen ska ses

6ver minst en gang om &ret. Planen ska dock granskas alltid d& barnets behov kraver det."

Initiativet till att granska planen kan komma fran personalen, ndagon annan myndighet som

man samarbetat med i fragor som giller barnet eller fran barnets vardnadshavare'®. D3

barnets plan for smabarnspedagogik utvarderas ska fokus sarskilt laggas pa hur

verksamheten organiserats och hur pedagogiken genomforts.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska féljande anges:

barnets styrkor nar det galler utveckling och larande samt barnets intressen

mal som stodjer barnets utveckling, larande och valbefinnande, de atgarder som
behovs for att uppna malen och en utvardering av hur malen uppnatts

barnets eventuella behov av stéd (kapitel 5)

en eventuell plan for lakemedelsbehandling

barnens, personalens och vardnadshavarnas gemensamma overenskommelser

andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen

nar planen har utarbetats, granskats och nar den granskas nasta gang.

Planen for barnets smabarnspedagogik utgors av féljande dokument
e Vart barn - formularet
e Plan for barnets smabarnspedagogik-formularet
e plan for medicinering (vid behov)
e pedagogiska dokument i anslutning till intensifierat eller sarskilt stod
(vid behov)

Pa Vart barn - formularet beskriver vardnadshavarna sitt barn och sadant som
ar viktigt for barnet. D@ barnet bdrjar i smabarnspedagogiken fungerar
formuldret Vart barn som stod for dialogen mellan vardnadshavaren och
personalen inom smabarnspedagogik. Vardnadshavarna kan om de onskar
komplettera bilagan med fotografier som beskriver barnets kunnande, styrkor
och intressen.

Formularet Plan for barnets smabarnspedagogik utgors av en pedagogisk och
en mangprofessionell del. | den pedagogiska delen beskrivs barnet, barnets
styrkor och intressen och atgarder som vardnadshavarna och fostraren
tillsammans kommit 6verens om for att stodja barnets utveckling, inlarning
och vdlmaende. Den mangprofessionella delen anvdands om 6vriga sakkunniga
deltar i samtalet utéver vardnadshavaren och fostraren.

For ett barn som behdver regelbunden medicinering utarbetas en plan for
medicinering som en del av planen for smabarnspedagogik. Da barnet

v Lag om smabarnspedagogik 7 a §
1 Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om andring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 7a §, s. 19



behdver intensifierat stod for inlarning och utveckling kompletteras planen for
smabarnspedagogik med en separat inldarningsplan.

Fostrarens uppgift ar att medvetet och systematiskt observera och
dokumentera barnets utveckling. Barnet blir delaktigt i planeringen av sin
egen smabarnspedagogik genom pedagogisk dokumentering. Samtliga
fostrare observerar och dokumenterar barnets utveckling. De diskuterar
regelbundet sina observationer av barnet och skapar en gemensam syn pa
barnets utveckling, inlarning och vadlmadende. Fostrarnas gemensamma
uppfattning for och kunskap om barnet férmedlas till vardnadshavarna da
planen for smabarnspedagogik uppgors. | borjan av samtalet utvarderar
fostraren och vardnadshavaren tillsammans férverkligandet av atgarderna till
stod for barnets utveckling, inldarning och valmaende som man kommit
overens om vid det foregaende samtalet.

Samtalen for uppgorandet av planen for smabarnspedagogik ska foras pa
hdsten innan slutet av oktober och pa varen innan slutet av mars. Ett samtal
om ett nytt barn fors inom en till tvd manader efter att barnet borjat i
smabarnspedagogiken. Planen for smabarnspedagogik ska vara klar inom tva
veckor efter samtalet. Utarbetandet av planen ar en del av processen for
pedagogisk dokumentering.

| daghemsgruppen ansvarar barntradgardslararen for planen for barnets
smabarnspedagogik. En barnskotare i gruppen kan ocksa fora samtalet for
uppgoérande av planen for smabarnspedagogik och da &dven gora
anteckningarna om samtalet. Gruppens barntradgardslarare bor kanna till
innehallet i de individuella planerna for smabarnspedagogik for varje barn.
Barnets individuella behov som framkommer i planen for barnets
smabarnspedagogik beaktas och antecknas i gruppens verksamhetsplan.
Planeringen av verksamheten utgar fran gruppens verksamhetsplan. Inom
familjedagvarden observeras och dokumenteras barnets utveckling av
familjedagvardaren. Barntradgardslararens expertis for planen for
smabarnspedagogik  foér  barn  inom  familjedagvarden fas av
familjedagvardarens chef eller barntradgardslararen for reservvardsgruppen.

Da barnet oOvergar till en annan grupp, vardplats eller till
forskoleundervisningen éverfors planen for barnets smabarnspedagogik, med
vardnadshavarens samtycke, till personalen i den nya gruppen for
smabarnspedagogik. Vid behov kallar fostraren i den tidigare gruppen till ett
overgangsmote, dar fostraren fran den nya gruppen deltar. Vardnadshavaren
deltar ocksda om han eller hon sa o6nskar. Syftet med Overforingen av
information ar att underlatta barnets start pa den nya vardplatsen.
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2. SMABARNSPEDAGOGIKENS UPPDRAG OCH ALLMANNA MAL

Den smabarnspedagogiska verksamheten ar en samhallsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag ar att i samarbete med vardnadshavarna framja barnens
helhetsmassiga uppvaxt, utveckling och larande. De smabarnspedagogiska tjansterna ska
framja jamlikhet och likabehandling mellan barnen och férebygga marginalisering. De
kunskaper och fardigheter som barnen tillignar sig i den smabarnspedagogiska
verksamheten starker deras delaktighet och aktiva deltagande i samhallet.
Smabarnspedagogiken stodjer ocksa vardnadshavarna i det fostrande arbetet och mojliggor
att de kan delta i arbetslivet eller studier.

2.1 Forpliktelser som styr smabarnspedagogiken

Kommunen ar skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sadan form som
behovet i kommunen forutsatter. Enligt lagen om smabarnspedagogik kan
smabarnspedagogisk verksamhet ordnas pa daghem, i familjedagvard eller som Ovrig
smabarnspedagogik.’® Barnets ratt till smabarnspedagogik giller enligt lagen den
verksamhet som ges pa daghem eller i familjedagvard. Vardnadshavaren beslutar om
barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i férskoleundervisningen ska ha
mojlighet att delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det sitt som lagen foreskriver?.

En kommun eller samkommun kan antingen sjalv anordna smabarnspedagogik eller kdpa
smabarnspedagogiska tjanster av en offentlig eller privat serviceproducent. Om tjansterna
kdps av offentliga eller privata serviceproducenter, maste kommunen eller samkommunen
forsdakra sig om att tjansterna uppfyller den kvalitet som forutsdtts av motsvarande
kommunal verksamhet. Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar for att de tjanster som
kdps ordnas enligt de forfattningar som galler smabarnspedagogik och enligt grunderna for
planen for smébarnspedagogik21. Ett kommunalt organ eller en tjansteinnehavare som
organet utsett, Regionforvaltningsverket och Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hdlsovarden ansvarar for handledningen, radgivningen och tillsynen av privata
serviceproducenter®.

Kommunen ska se till att smabarnspedagogiken anordnas pa barnets modersmal, da det ar
svenska, finska eller samiska®®. Foér ett barn som anvinder teckensprak kan
smabarnspedagogik ges pa teckensprak®. Kommunen ska i den utstrickning som motsvarar

% L ag om smabarnspedagogik 11 § 1 mom. (580/2015)

%% Lag om smabarnspedagogik 11 b § (1290/1999)

*! Lag om smabarnspedagogik 10 § (909/2012)

?? Lag om privat socialservice 3 § (922/2011) och lag om smabarnspedagogik 1 och 10 §
2 Lag om smabarnspedagogik 11 § 2 mom.

** Lag om smabarnspedagogik 2 a § 6 punkten (580/2015)

11



behovet  inom smabarnspedagogiken ha tillgang  till  tjanster av  en
specialbarntradgardslarare®.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om
smabarnspedagogik och férordningen om barndagvard®® samt pa grunderna fér planen for
smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa i tillimpliga
delar av féreskrifter om socialvard®’, férvaltningslagen” och lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet®. Enligt Finlands grundlag far ingen utan godtagbart skl
sarbehandlas pa grund av kon, alder, ursprung, sprak, religion, Overtygelse, asikt,
halsotillstand, handikapp eller av ndgon annan orsak som galler hans eller hennes person3°.
Ocksa forpliktelser som grundar sig pa annan lagstiftning eller internationella avtal som
Finland forbundit sig att folja ska beaktas da smabarnspedagogiken ordnas. Sddana ar bland
annat diskrimineringslagen31, lagen om jémstélldhet32, Europakonventionen33, FN:s
konvention om barnets réttigheter34, FN:s konvention om handikappades ré’ttigheter35, FN:s
deklaration om urfolkens rattigheter®® och FN:s globala mal for hallbar utveckling®’.
Smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt principen om inkludering. Alla barn ska,
oberoende av till exempel behov av stdd, handikapp eller kulturell bakgrund, ha mdjlighet
att delta i den gemensamma smabarnspedagogiska verksamheten.

De nationella malen for smabarnspedagogiken faststalls i lagen om smabarnspedagogik.
Malen styr hur grunderna for planen for smabarnspedagogik, den lokala planen for
smabarnspedagogik och barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas, genomfdrs och
utvarderas.

Enligt lagen om sméibarnspedagogik38 ar syftet med smabarnspedagogiken att

1) hos varje barn framja en helhetsmassig uppvaxt, utveckling, hélsa och ett
helhetsmassigt valbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2) stodja barnets forutsattningar for inldarning och framja livslangt larande och
uppfyllandet av utbildningsmassig jamlikhet,

3) ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rorelse, konst
och kulturtradition samt ge barnet majligheter till positiva upplevelser av ldarande,

%> Lag om smabarnspedagogik 4 a § 2 mom. (909/2012)

*® Erordning om barndagvérd (239/1973)

%7 Socialvardslag (1301/2014) och lag om klientens stillning och rittigheter inom socialvarden (812/2000)
*® F$rvaltningslag (434/2003)

2 Lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999)

*% Finlands grundlag 6 § 2 mom. och 19 § (731/1999)

*! Diskrimineringslag (1325/2014)

32 Lag om jamstalldhet mellan kvinnor och méan (609/1986) och andringen av den (1329/2014)

3 Europeiska konventionen om skydd for de manskliga rattigheterna och grundlaggande friheterna 1990
** FN:s konvention om barnets rattigheter 1989

% FN:s konvention om handikappades rattigheter 2007

*® EN:s deklaration om urfolkens rattigheter 2007

%’ Globala mal fér hallbar utveckling — Agenda 2030. FN:s toppméte 2015

® Lag om smabarnspedagogik 2 a §
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4) sakerstalla en smabarnspedagogisk miljoé som ar utvecklande, framjar inlarning och ar
hélsosam och trygg,

5) trygga ett verksamhetssdtt som respekterar barnet och sa bestaende forhallanden
som mojligt for vaxelverkan mellan barnet och personalen inom
smabarnspedagogiken,

6) erbjuda alla barn likvardiga majligheter till smabarnspedagogik, fraimja jamstalldhet
mellan koénen samt ge fardigheter att forsta och respektera den allménna
kulturtraditionen samt vars och ens sprakliga, kulturella, religiosa och
livsaskadningsmassiga bakgrund,

7) identifiera barnets individuella behov av stdd och, nar det uppkommit behov av stéd,
organisera ett dndamalsenligt stéd inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av
mangprofessionellt samarbete,

8) utveckla barnets formaga till samarbete och vaxelverkan, framja barnets formaga att
delta i kamratgruppen samt vagleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och
hallbart handlingssatt, respekt for andra manniskor och samhallsmedlemskap,

9) sakerstalla barnets mojligheter att fa delta i och paverka sadana angelagenheter som
beror barnet sjalvt,

10)i samverkan med barnet och dess foréldrar eller andra vardnadshavare framja en
harmonisk utveckling hos barnet och dess holistiska vdlbefinnande samt stddja
barnets foraldrar eller andra vardnadshavare i fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och
verksamheten inom de olika verksamhetsformerna av  smabarnspedagogik.
Vardnadshavaren ska ges mojlighet att delta i och paverka planeringen, genomférandet och
utvarderingen av den smabarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar .
Vardnadshavarna ska ocksa regelbundet ges mojlighet att delta i planeringen och
utvarderingen av smabarnspedagogiken pa lokal niva och vid enheten i fraga.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens
lagstadgade ratt till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut. Detta ska beaktas da
de lokala planerna gérs upp.*®

Larmiljon inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och framja larandet samt vara
halsosam och trygg med héansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna och redskapen
ska vara andamalsenliga och tillgingliga®. Barn pa daghem och i familjedagvard ska serveras
fullviardiga maltider. Maltiderna ska vara &ndamalsenligt ordnade och handledda.*
Smabarnspedagogiken ska vara religiost, konfessionellt och partipolitiskt obunden.
Smabarnspedagogiken far inte anvdandas som kanal fér kommersiell paverkan.

3 Lag om smabarnspedagogik 11, 11 a och 11 b § (108/2016) och Regeringens proposition till riksdagen med
forslag till lagar om andring av lagen om smabarnspedagogik och lagen om st6d for hemvard och privat vard av
barn (RP 80/2015 rd), motivering till 11 aoch 11 b §, s. 37-45

% Lag om smabarnspedagogik 6 § (580/2015)

* Lag om smabarnspedagogik 2 b § (580/2015)
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Inom smabarnspedagogiken ska bestammelserna om personalens behdorighetsvillkor
iakttas*®. Vid anordnandet av smabarnspedagogik ska man dessutom beakta
bestammelserna om arbetarskydd och sakerhet samt om anvandning av personuppgifter och
bestammelserna om utredning av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn®.
Inom smabarnspedagogiken ska man forebygga mobbning och ingripa vid mobbning44.
Sakerheten ska systematiskt forbattras och regelbundet utvarderas. Kommunen ska vid
anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som ansvarar for
undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, radgivningsverksamhet och Ovrig
halsovard samt med andra nédvindiga aktdrer.”” Personalen inom smabarnspedagogiken
omfattas ocksa av bestammelserna om att styra personer till att soka socialservice och att
gora en barnskyddsanmélan46.

Férmannen for eneheten har som uppgift att se till att all personal som
arbetar inom smabarnspedagogik i Vichtis kdnner till och har tagit till sig syftet
och de allmdnna malen fér smabarnspedagogik och utgar fran dessa i sitt
arbete. De 6ppna tjansterna inom smabarnspedagogiken har som uppgift att i
huvudsak stodja utvecklingen hos barn som vardas i hemmet. Detta sker pa
det Oppna daghemmet, klubbar inom smabarnspedagogik och inom
kamratstodsverksamhet. Dagvard i daghem och familjedagvard mojliggor for
sin del att vardnadshavarna har mojlighet att delta i arbetslivet och studera.
D3 en familj soker sig till tjansterna inom smabarnspedagogik funderar man
tillsammans med vardnadshavaren pa vilken form av smabarnspedagogik som
bast passar familjens och barnets behov.

2.2 Verksamhetsformer inom smabarnspedagogiken

Smabarnspedagogik ges pa daghem, i familjedagvard eller som Ovrig smabarnspedagogik,
exempelvis i form av klubb- eller lekverksamhet®’. Malen i lagen om smabarnspedagogik och
i grunderna for planen for smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av
smabarnspedagogik. De olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer sig fran
varandra i frdga om larmiljéer, resurser, personalens utbildning och behdrighetsvillkor,
personalstruktur, barngruppens storlek och relationstalet mellan barn och personal. Det ar
viktigt att vardnadshavarna far tillracklig information om alla verksamhetsformer med
avseende pa deras innehall och sardrag. Tillsammans med vardnadshavaren ska man
diskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning som gynnar barnet och svarar mot

2 Lag om behorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden 7-8, 10, 15-16 § (272/2005) och
lag om yrkesutbildade personer inom socialvarden 3 och 8 § (817/2015)

3 Lag om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn (504/2002)

“ Regeringens proposition till riksdagen med férslag till lag om andring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till6 §, s. 17

*> Lag om smabarnspedagogik 11 e § (580/2015)

* Socialvardslag 35 § och Barnskyddslag 25 och 25 a § (88/2010 och 1302/2014)

7 Lag om smabarnspedagogik 1 §
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barnets behov.”® Radgivning och handledning ska ges da familjen soker sig till de
smabarnspedagogiska tjansterna, men ocksa nar barnet redan omfattas av tjinsterna.*’

Smabarnspedagogik som ges pa daghem ar den vanligaste formen av smabarnspedagogik.
Pa daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna kan bildas pa olika satt, till
exempel utgdende fran barnens alder, syskonrelationer eller behov av stod. Grupperna ska
vara pedagogiskt dndamalsenliga och bestammelserna om personaldimensionering och
gruppernas maximala storlek ska beaktas d& grupperna bildas™°. Av personalen i vard- och
fostringsuppgifter pa ett daghem ska 3atminstone en tredjedel vara behoriga
barntradgardslarare, den ovriga personalen ska ha behorighet i enlighet med 8 § i lagen om
behorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden®®. Daghemmens
mangprofessionella personal ar en resurs for en kvalitativ smabarnspedagogik nar allas
kompetens, ansvarsomraden, uppgifter och yrkesroller tas till vara pa ett dndamalsenligt
satt. Lagen om smabarnspedagogik betonar vikten av pedagogik och barntradgardslararens
pedagogiska ansvar>. Barntradgardslararen har det 6vergripande ansvaret for att planera
verksamheten i barngruppen, for att genomféra verksamheten planenligt sa att malen
uppnas samt for att utvardera och utveckla verksamheten. Barntradgardslararna,
barnskétarna och den o6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och
genomfora verksamheten tillsammans.

Familjedagvard ar smabarnspedagogisk verksamhet som genomfdrs i en liten grupp.
Familjedagvarden kan ordnas i familjedagvardarens eller barnets hem eller som
gruppfamiljedagvard. Da barngrupperna inom familjedagvarden bildas ska man féasta
uppmadrksamhet vid att grupperna ar andamalsenliga. Familjedagvardare som arbetar i ett
hem ansvarar for verksamheten i sin grupp. Ledaren inom familjedagvarden stodjer
familjedagvardarna nar det galler att planera och genomfdéra en malinriktad verksamhet.

Genomforandet av och tyngdpunkterna for 6vrig smabarnspedagogik varierar beroende pa
anordnarens beslut. Ovrig smabarnspedagogik kan ordnas till exempel som lekparks- eller
klubbverksamhet.  Verksamheten ska vara handledd och malinriktad. Ovrig
smabarnspedagogik kan erbjuda till exempel utomhusvistelse, spontan lek, konstfostran och
fostran till fysisk aktivitet. Dartill kan 6vrig smabarnspedagogik erbjuda vardnadshavarna
ledd samvaro tillsammans med barnen samt andra sociala kontakter.

*® Lag om smabarnspedagogik 11 a § (108/2016), 11 b § (1290/1999) och 11 ¢ § (909/2012), lag om stéd for
hemvard och privat vard av barn (1128/1996) och Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar
om andring av lagen om smabarnspedagogik och lagen om stod for hemvard och privat vard av barn (RP
80/2015 rd), motivering till 11 a §, s. 22, 37-45

9 Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om andring av lagen om smabarnspedagogik och
lagen om stod for hemvard och privat vard av barn och lagen om st6éd for hemvard och privat vard av barn (RP
80/2015 rd), motivering till 11 a §, s. 44

*% Lag om smabarnspedagogik 5 § (108/2016) och 5 a § (580/2015)

> Férordning om barndagvard 6 § (806/1992), 6 § 4 mom. (1282/2015)

> Lag om smabarnspedagogik 1 och 7 a §
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| Vichtis anordnas  smabarnspedagogik bade som  kommunal
smabarnspedagogik och som privat smabarnspedagogik Overvakad av
kommunen. Formerna av kommunal smabarnspedagogik ar daghemsvard och
familjedagvard samt Oppen smabarnspedagogik, som utgors av det Gppna
daghemmet, klubbar inom smabarnspedagogik och kamratstédsverksamhet.
Familjerna kan vidlja mellan stod for hemvard, stod for privat vard och
servicesedel, som ett alternativ for kommunal smabarnspedagogik. Med stod
for privat vard kan familjen anstdlla en barnskotare till hemmet eller vilja
privat familjedagvard. Med servicesedel kan familjen vélja privat
daghemsvard. | Vichtis ansoker man elektroniskt om en plats inom dagvarden
och om servicesedeln. Servicechefen ansvarar for servicestyrningen for
kunderna, fattar beslut om dagvard och servicesedlar samt samarbetarna med
formannen for de kommunala och privata daghemmen samt med privata
familjedagvardare i anordnandet av tjanster inom smabarnspedagogik.

Vichtis kommun har med kommunfullmaktiges beslut begransat den
subjektiva ratten till dagvard. Detta innebar att barnet har ratt till mer
omfattande smabarnspedagogik an 20 timmar per vecka, om barnets
fordldrar eller andra vardnadshavare arbetar heltid eller studerar, ar
foretagare eller har ett eget arbete som heltidssyssla. Barnet har utover det
ratt till mer omfattande smabarnspedagogik dn 20 timmar per vecka i den
utstrackning som detta ar nddvandigt pa grund av att barnets fordlder eller
annan vardnadshavare arbetar deltid eller tillfalligt, deltar i en tjanst som
framjar sysselsattning eller i rehabilitering eller av annan motsvarande
anledning. Smabarnspedagogik pa heltid ska dock anordnas for barnet om
detta behovs med tanke pd barnets utveckling, behov av stod eller
forhallandena i familjen eller om det av nagon annan anledning ligger i
barnets intresse. | Vichtis fattas beslutet om ratt till mer omfattande dagvard
inom den kommunala dagvarden av servicechefen eller daghemmets forman
och inom den privata dagvarden av servicechefen. Barn vars subjektiva ratt till
dagvard &r begrdnsad har i regel placerats i daghemsvard. Enligt
vardnadshavarens onskemal kan smabarnspedagogik for dessa barn anordnas
antingen under en viss del av dagen eller under en viss del av veckan.
Overgéng fran begridnnsad vard, 20 timmar i veckan, till heldagsvard sker
flexibelt utgdende fran familjernas behov.

Daghemsvard

| daghemmen erbjuds smabarnspedagogik och forskoleundervisning for barn
under skolaldern i regel mellan kl. 6.30 och 17 enligt familjernas behov.
Pajuniityn paivakoti erbjuder smabarnspedagogik och vard dygnet runt for att
mojliggora foraldrarnas deltagande i arbetslivet. Barngrupperna i daghemmen
sammansatts sa att det hogst finns fyra barn under tre ar eller sju barn i
aldern tre till sex ar per utbildad fostrare, da barnets dagliga vardtid
overskrider fem timmar per dag (heldagsvard). D& den dagliga vartiden ar
hogst fem timmar per dag (deldagsvard) far det finnas 13 barn i aldern tre till
sex ar per fostrare.

Familjedagvard
| Vichtis ar den kommunala familjedagvarden smabarnspedagogik som &ger
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rum i familjedagvardarens hem. Familjedagvardaren kan ta hand om fyra barn
under skolaldern innefattande familjedagvardarens egna barn samt eventuellt
ett barn i forskolealdern eller en skolelev pa deltid. | en liten vardgrupp far
barnet trygg och individuell vard i en hemlik miljo fran kl. 6.30 till 17 i enlighet
med familjernas behov. | Vichtis ar familjedagvardarna administrativt
placerade under férmannen for daghemmen och barnens reservvard
forverkligas i daghemsgrupper. Detta skapar ett naturligt samarbete mellan
familjedagvarden och daghemmen. Familjedagvardarna deltar i daghemmens
olika evenemang enligt uppgjorda planer.

Tjanster inom den 6ppna smabarnspedagogiken

Tjansterna inom den 6ppna smabarnspedagogiken lampar sig sarskilt som ett
alternativ till smabarnspedagogik pa heltid for familjer som vardar sina barn i
hemmet. | den 6ppna smabarnspedagogik ingar 6ppna daghem, klubbar inom
smabarnspedagogik och egna stdodgrupper for familjer som befinner sig i olika
livssituationer. Syftet med tjansterna inom den 6ppna smabarnspedagogiken
ar att stodja barnets utveckling och féraldrarnas foraldraskap. Tjansterna
inom den Oppna smabarnspedagogiken ar i Vichtis koncentrerade till
Annantien perhetupa. Varje verksamhetsar uppskattas behovet av tjanster
dven pa andra bostadsomraden. Det 6ppna daghemmet informerar om sin
verksamhet pa kommunens webbplats och pa Facebook.

2.3 Smabarnspedagogiken som en del av barnets vaxande och ldrande

Smabarnspedagogiken ar en central service for barn och familjer, som de flesta barn tar del
av innan laroplikten borjar. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, dar
kommunikationen och den emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar
av central betydelse. Personalens uppgift ar att skapa en fértroendefull relation till barnet.
Samarbetet mellan personalen och vardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i
barnens liv. Ett dmsesidigt, oppet och respektfullt bemotande ar viktigt da malen for den
smabarnspedagogiska verksamheten gors upp utgaende fran det enskilda barnet. For att
familjernas och personalens fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet for barnet ar
det viktigt med ett regelbundet samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet ar att personalen inser vilken betydelse
barndomen har och att personalen har insikt i barns vaxande, utveckling och larande. Lika
viktigt ar det att personalen kdnner varje enskilt barn och beaktar barnets individuella
utveckling. En forutsattning for att kdnna varje barn ar att relationerna mellan barnen och
personalen ar sa varaktiga som m6j|igt53.

>3 Lag om smabarnspedagogik 2 a § 5 punkten
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Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som ar en del av smabarnspedagogiken, och
den grundldggande utbildningen ska med tanke pa barnets utveckling och larande bilda en
konsekvent och kontinuerlig helhet som lagger grunden for ett livslangt larande. Att personalen
inom smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den grundldaggande utbildningen
kdanner till utbildningssystemet och de centrala mal, sardrag och tillvdgagangssatt som
kdnnetecknar de olika stadierna inom systemet ar utgangspunkten foér en kvalitativ helhet.
For att barnens valbefinnande, utveckling och larande ska ske smidigt, ska &ven
Overgangarna planeras och utvarderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sadana samarbetsstrukturer och rutiner for
informationsoverforing att 6vergangarna fran hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen och vidare till
den grundldggande utbildningen sker sa smidigt som majligt. Vid dvergangsskedena ska man
samarbeta med vardnadshavaren och ta hansyn till barnets basta. Vid overforingen av
information kan man anvdnda barnets plan for smabarnspedagogik och andra dokument
som beskriver barnets utveckling och larande och som har samlats in under den tid barnet
har deltagit i den smabarnspedagogiska verksamheten. Vid dverféringen av information ska
gillande bestammelser foljas.>

Inom smabarnspedagogik i Vichtis vill man satta vikt vid barnets start i
smabarnspedagogiken. Starten i smabarnspedagogiken ar en stor
livsforandring for barnet och familjen och det ar viktigt att reservera
tillrackligt med tid for en bra start. En enhetsspecifik beskrivning av starten i
smabarnspedagogik antecknas i enhetens verksamhetsplan. Barnets start i
smabarnspedagogik ar dven startpunkten for fostringsgemenskapen. D3
smabarnspedagogiken inleds tar personalen inom smabarnspedagogiken
kontakt med familjen och kommer 6verens med vardnadshavarna om det
forsta motet. Syfte for detta mote ar att lara kdnna barnet och hora familjens
forvantningar pa smabarnspedagogiken. Familjen valjer om motet dger rum
hemma hos barnet eller pa vardplatsen. Fostraren kommer tillsammans med
vardnadshavaren overens om hur besoket ska se ut for att motsvara barnets
behov. | fostrarens arbetssatt syns principerna for fostringsgemenskapen: att
lata barnet fa sin rost hord, respekt och dialog. Fortroende mellan familjen
och fostraren/vardplatsen uppstar da familjen bemots med respekt.

Da barnet 6vergar fran en form av smabarnspedagogik till en annan eller fran
en grupp till en annan, ser personalen inom smabarnspedagogiken till att
foljande instans far tillgang till den vasentliga informationen om barnets
utveckling och vidlmaende. Overférandet av planen foér barnets
smabarnspedagogik mellan grupper och enheter beskrivs i kapitel 1.3. Barnets
anpassning vid fordandringar och Overgangsskeden i stigen for barnets
utveckling och inlarning underldattas av enhetliga tillvdgagangssatt och
innehallshelheter samt pedagogisk kontinuitet inom smabarnspedagogiken
och férskoleundervisningen.

> Lag om klientens stéllning och rattigheter inom socialvarden 16 och 17 §
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2.4 Vardegrunden

Vardegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allménna
principerna i FN:s konvention om barnets rattigheter®, lagen om smabarnspedagogik®® och
FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedséttning57. Principerna
omfattar att barnets basta kommer i forsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa
omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas jamlikt
och likvardigt och att barnet inte far diskrimineras.

Barndomens egenvdirde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens ratt till en god och
trygg barndom. Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde.
Varje barn ar unikt och vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda,
tagna i beaktande och férstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Att vdxa som mdénniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt
manniskolivets okrankbarhet och en hallbar livsstil. Personalen ska stodja barnens utveckling
till humana manniskor som stravar efter sanning, godhet och skonhet samt rattvisa och fred.
Smabarnspedagogiken vardesatter bildning. Det synliggors i det satt pa vilket var och en ser
pa sig sjalv, pa andra manniskor, pa sin omgivning och pa kunskap samt i sattet och viljan att
gora ratt. Personalen ska vagleda barnen att handla i enlighet med vardegrunden och att
diskutera varderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.

Barnets rdéttigheter

Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli férstadda utgaende fran sina
egna forutsattningar att kommunicera och uttrycka sig. Alla barn har ratt till god
undervisning, omsorg och uppmuntrande respons. Barnen har ratt att leka, lara sig genom
lek, gladjas over sitt larande och bilda sig en uppfattning om sig sjalva, sina identiteter och
varlden utifran sina egna perspektiv. Barnen har ratt till social gemenskap och att vara en del
av en grupp. Barnen har ratt att fa mangsidig information, hantera kadnslor och konflikter
samt préva pa och lira sig nya saker.®

Likabehandling, jdmlikhet och mdngfald

Smabarnspedagogiken framjar det finlandska samhéllets demokratiska varderingar sa som
likvardighet, jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges majligheter att utveckla sina fardigheter
och gora sina val oberoende av forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung,
kulturell bakgrund eller andra orsaker som géller barnet som person. Personalen ska skapa

> FN:s konvention om barnets rattigheter 1989

> Lag om smabarnspedagogik 2a,2b,7aoch7b §

*" EN:s konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning 2007
> EN:s konvention om barnets rattigheter 1989
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en atmosfar som respekterar mangfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande
finlandskt kulturarv som fortsatter att formas genom samverkan mellan barnen, deras
vardnadshavare och personalen.

Madngfald av familjer

En professionell, dppen och respektfull installning till mangfalden av familjer och familjers
olika sprak, kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar
forutsattningar for ett bra fostringssamarbete®®. Barnens familjeidentitet och
familjerelationer stods sa att varje barn far kdnna att den egna familjen ar vardefull.

Hdlsosam och hallbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vagleda barnen att tillagna sig halsosamma
levnadsvanor. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina emotionella fardigheter och sitt
estetiska tdnkande. | smabarnspedagogiken ska man félja principerna om hallbar livsstil och
beakta dess olika dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den
ekologiska dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga grunden for ekosocial bildning, sa
att manniskan forstar att den ekologiska hallbarheten ar en forutsattning for social
hallbarhet och manskliga rattigheter.

| vardegrunden for smabarnspedagogik i Vichtis har vardena i grunderna for
planen for smabarnspedagogik beaktats.

Den unika barndomen

Barndomen ar en lugn och lycklig tid, da vuxna skyddar barnet for alltfor
starka tidiga upplevelser. Barnet skall fa vaxa i lugn och ro. Det ar viktigt att
uppmarksamma barnet har och nu. Det ar viktigt att respektera och acceptera
barnets individualitet da barnet fostras till social gemenskap.

Fostringsoptimism

Personalen ar engagerad och tror pa sitt eget arbete och dess betydelse.
Personalen vardesatter det egna arbetet och ar aven medveten om
betydelsen av andras insats. Personalen tror pa att barnet kan utvecklas och
lara sig. En positiv och trygg miljo for fostran skapar inlarningsgladje.

Respekt

Fordldrarna respekteras som experter pa det egna barnet, i
fostringsgemenskapens anda. Det ar viktigt att lyssna pa fordldrarna och
barnen och féra en respektfull dialog med fértroende. Respekt ar ndrvarande i
alla interaktioner, bade med barn och med vuxna. Vid sociala kontakter ar det
viktigt att ha en respektfull installning och att acceptera andra manniskor utan
villkor. P& detta satt skapas individuellt och vdlmaende inom gemenskapen for
smabarnspedagogik.

Gemenskaplighet
Barnet stdds till att bli medlem av gruppen och uppmuntras till att delta i

> Lag om smabarnspedagogik 2 a § 6 punkten
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gemenskapen. Barnet har utover att delta i sjalva verksamheten ocksa
mojlighet att delta i planeringen och utvarderingen av verksamheten, dvs.
uppleva att han eller hon ar delaktig i vardagen. Barnen och familjerna
bemots pa ett jamlikt sdtt. Gemenskaplighet dr en grundlaggande
forutsattning for en fungerande arbetsgemenskap. Varje anstalld uppmuntras
att delta i den sociala gemenskapen.

Enhetens forman har som uppgift att skapa en gemensam forstaelse for den
grundlaggande uppgiften och vidrdena som definierar den grundlaggande
uppgiften. Formannen leder diskussionen om varden, dvs. tydliggér vardena
och forverkligar vardena i praktiken inom smabarnspedagogiken. Formannens
uppgift ar att skapa strukturer och garantera tillrdckliga resurser for att
uppratthalla de strukturer som kravs for att vardena kan forverkligas, sa att de
mal som faststallts for smabarnspedagogik uppnas. Diskussionen om varden
ar en standigt pagdende process som férmannen anvander for att leda bade
pedagogiken och personalen.

Fostrarens uppgift ar att tilldgna sig vardena inom smabarnspedagogiken och
forbinda sig till dem samt fundera Over hur de paverkar de egna
arbetsmetoderna. Inom teamet utvdrderar man hur vdrdena syns och
forverkligas i det dagliga arbetet da det galler barnen, vardnadshavarna och
personalen.

2.5 Synen pa ldrande

Grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pa en syn pa larande, enligt vilken
barnen vaxer, utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra manniskor och den
narmaste omgivningen. Synen pa larande utgar fran uppfattningen om barnet som en aktiv
aktor. Barn ar nyfikna till sin natur och de vill lara sig nytt, repetera och upprepa. Larande ar
en helhetsbetonad process och sker overallt. Larande inbegriper kunskaper, fardigheter,
handlingar, kanslor, sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser och tankar. Barnen lar sig bland
annat genom att iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras
beteende. Barnen lar sig ocksa genom att leka, rora pa sig, utforska, utfora sma uppgifter,
uttrycka sig sjalv och genom skapande verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter,
intressen och kunskaper. Det &r viktigt att det som barnen ska lara sig har anknytning till
barnens vaxande fardigheter, erfarenhetsvéarld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da
de mar bra och kdnner sig trygga. Positiva kdnsloupplevelser och kommunikation med andra
framjar larandet. Barngruppen och kanslan av att ingd i en gemenskap ar av central
betydelse for barnets larande och delaktighet. Barnen ska fa handledning och stod i sitt
larande. En malinriktad, lagom utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar
dem att lara sig mer. Varje barn ska fa uppleva och kdnna gladje 6ver att lyckas och lara sig
och over sig sjalv som en larande individ.
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Leken ar betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger
barnet gladje samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig manga nya fardigheter och
tillagnar sig kunskap. | smabarnspedagogiken ska lekens egenvarde for barnet och lekens
pedagogiska betydelse for barnets larande samt for barnets helhetsmassiga utveckling och
valbefinnande uppmarksammas.

Att halla fokus pa inldrnings-synen inom smabarnspedagogiken samt skapa en
gemensam forstaelse for dess innehall innom enheten ar formannens uppgift.
Formannen observerar sina anstallda for att skapa sig en bild av personalens
kompetens och behov av utbildning. Formannen planerar sin egen
pedagogiska ledning utgaende fran dessa observationer och uppgér en plan
for pedagogisk ledning.

Teamet skapar en inlarningsmiljo som stoder barnets inlarning. Tydlig
dygnsrytm och rutiner skapar en trygghetskansla for barnen, samtidigt ar
detta ar en forutsattning for inldarning. Barnets hela dag utvarderas ur en
pedagogisk synvinkel. Teamets agerande observeras, utvarderas och utvecklas
regelbundet.

Fostrarens uppgift ar att forsta vilken betydelse vaxelverkan har for barnets
inlarning. Fostraren hjalper barnet att bli en del av gruppen och anvander
smagruppsverksamhet som en metod for att stodja sociala relationer och
skapa en trygghetskansla. Fostraren planerar verksamheten sa att barnet ar
en aktiv aktor. Fostraren styr verksamheten genom att sjalv delta i den. | en
liten grupp har barnet mojlighet att lara sig eller sjalv forega med exempel.
Fostraren satter ord pa barnets inlarning och gor inlarningen synlig,
exempelvis genom att dokumentera inlarningen. Positiv respons, berom och
delad gladje hjalper barnet forsta den egna inldrningen.

2.6 Pedagogiskt inriktad helhet for fostran, undervisning och vard

| grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestimd
vardegrund, syn pa barnet, barndomen och larande. Med pedagogik avses en planerad och
malinriktad, professionellt ledd verksamhet, som grundar sig pa tvarvetenskaplig kunskap,
framfor allt pedagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genomférs av yrkesutbildad
personal i syfte att sdkerstdlla att barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggors i
verksamhetskulturen och larmiljderna samt i den helhet som bestar av fostran, undervisning
och vard. Betoningen pa pedagogik inom hela den smabarnspedagogiska verksamheten
forutsatter pedagogisk sakkunskap60 och att personalen har en gemensam syn pa hur barns
ldarande och valbefinnande kan framjas pa basta satt.

60 Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om andring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 7a §, s. 18
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Smabarnspedagogiken genomfors i samspel mellan personalen, barnen och omgivningen,
dar fostran, undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan
granskas som separata begrepp men i den praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta gor
det mojligt att utga fran ett helhetsperspektiv for att fraimja barnets vaxande, utveckling och
larande. Fostran, undervisning och vard betonas pa olika satt i verksamheten for barn i olika
aldrar och i de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

Fostran ar verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer formedlas,
formas och fornyas. Malet med fostran ar att fora kulturarvet, viktiga varderingar och
traditioner vidare till ndsta generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och
forhalla sig kritiskt till radande tanke- och handlingsmonster samt att handla etiskt hallbart.
Fostransuppdraget ar att medvetet handleda barnen att forma sina individuella identiteter
sa att de lar sig forsta hur deras handlingar paverkar andra manniskor och sin omgivning.
Barnens utveckling ska stodjas sa att de lar sig agera och anvdnda sina kunskaper aven till
forman for andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som har definierats i grunderna foér planen
for smabarnspedagogik. Undervisningen ska framja barnens larande och hjdlpa dem att bilda
sig en uppfattning om sig sjalva, andra manniskor och den omgivande varlden. |
smabarnspedagogiken ska barnen inspireras och motiveras att lara sig nytt samt handledas
att anvanda olika satt att lara sig. Undervisningen ska stédja och utnyttja barnens naturliga
nyfikenhet och lust att upptacka. Barnens okande kunskaper, intressen och styrkor samt
barnens individuella behov av stéd ska beaktas i undervisningen. Darutdver utgar
undervisningen fran malen for l[armiljoer (kapitel 3.2), mangsidig kompetens (kapitel 2.7) och
pedagogisk verksamhet (kapitel 4).

Vard innebar att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet ar
att barnet far kanna sig uppskattat, forstatt och far kanna gemenskap med andra manniskor.
Omsesidiga och respektfulla relationer och positiv beréring och narhet utgér grunden fér
god vard och omsorg. Dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa
och av sig, vila och att skota sin hygien, utgor en viktig del av barnets dag. Vardsituationer
inom smabarnspedagogiken ar alltid samtidigt ocksa fostran och undervisning, dar barnen till
exempel lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid och tilldgna
sig goda vanor.

| smabarnspedagogiken ar det fostrarens uppgift att forena barnets vard,
fostran och undervisning till en pedagogisk helhet. Detta forutsatter att
fostraren standigt observerar barnen och &r nédrvarande i barngruppens
vardag. Varje barn ska uppleva att han eller hon blir sedd och hérd som en
egen, unik individ. Pedagogisk dokumentering ar en process dar fostraren
dokumenterar barnets inlarning, utvecklig samt situationer i barnets vardag
for att sedan anvanda detta som grund for planering av verksamheten.
Processen for pedagogisk dokumentering beskrivs ndrmare i kapitel 4.2. Varje
stund i vardagen ska kunna motiveras pedagogiskt.

23



2.7 Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mangsidiga kompetens. Med
mangsidig kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar,
attityder och vilja. Kompetens innebar ocksa férmaga att anvanda sina kunskaper och
fardigheter och att agera pa det satt som situationen kraver. Barnens varderingar, attityder
och vilja att agera paverkar barnens satt att tillampa sina kunskaper och fardigheter.
Behovet av mangsidig kompetens uppstar ur de férandringar som sker i den omgivande
varlden. Att vdxa som manniska, att studera och arbeta samt att fungera som
samhallsmedborgare forutsatter bade nu och i framtiden kompetenser som 6verskrider och
forenar olika kunskaps- och fardighetsomraden. Utvecklingen av mangsidig kompetens
bidrar till att barnen vaxer som individer och som medlemmar i sin grupp. Utvecklingen av
mangsidig kompetens borjar i den tidiga barndomen och fortgar hela livet. Malen for
mangsidig kompetens I6per som en rod trad genom grunderna foér planen for
smabarnspedagogik till laroplansgrunderna for forskoleundervisningen och den
grundlaggande utbildningen. Malen for mangsidig kompetens har varit en utgangspunkt for
beredningen av detta styrdokument och de ska beaktas i de lokala planerna for
smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet starker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen
av mangsidig kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljderna anvands och
hur barnens valbefinnande och larande stéds. Malen for mangsidig kompetens ska beaktas
vid utvecklandet av verksamhetskulturen och larmiljoerna samt inom fostran, undervisning
och vard. Liaromradena som beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga
kompetens.

| grunderna for planen for smabarnspedagogik beskrivs fem delomraden inom mangsidig
kompetens som Overlappar varandra:

e formaga att tanka och lara sig

e kulturell och kommunikativ kompetens
e vardagskompetens

e multilitteracitet och digital kompetens
o formaga att delta och paverka

Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom mangsidig kompetens innebar.
Darutover definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

Med mangsidig kompetens avses att barnet kan anvdanda det han eller hon har
lart sig i nya situationer och sammanhang. Barnet ses som ett subjekt och en
aktiv aktor, vars asikter och tankar &r betydelsefulla. Barnet deltar i
planeringen och forverkligandet av verksamheten i den egna barngruppen
genom sina egna intressen.
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Barnets personliga valmdende tryggas genom att respektera barnets
individualitet och unicitet. Fostrarens uppgift &ar att tillsammans med
vardnadshavarna fundera 6ver hur man kan stdodja barnets sjalvkansla och en
positiv sjalvbild hos barnet. Fostraren ska se till att barnet far positiva
erfarenheter av sin utveckling da han eller hon agerar och leker i den sociala
gemenskapen. Fostraren lar barnet att beakta andra och bry sig om andra. Att
Ova sociala fardigheter och empati ar en viktig del av vardagen inom
smabarnspedagogiken. Fostraren observerar hur barnet agerar i gruppen,
hurdan installning barnet har till sig sjalv och andra manniskor och hur barnets
uppvaxtmiljo beaktar barnets individualitet och barnets utveckling av sociala
fardigheter. Fostraren stoder barnet i att uttrycka kdnslor genom att namnge
olika kadnslor och hjadlpa barnet identifiera sina kdnslor och anpassa hur han
eller hon uttrycker kanslor.

Att gradvis ge mer utrymme for barnets sjadlvstandighet innebar att barnet
utgaende fran sina egna forutsattningar kan ta hand om sig sjalv och personer
i sin narhet samt fatta beslut och gora val. Fostrarens uppgift ar dock att se till
att omsorg och trygghet alltid erbjuds barnet. Fostraren ska tillsammans med
vardnadshavarna fundera kring hur de kan stddja barnets initiativférmaga och
Oka sjalvfortroendet och -sjdlvkdnslan hos barnet. Barnet maste dven fa
uppleva hur det ar att misslyckas och férsoka pa nytt. En central faktor inom
pedagogik som stravar till att barnet ska bli sjalvstandigt ar att stédja barnets
inlarning med positiv pedagogik.

Personalen inom smabarnspedagogik i Vichtis har fatt utbildning for
anvandning av informations- och kommunikationsteknik i pedagogiskt syfte
dven inom smabarnspedagogik. Informations- och kommunikationsteknik
anvands i vardagen inom smabarnspedagogiken pa ett satt som ar [ampligt for
sma barn. Anvdndning av informations- och kommunikationsteknik i
barngruppens verksamhet far inte vara ett egenvarde, utan ska alltid kunna
motiveras pedagogiskt.

Malen for mangsidig kompetens specificeras och utvadrderas i samband med
att gruppens verksamhetsplan uppdateras vid regelbundna teammoéten.

Formaga att tanka och lira sig

Formagan att tdnka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra manniskor och
omgivningen och skapar forutsattningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt
larande. Den smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och
kritiskt tankande som ar en forutsattning for att séka och strukturera information och skapa
ny kunskap. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja barnens formadga att téanka
och lara sig.
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Barnens formaga att tdanka och lara sig utvecklas med hjalp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme for att forundras och gora upptackter samt kdnna gladje
i larandet. | leken har barnen mdjlighet att anvdnda sin fantasi och sin kreativitet,
tillsammans préva sina idéer och utforska varlden. Barnens formaga att strukturera,
bendamna och beskriva omgivningen och dess fenomen ska stddjas enligt deras alder och
utveckling. Barnen ska uppmuntras att stalla fragor och ifragasatta. Barnen och de vuxna
gladjer sig over framgangar tillsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen
uppmuntras att vara ihdrdiga och att inte Iata sig nedslas av misslyckanden och att hitta
|6sningar i olika situationer. Barnen ska handledas att vara uppmaéarksamma ocksa under
langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet dagligen stodjer barnens formaga att tanka och lara
sig. Den pedagogiska dokumentationen av verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma
reflektioner hjalper barnen att iaktta sitt larande och kanna igen sina styrkor. Pa sa satt starks
barnens tilltro till sina egna formagor.

Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen vaxer i en varld som kannetecknas av kulturell, spraklig och askadningsmassig
mangfald, vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den
kulturella kompetensen oOkad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens
kdnnetecknas av formaga att lyssna, identifiera och forsta olika synsatt samt férmaga att
reflektera 6ver sina egna varderingar och attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och
forstd andra har stor betydelse for manniskans identitet, funktionsformaga och
valbefinnande. En fungerande kommunikation med manniskor som har en annan kulturell
och askadningsmassig bakgrund forutsatter att man forstar och uppskattar sin egen och
andras kulturella och askadningsmaéssiga bakgrund. Smabarnspedagogiken har som uppdrag
att framja barnens kulturella och kommunikativa kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra manniskor, sprak och kulturer.
Personalens satt att bemota olika manniskor pa ett positivt satt och deras positiva installning
till en mangfald av sprak, kulturer och askadningar fungerar som modell for barnen.
Personalen ska handleda barnen att vara vanliga och att uppfora sig val mot andra. En
verksamhet som baserar sig pa samarbete skapar mojligheter att dva sig i att kommunicera
och uttrycka sig i olika situationer och med olika manniskor. Personalen ska tillsammans med
barnen Ova att sitta sig in i andras situationer, lara sig att granska foreteelser ur olika
perspektiv samt att 16sa konfliktsituationer pa ett konstruktivt satt. Pa sa satt starks barnens
sociala fardigheter. Barnen ska fa stod i att forma sina kulturella identiteter. De upplevelser
av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i smabarnspedagogiken starker barnets
formaga att tilligna sig, anvanda och férandra kulturen. Till exempel lekar, maltider och
fester ger goda mdjligheter att dela erfarenheter om olika traditioner och vanor. Barnen ska
stodjas i att utveckla en positiv installning till mangfald.
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Vardagskompetens

Alla behover kunna ta hand om sig sjalva, vdarna om sin hélsa och trygghet.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att starka fardigheter som hér samman med
barnens vidlbefinnande, sakerhet och trygghet samt att handleda dem att gbra val som
overensstammer med en hallbar livsstil. Smabarnspedagogiken ska ocksa stddja barnen att
forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska stddjas att gradvis bli mera sjdlvstdndiga. Barnen ska fa hjalp och de ska
uppmuntras att be om hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att
kla pa sig, ata och skota sin personliga hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska
vagledas att handla ansvarsfullt och tryggt i larmiljderna samt i naturen och i trafiken.
Personalen ska tillsammans med barnen diskutera fragor som framjar deras valbefinnande,
till exempel betydelsen av vila, kost, fysisk aktivitet och psykisk halsa. Barnen ska fa hjalp i att
uttrycka och reglera sina kanslor. Barnens emotionella fardigheter starks nar barnen far lara
sig att upptacka, forsta och satta ord pa kanslor. Barnen ska ocksa fa handledning i att
respektera sin egen och andras kroppsliga integritet.

Multilitteracitet och digital kompetens

Multilitteracitet och digital kompetens behovs i barnens och familjernas vardag, for
kommunikation mellan manniskor och for delaktighet i samhallet. Multilitteracitet och
digital kompetens framjar en jamlik fostran och utbildning. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att stodja dessa fardigheter.

Multilitteracitet ar en central grundlaggande fardighet som behovs for att forsta mangfalden
av kulturella meddelanden och den omgivande varlden samt fér kommunikation. Med
multilitteracitet avses formaga att tolka och producera olika slag av meddelanden.
Multilitteracitet bygger pa det vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland
annat skriftliga, verbala, audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika
fardigheter, till exempel bildkunskap, numerisk laskunnighet, mediekunskap och
grundlaggande lasfardighet. Multilitteracitet ar nara kopplat till formagan att tanka och lara
sig. Personalen ska tillsammans med barnen namnge olika foreteelser och féremal och lara
sig olika begrepp. Barnen ska uppmuntras att underséka, anvanda och producera
meddelanden i olika miljoer, dven digitala. For att utveckla multiliiteracitet behdver barnen
en vuxen forebild, en rik textmiljo, kultur producerad av barn och kulturella tjanster avsedda
for barn.

Personalen ska tillsammans med barnen undersdéka och observera informations- och
kommunikationsteknikens roll i vardagslivet och stifta bekantskap med olika digitala verktyg,
applikationer och spel. Digital dokumentation ska anvdandas i samband med att barnen leker,
undersoker, ror pa sig samt upplever och producerar konst. Da barnen ges mojligheter att
gora olika forsok och att producera innehall, sjalvstandigt och tillsammans med andra barn,
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med hjalp av digitala verktyg framjas deras kreativa tdankande, samarbetsformaga och
lasfardighet. Personalen ska handleda barnen i att anvanda digitala verktyg pa ett mangsidigt
och tryggt satt.

F6rmaga att delta och paverka

Formaga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt satt lagger grunden for en
demokratisk och hallbar framtid. Det forutsatter att individen har férmaga och vilja att delta
i den gemensamma verksamheten och litar pa sina mojligheter att paverka. Till barnens
rattigheter hor att bli horda och att vara delaktiga i fragor som paverkar deras liv. Inom
smabarnspedagogiken respekterar man dessa centrala demokratiska principer.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja barnens vaxande formaga att delta och
paverka samt att uppmuntra barnen att ta egna initiativ.

Att bemota barnen med respekt, ta hansyn till deras tankar och beméta deras initiativ
starker barnens formaga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomféra och
utvardera verksamheten tillsammans med personalen. Barnen lar sig da samtidigt att
kommunicera och att forsta betydelsen av gemensamma regler, 6verenskommelser och tillit.
Personalen ska se till att varje barn har mojlighet att delta och paverka. Genom att delta och
paverka utvecklas barnens uppfattning om sig sjalva, deras sjalvfortroende 6kar och deras
sociala fardigheter utvecklas.
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3. VERKSAMHETSKULTUREN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

En verksamhetskultur ar ett historiskt och kulturellt format handlingsmonster som utvecklas
genom socialt samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer som leder
smabarnspedagogiken ska skapa forutsattningar for att utveckla och utvardera
verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna och enheterna inom
smabarnspedagogiken.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:

e varderingar och principer

e tolkning av de normer och mal som styr arbetet

e larmiljoer och arbetssatt

e olika former av samarbete

e kommunikationen och atmosfaren

e personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssatt
e ledningsstrukturer och -praxis

e organisering, planering, genomfdorande och utvardering av verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och ibland dven oavsiktliga,
faktorer. Alla medlemmar i en gemenskap paverkar verksamhetskulturen och
verksamhetskulturen paverkar i sin tur alla medlemmar, oberoende av om de dr medvetna
om det eller inte.

Inom smabarnspedagogiken ska alla arbetssatt stodja barnets utveckling och larande och
kunna motiveras pedagogiskt. Det ar viktigt att personalen ar medveten om att deras satt att
agera och kommunicera overférs som en modell till barnen. Pa sa satt tillagnar sig barnen
gemenskapens varderingar, attityder och vanor.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten. Den
har stor betydelse for hur smabarnspedagogiken genomférs och for hur malen uppnas. En
verksamhetskultur som stodjer malen for det smabarnspedagogiska arbetet skapar
gynnsamma forhallanden foér barnens utveckling, larande, delaktighet, trygghet,
valbefinnande och en hallbar livsstil.

Verksamhetskulturen paverkas i hog grad av ledarskapet. Utgangspunkten for ledarskapet
inom smabarnspedagogiken ar att framja varje barns valbefinnande och larande.
Pedagogiskt ledarskap ar en forutsattning for att utveckla verksamhetskulturen och det
pedagogiska ledarskapet innebar att leda, utvardera och utveckla smabarnspedagogiken pa
ett malinriktat och systematiskt satt. Det omfattar alla sddana atgarder som ger personalen
forutsattningar for goda arbetsférhallanden, forutsattningar att utveckla och utnyttja sin
yrkeskompetens och sin utbildning och att genomféra pedagogisk verksamhet (kapitel 4.1).
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3.1 Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

Verksamhetskulturen forandras standigt och den ska dven utvdrderas och utvecklas. En
forutsattning for att vardegrunden och synen pa larande ska forverkligas ar att alla forbinder
sig till gemensamma mal. For att utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att fundera
over verksamhetskulturens inverkan samt identifiera icke-6nskvarda drag och korrigera dem.
En grundlaggande forutsattning for kontinuerlig utveckling av verksamhetskulturen ar att
personalen forstar vilka varderingar, kunskaper och forestallningar som paverkar deras
arbete och kan analysera dem. En fortroendeskapande dialog som praglas av delaktighet och
respekt for varandra ar viktig i utvecklingsarbetet. Barnets basta ska utgdra utgangspunkten
for allt utvecklingsarbete.

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner framjar ledaren en
verksamhetskultur som kannetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksa engagera
arbetsgemenskapen i att regelbundet wutveckla och foérnya den gemensamma
verksamhetskulturen. Ledaren ska stodja gemenskapen s3, att den utvecklas till en larande
gemenskap dar var och en utvecklar och delar med sig av sin kompetens. Malet ar att den
gemensamma verksamhetsidén och malen for verksamheten syns i det praktiska arbetet.
Ledaren ska ansvara for att de gemensamma arbetssatten synliggdrs och for att de
regelbundet observeras och utvadrderas. Barnen och vardnadshavarna ska vara med och
utveckla och utvardera verksamhetskulturen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt foljande riktlinjer:

En larande gemenskap ar kdrnan i verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen och personalen lar sig med och av
varandra. | en larande gemenskap finns det rum for olika asikter och kanslor. Barnen och
personalen ska uppmuntras att dppet dela sina tankar och att préva nya tillvdgagangssatt. En
gemenskap som kontinuerligt utvarderar och utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjalv och
ar medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en larande gemenskap uppskattas respektfullt
och hansynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till att experimentera,
forsoka och anstranga sig men det ska dven vara tilldtet att gora misstag. Att gora
tillsammans och uppleva delaktighet starker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjdlvvardering och till att dela kunskap och kompetens och
samtidigt utvecklas professionellt. Reflektion Over gemensamt Gverenskomna mal och
uppgifter, regelbunden utvardering av det egna arbetet samt respons av vardnadshavarna
och andra samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat fran
utvecklingsarbete, utvarderingar och forskning bidrar till att framja larande.

Férmannens uppgift ar att uppratthalla det larande samfundet med hjalp av
en diskussion om de genesamma varden. Inom enheten for
smabarnspedagogik anordnas regelbundet pedagogiska workshops till stod
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for personalens egen yrkeskompetens. Vid dessa tillfallen har personalen
mojlighet att dela sin egen kompetens och tankar med sina kollegor och
utveckla sina egna arbetsmetoder. Med hjalp av utvecklingssamtal handleder
formannen de anstdllda och teamet i att ta emot och ge respons till
medlemmarna i gemenskapen pa ett respektfullt sdtt. Formannen erbjuder
strukturer och verktyg for fostrarens utvardering av det egna kunnandet och
utveckling av verksamheten.

En gemenskap som uppmuntrar till lek och kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekraftar lekens betydelse for barnets
valbefinnande och larande. Personalen ska lagga marke till faktorer som begransar leken och
utveckla arbetssatt och larmiljoer som framjar lek. Barnen och personalen ska ha mdjlighet
att uppleva gladjen i att géra och leka tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att
anvanda sin uppfinningsrikedom, uttrycksformaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas
och horas. Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva.
Lekande barn och vuxna ska ges lekro.

Till verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken hor personalens interna samarbete
och kommunikationen med vardnadshavarna och narmiljon. Medlemmarna i gemenskapen
ska respektera varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man
uppmuntra barnen till uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i
gruppen. Personalen ska stodja barnen att utveckla kamratrelationer och varna om vanskap.
| en trygg gemenskap tar man itu med konflikter och man lar sig att I16sa dem konstruktivt.

Syftet med smagruppsverksamhet ar att stédja barnets trygghetskdnsla,
kdnsloliv och sociala fardigheter. | sma grupper har aven blyga barn en
mojlighet att delta och kdnna sig delaktiga. De sma grupperna kan vara
bestaende eller foranderliga. Grupperna kan bildas exempelvis utgaende fran
utvecklingsniva, barnets intressen, alder eller kompisrelationer eller pa ett
annat andamalsenligt satt. Fostraren hjalper barnet att bli en del av den lilla
gruppen och genom detta senare dven en del av den stérre gruppen. Arbetet i
sma grupper erbjuder personalen inom smabarnspedagogiken mdjlighet att
fokusera pa varje individuellt barn pa ett annat satt an i en stor grupp, varvid
det blir mojligt att exempelvis observera och dokumentera barnen pa ett mer
fokuserat och langsiktigt satt.

Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska framja delaktighet, likabehandling och jamstélldhet i
all verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter och synpunkter
ska vardesattas. Det forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som
framjar delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen,
rattigheter, ansvar och konsekvenser av val. Sensitivt bemoétande och en kdnsla av att bli
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sedd och hord pa ett positivt satt starker barnens delaktighet. Delaktigheten starks genom
att barnen och vardnadshavarna deltar i planeringen, genomforandet och utvarderingen av
verksamheten. Varje medlem i personalen ar en viktig del av den fostrande gemenskapen.

Medlemmarna i gemenskapen ska bemétas och behandlas likvardigt oberoende av
omstandigheter som géller en enskild person®. Det att alla &r lika virda betyder inte att alla
ar likadana. For att kunna utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att attityder i
anslutning till likabehandling och jamstalldhet diskuteras i arbetsgemenskapen. Det ar ocksa
viktigt att fundera Over hur attityder i anslutning till exempelvis sprak, etnicitet, askadning,
handikapp, kon och dess mangfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och tillvagagangssatt
och att kommunikationssatt, sprakbruk och handlingsmodnster som utgar fran stereotypa
antaganden overfors till barnen. Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen
ska uppmuntra barnen att gora val oberoende av kdnsbundna eller andra personrelaterade
stereotypa rollmonster och forvantningar. Personalen ska lagga marke till om det
forekommer ojamlikt bemdtande bland barnen och ingripa pa ett finkansligt och konsekvent
satt. Positiv och uppmuntrande kommunikation stédjer utvecklingen av barnets identitet
och sjalvkansla.

For barnet innebar delaktighet inlarning, engagemang, trygghet och en plats i
gemenskapen. Barnet kan inte kdnna sig delaktigt om han eller hon inte
kdnner sig trygg. Da barnet borjar i smabarnspedagogiken ar det fostrarens
uppgift att hjalpa honom eller henne att bli medlem i gruppen. Fostraren styr
och utvarderar grupprocessen och skapar samhorighet med hjalp av
verksamhet i sma grupper, dar barnen kan 6va sig pa att vara tillsammans och
gora saker tillsammans. Fostraren hjadlper barnet forma vanskapsrelationer.
For barnet ar det viktigt att accepteras och uppskattas som medlem i
gemenskapen och barnet maste ges majlighet att bli hord i vardagens lekar
och sysslor. Att kdnna delaktighet ar barnets rattighet och paverkar barnets
valmaende. Delaktighet ar att leva tillsammans i en gemenskap déar fostraren
skapar trygghet och tillfredsstaller barnets behov.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken ar en del av ett kulturellt foranderligt och pluralistiskt samhalle.
Kulturell mangfald ska ses som en resurs. Ratten till det egna spraket, den egna kulturen,
religionen och askadningen &r grundlaggande rattigheter. Landets kulturarv och
nationalsprak samt den egna gemenskapens och omgivningens kulturella, sprakliga och
askadningsmassiga mangfald ska tas till vara och vardesattas inom smabarnspedagogiken.
Det forutsatter att personalen har kunskap om andra kulturer och olika askadningar samt
formaga att forsta och se foreteelser ur olika perspektiv och satta sig in i andra manniskors
situation. Man ska diskutera olika tanke- och handlingsmonster pa ett konstruktivt satt och

ot Diskrimineringslag 7 och 8 §
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aven tillsammans skapa nya tillvagagangssatt. Samtidigt framjas en kulturellt hallbar
utveckling.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik ar man medveten om att spraken ar narvarande —
hela tiden och Overallt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse for barnens utveckling
och larande, for kommunikation och samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet
i samhallet. Att synliggora flersprakigheten stodjer barnens utveckling i en kulturellt
mangskiftande varld. Alla i personalen ska vara medvetna om att de ar sprakliga modeller for
barnen och de ska fasta uppmarksamhet vid sitt eget sprakbruk. Personalen ska uppmuntra
barnen att anvanda sprak pa ett mangsidigt satt. Barnens sprakliga fardigheter ska beaktas
och de ska ges tid och madjligheter att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

Mangkulturell smabarnspedagogik ska vara jamlik och rattvis for alla. Av
denna anledning ar det viktigt att lara barnet kunskap, fardigheter och
installningar som utgar fran jamlikhet och respekt. Inom mangkulturell
smabarnspedagogik ovar barnet medborgarfardigheter, blir barnet medveten
om sin egen kultur och lar sig kdnna frammande kulturer. Med hjalp av
mangkulturell smabarnspedagogik kan man behandla olikhet och minska
fordomar.

Fostraren ger utrymme for barnets fragor och funderingar kring olika kulturer.
Fostraren hjalper barnet att forsta hur kunskap formas utgaende fran olika
kulturella utgangspunkter, exempelvis kan begreppet familj se valdigt olika ut
i olika kulturer. Fostrarens uppgift ar att stédja barnets kinnedom om den
egna kulturen. Fostraren beaktar barnens sprakliga och kulturella bakgrund
vid planeringen av fostran och undervisningen. Vardnadshavarna paverkar
och deltar i planeringen, forverkligandet och utvdrderingen av barnets
smabarnspedagogik.

Vialbefinnande, trygghet och en hallbar livsstil

En halsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesatts inom smabarnspedagogiken. Man ska
rora pa sig bade inomhus och utomhus pa manga olika sdtt samt undvika langvarigt
stillasittande. Barnens valbefinnande framjas genom att de under dagen ges mdjlighet att
vila och ta det lugnt samt genom att de erbjuds en mangsidig, hdlsosam och tillrdcklig kost.
Da man utvecklar verksamhetskulturen ar det viktigt att se till att barnen och personalen har
mojlighet att arbeta i en stressfri miljo som framjar koncentration. En tydlig och planerad,
men flexibel dagsstruktur framjar valbefinnandet.

Inom smabarnspedagogiken ska man vdrna om hela gemenskapens fysiska, psykiska och
sociala trygghet. Barnet har ratt att fa trost da barnet behover det. Mobbning, vald eller
trakasserier tillats inte. Personalen ska kdnna igen mobbning, ingripa vid mobbning och
forebygga mobbning medvetet och systematiskt. Personalen ska tillsammans med barnen
lara sig att upptdcka och l6sa konflikter pa ett konstruktivt satt. | fall av trakasserier,
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mobbning eller vald diskuterar personalen med barnens vardnadshavare och soker l16sningar
tillsammans. Till framjandet av sdkerhet hor ocksa sdkerhetsfostran samt att systematiskt
forebygga och fblja upp olyckor och ta hand om lokaler och redskap. For att framja
sakerheten inom smabarnspedagogiken forutsatts ett fungerande och ansvarsfullt ledarskap
samt att personalen beharskar sakerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt hallbar livsstil ska beaktas i all
verksamhet. Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt férhallningssatt till
naturen och omgivningen. Gemensam anvandning av redskap och lokaler, mattlighet,
sparsamhet samt att reparera och atervinna saker ska framjas inom smabarnspedagogiken.

Mobbning forebyggs genom att paverka barngruppens verksamhet och starka
barnens sociala fardigheter. Forebyggande av mobbning utgar fran
personalens arbetsmetoder och reflektion 6ver de egna attityderna. Fostraren
kan med sitt eget agerande paverka forekomsten av fenomenet. Inom
smabarnspedagogik ska arbetet med att forebygga mobbning utgd fran
observation av barnen. Fostraren observerar den radande vaxelverkan mellan
barnen i gruppen och hjalper barnet att fa positiva erfarenheter av
interaktionen med andra barn. Om barngruppen ar orolig och konfliktfylld ska
personalen utvardera sitt eget agerande: ar gruppen trygg, ar handledningen
inom smagruppsverksamheten tillracklig, har barnen blivit tvungna att klara
sig utan narvarande och stédjande fostrare.

Det ar viktigt att lara barnet att satta sig in i en annan manniskas situation,
empatiformaga och ta ett gemensamt ansvar for andras valmaende.
Fostrarens uppgift ar att vara empatisk vid handledningen av barnen. Barnet
lar sig regler och vanor genom att ta modell av hur fostraren beter sig.
Véaxelverkan mellan fostrarna paverkar hur barnet lar sig att respektera andra.
Mobbning ar alltid ett fenomen som ar gemensamt for hela natverket som
omger barnet och vardnadshavarna har en viktig roll i férebyggandet av
mobbning. Fungerande forebyggande av mobbning forutsatter partnerskap
och gemensamma véarderingar hos vardnadshavarna och personalen inom
smabarnspedagogiken.  Forebyggande av mobbning och atgarder for
ingripande vid mobbning specificeras i enhetens verksamhetsplan.

Hallbar utveckling. For barn i aldern for smabarnspedagogik innebéar hallbar
utveckling konkreta saker, sdasom att hand om sina kompisar, undersdka
narmiljon och lara sig hallbara vardagsrutiner. Man narmar sig hallbar
utveckling utgdende fran ett socialt, ekologiskt, ekonomiskt och kulturellt
perspektiv. Fostran inom hallbar utveckling ar livslang inlarning och utveckling.
Barnet ges mojlighet att paverka varje dag.

Man stravar efter att anordna verksamheten inom smabarnspedagogik sa att
belastningen pa miljon ar sa liten som maojligt och barnen kan delta i arbete
som framjar hallbar utveckling. Av personalen inom smabarnspedagogik
kréver detta att hallbar utveckling beaktas i valen i vardagen och i arbetet.

Inom enheter for smabarnspedagogik i Vichtis lyfter man fram naturfostran
som ett delomrade inom hallbar utveckling. Syftet med naturfostran ar att
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vacka barnens intresse for naturen, for att réra sig i naturen och till att gora
observationer i naturen. Under utflykter i skogen och i naturen lar sig barnen
att respektera naturen och att halla naturen ren. Tillsammans med barnen gor
man observationer och studerar naturen under olika arstider.

Enhetens gemensamt dverenskomna synsatt, varden, mal och arbetsmetoder
for hallbar utveckling utgor principerna for hallbar utveckling. Dessa beskrivs
narmare i enhetens verksamhetsplan.

3.2 Lirmiljéer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken ar syftet att sdkerstdlla en larmiljé som ar utvecklande, som
framjar ldrande och som &r hilsosam och trygg®. Med larmiljoer avses lokaler, platser,
gemenskaper, metoder, redskap och tillbehdr som stédjer barnens utveckling, larande och
kommunikation. Begreppet larmiljé omfattar bland annat den fysiska, psykiska och sociala
dimensionen. Larmiljoerna ska utvecklas sa att de mal som faststdlls for
smabarnspedagogiken kan uppnas och sa att de stddjer barnens sunda sjalvkdnsla och
utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig. Larmiljéerna ska utformas och
utvecklas sa att de ar ergonomiska, ekologiska, trivsamma och tillgangliga. Belysningen,
akustiken och inomhusluftens kvalitet ska ocksa beaktas och utrymmena ska vara prydliga
och rena.

Larmiljoerna ska planeras och utformas tillsammans med barnen. De ska stodja barnens
naturliga nyfikenhet och vilja att lara sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka,
undersdka samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha mdjlighet att utforska varlden
med alla sina sinnen och med hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnen olika
mojligheter till meningsfull sysselsattning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar
och spel men ocksa till vila samt lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk
ska synas i larmiljéerna.

| larmiljéerna kan man genomféra pedagogisk verksamhet av manga slag och larmiljéerna
ska formas enligt behov. Personalen ska beakta barnens intressen, individuella fardigheter
och behov samt de riktlinjer for smabarnspedagogisk verksamhet som beskrivs i kapitel 4. |
larmiljoerna ska man arbeta flexibelt i grupper av olika storlek, sa att alla har mdjlighet att
delta i aktiviteterna och kommunikationen. Arbete i pedagogiskt d&ndamalsenliga grupper
framjar barnens och personalens koncentration och en barncentrerad verksamhet.

Gemensamt 6verenskomna regler och tillvagagangssatt bidrar till att skapa en trygg larmiljo
som praglas av inbordes respekt och gemensamt ansvar. | en trygg miljo ar det tillatet att visa
olika kdnslor och personalen hjilper barnen att uttrycka sina kdnslor och att reglera dem.
Barnen ska uppmuntras att stélla fragor och de ska fa sina fragor besvarade.

62 Lag om smabarnspedagogik 2 a § 4 punkten och 6 §
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Larmiljoerna ska planeras och utvecklas sa att de framjar likabehandling och jamstalldhet
mellan koénen. Detta mojliggér att man kan bryta traditionella kdnsstereotypa monster.
Larmiljoerna ska framja barnens sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggora
kulturell mangfald.

Aven naturen, garden, lekparker och den 6vriga byggda miljon utgor larmiljder fér den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljoer erbjuder upplevelser, material och
mangsidiga mojligheter att leka och undersdka. De ska utnyttjas som platser for fysisk
aktivitet, naturupplevelser och larande.

Barnen ska fa anvdanda mangsidiga och sdkra lekredskap och 6vriga redskap i tillracklig
omfattning. Redskapen ska vid behov anpassas till barnens individuella behov av stéd.
Informations- och kommunikationstekniken dr en del av en mangsidig och inkluderande
larmiljo for barnet. Digitala verktyg ska anvandas pa ett dandamalsenligt satt inom
smabarnspedagogiken. Barnens egna digitala verktyg, leksaker och andra redskap kan
anvandas i enlighet med anordnarens beslut. Personalen ska komma Overens med
vardnadshavarna om anvandningen av barnens egna apparater, leksaker och redskap.

Samarbete med andra aktorer och besok pa exempelvis bibliotek, museer, kulturarvsplatser,
teatrar och vardnadshavarnas arbetsplatser berikar barnens larmiljéer. Planeringen av
larmiljoer erbjuder ocksa en naturlig mojlighet till samarbete mellan personalen och
vardnadshavarna.

| Vichtis utnyttjas enheternas lokaler och narmiljé pa ett mangsidigt satt som
[armiljo inom smabarnspedagogik. Alla utrymmen ska anvandas dagligen.
Larmiljon utvecklas sa att den framjar barnets delaktighet, interaktion med
andra manniskor och sociala fardigheter. Da larmiljon skapas ska fostraren
fundera Over sin egen syn pa estetik och tolerans for kaos. Den fysiska
l[armiljons funktionalitet beddms kontinuerligt genom observationer.

Den psykiska larmiljon utgérs av den radande atmosfiren inom
smabarnspedagogik. En lugn och stressfri miljo skapar trygghet och
valmaende for barn. Da barnet wupplever att miljon inom
smabarnspedagogiken ar positiv och uppmuntrande, kdnner barnet att han
eller hon har en plats i gemenskapen. Fostraren utnyttjar positiv pedagogik
vid handledningen av barnen. Fostrarens uppgift ar att vara genuint
ndrvarande i de sociala relationerna. Genom att observera barngruppen kan
fostraren hjalpa barnet skapa sin sociala milj6 och stodja barnets sociala
fardigheter. Den psykiska larmiljon utvarderas vid enheternas teammaoten och
i pedagogiska arbetsgrupper samt vid moten med barnens vardnadshavare.

Den sociala larmiljon utgors av sociala relationer mellan barnen, fostrarna och
vardnadshavarna. Fostraren bar ansvar for att se till att de sociala relationerna
fungerar och bor fungera som modell i sociala situationer.
Smagruppsverksamhet ar ett pedagogiskt val med hjalp av vilket fostraren
starker och fordjupar interaktionen inom gruppen. Smagruppsverksamhet
mojliggdr en trygg och forutsdgbar struktur for barnen, dar barnet Idtt kan
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skapa relationer till andra barn och planera sitt eget agerande och sina egna
val. Handledningen av grupprocessen ar fostrarens uppgift. Med hjalp av
detta hjadlper fostraren barnet att bli medlem i gruppen och en del av
gruppens verksamhet. Detta krdver sensitivitet och aktiv narvaro av fostraren.
Barnens lek- och interaktionsfardigheter ska beaktas i valet av sma grupper.
De sma gruppernas sammansattning och bestandighet kan variera. Den sociala
l[armiljon beddms utgaende fran kundrespons och intervjuer med barnen.

3.3 Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man stodja den smabarnspedagogiska verksamheten sa att varje barn
far ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin egen utveckling och sina egna behov.
Anordnarna av smabarnspedagogik bar ansvaret for att samarbetet ar systematiskt och for
att samarbetet vid behov dr mangprofessionellt.

Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken. Malet
med samarbetet ar att vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att tillsammans
framja att barnen vaxer, utvecklas och lar sig pa ett sunt och tryggt satt. Samarbetet nar det
galler det fostrande arbetet ska bygga pa fortroende, jamlik kommunikation och émsesidig
respekt.

Nar det galler det fostrande arbetet ska varderingar, mal och ansvar diskuteras saval inom
personalen som med vardnadshavarna. Samarbetet ska vara 6msesidigt och av personalen
forutsatts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska familjernas mangfald, barnens
individuella behov samt fragor som galler vardnad och foraldraskap beaktas. Vid behov ska
en tolk anvindas under diskussionerna for att sikerstilla att alla parter blir férstadda®.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under barnets tid inom den
smabarnspedagogiska verksamheten. Det &r viktigt att personalen och vardnadshavarna
utbyter information om barnens dagliga upplevelser. Det &r ocksa viktigt med
uppmuntrande meddelanden som beskriver barnets utveckling och larande i positiva
ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser av och diskussioner om barnets dag
skapar forutsattningarna for att trygga barnets valbefinnande som helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna ar sarskilt viktigt vid overgangsskedena, till exempel da
barnet borjar i smabarnspedagogiken, vid dvergangar inom smabarnspedagogiken, da ett
barn byter daghem eller da barnet borjar i forskoleundervisningen. Den gemensamma
diskussionen ar sarskilt viktig da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas (kapitel 1.3)
och samarbetet med vardnadshavarna betonas ocksa da barnets stéd for utveckling och
larande planeras och genomfors (kapitel 5). En fortroendefull atmosfar skapar

% Lag om smabarnspedagogik 14 a § och Spraklag 18 § (423/2003)
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forutsattningar for samarbete mellan vardnadshavarna och personalen ocksa i utmanande
situationer, till exempel da det finns anledning till oro om barnets valbefinnande.

Barnens vardnadshavare ska ges mojligheter att delta i planeringen och utvecklingen av
malen for den smabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans
med personalen och barnen. Informations- och kommunikationsteknik anvands i samarbetet
med vardnadshavarna. Samarbetet kan ocksa framja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan.
Vardnadshavarnas natverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang starker
gemenskapen och stodjer personalen i deras arbete.

| Vichtis forverkligas samarbetet med vardnadshavarna genom
fostringsgemenskapen. Samarbetet utgar fran interaktion som bygger pa
principerna om att barnet far gora sin rost hord, respekt, fortroende och
dialog. Fostringsgemenskapen innebar att vardnadshavarna och personalen
inom smabarnspedagogiken medvetet férbinder sig till att tillsammans verka
for att stodja barnets utveckling och inldrning. | fostringsgemensakpen
forenas vardnadshavarnas kdnnedom om det egna barnet och personalens
expertis.

Fostringsgemensakpen ar narvarande vid all interaktion i vardagen. Principen
om att bli hérd innefattar ett genuint intresse for den andra personen.
Ahoraren maste vaga ta till sig budskapet. | principen om respekt ingar en
respektfull installning, ovillkorlig acceptans av den andra personen samt
acceptans av olikhet. Fortroende uppkommer vid moéten och da parterna
upplever att de blir hdrda. Upplevelsen av att bli hord forutsatter dialog, dar
parterna kan uppleva likvardighet och fa utrymme att féra fram sina tankar
och kanslor.

Fostraren bar ansvar for att skapa forutsattningar for jamlikt samarbete och
ser till att fostringsgemenskapen ar en naturlig del av smabarnspedagogiken
for varje barn. Inom enheten for smabarnspedagogik har man utarbetat
planer for barnets start i smabarnspedagogiken utgaende fran tanken om
fostringsgemensakpen. | borjan reserverar man tillrackligt med tid for barnet
att bekanta sig med vardplatsen och for att lyssna pa och samtala med
foraldrarna. | fostringsgemenskapen beaktas barnets och vardnadshavarens
delaktighet och modjlighet att paverka innehallet i planen for barnets
smabarnspedagogik och barnets vardag.

Da vardrelationen fortsatter framhavs utover samtalen for uppgorandet av
planen for smabarnspedagogik betydelsen av den dagliga interaktionen med
vardnadshavaren da barnet lamnas och avhamtas. | dessa situationer bor
fostraren medvetet fundera over vad han eller hon berattar om barnets dag:
Vad har barnet gjort? Varfor? Hur? Med beaktande av barnets alder
uppmuntras dven han eller hon att sjdlv berdtta om sin dag for
vardnadshavaren.
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Mangprofessionellt samarbete

Syftet med det mangprofessionella samarbetet ar att forsdkra sig om att den
smabarnspedagogiska verksamheten vid verksamhetsenheterna motsvarar barnens behov.
Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommuner som anordnar smabarnspedagogik
bedriva mangprofessionellt samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer som behovs®.

Inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska ~man samarbeta med
radgivningspersonalen, barnskyddet samt med andra aktérer inom héalsovarden och
socialvarden. Vikten av samarbetet 6kar om nagon av dessa aktoérer kdnner oro for barnets
utveckling eller valbefinnande samt nar barnets stdd planeras och ordnas. | den omfattande
hdlsoundersokningen ingar, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens
bedomning av hur ett barn under skoldldern klarar sig i den smabarnspedagogiska
verksamheten®. Personalens bedémning ar en viktig del av beddémningen av barnets
helhetsmassiga vaxande, utveckling och valbefinnande och vid tidig identifiering av barnets
behov av stod i ett mangprofessionellt samarbete.

Med samarbetspartner menas alla de regionala och lokala aktérer som det ar naturligt att
samarbeta med inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser som
ansvarar for undervisning, idrott, bibliotek och kultur och med andra aktérer i narmiljon gor
larmiljoerna mangsidigare och stodjer verksamhetens mal. Samarbetet mellan kommunens
smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna som erbjuder
smabarnspedagogisk verksamhet inom kommunen &r centralt. Andra samarbetspartner
inom smabarnspedagogiken ar till exempel organisationer, férsamlingar, polisen samt kost-
och stadservice.

Mangprofessionellt samarbete utgar fran fortroende och professionalism
bland personerna som deltar i samarbetet. Det elevvardsarbete som
forutsatts enligt lagen om grundldggande utbildning har i Vichtis utvidgats till
att dven omfatta smabarnspedagogiken. Inom smabarnspedagogik kallas
detta arbete mangprofessionellt samarbete (narmare beskrivning i kapitel
5.2). Syftet med det mangprofessionella samarbetet ar att sorja for barnets
fysiska, psykiska och sociala vdlmaende. Med ett fungerande samarbete med
vardnadshavarna frdmjas en kultur av omsorg och positiv interaktion.

Smabarnspedagogiken samarbetar med Vichtis forsamling. Besdk vid
forsamlingens tillstdllningar ordnas for barngrupper eller férsamlingens
personal besdker barngrupperna. Syftet med samarbetet med férsamlingen ar
att ge barnet en mojlighet att lara kdnna den evangelisk-lutherska kyrkans
verksamhet och traditioner. Barnet behdver vardnadshavarens skriftliga
samtycke for att delta i férsamlingens tillstdllningar. Vardnadshavarens
livsaskadning respekteras.

64 ° .

Lag om smabarnspedagogik 9 och 11 e §
® Statsradets forordning om radgivningsverksamhet, skol- och studerandehélsovard samt forebyggande mun-
och tandvard foér barn och unga (380/2009) och dndringen av den 7 § (338/2011)
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Maltids- och stadtjanster ar en daglig samarbetspartner for daghemmet. Stad-
och kokspersonalen ar medlemmar av samfundet och deltar i skapandet av
atmosfaren pa daghemmet. Barnen lar sig se den effekt som olika aktérers
arbete har da det galler att skapa trivsel i daghemmet.

Andra mangprofessionella samarbetspartner &r bibliotek, motions- och
kulturtjanster samt olika idrottsférbund.
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4. PLANERING OCH GENOMFORANDE AV DEN PEDAGOGISKA VERKSAMHETEN INOM
SMABARNSPEDAGOGIKEN

4.1 Referensram for den pedagogiska verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett
helhetsskapande angreppssatt. Malet ar att framja barnens larande och valbefinnande samt
mangsidiga kompetens (figur 1). Den pedagogiska verksamheten forverkligas i samverkan
mellan barnen och personalen och i den gemensamma verksamheten. Barnens spontana
verksamhet, personalens och barnens gemensamma idéer till verksamhet och verksamhet
som planerats av personalen ska komplettera varandra. Den pedagogiska verksamheten
inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den helhet som bestar av fostran, undervisning
och vard.
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Figur 1. Referensram for den pedagogiska verksamheten

En malinriktad verksamhet utgar fran vardegrunden (kapitel 2.4), synen pa larande (kapitel
2.5), en verksamhetskultur som stodjer vardegrunden och synen pa larande (kapitel 3) samt
mangsidiga larmiljoer (kapitel 3.2), samarbete (kapitel 3.3) och arbetssatt (kapitel 4.3).
Barnens intressen och behov samt viktiga aspekter som anknyter till barnens uppvaxtmiljo
ska utgora utgangspunkter for planeringen av verksamheten. En annan utgangspunkt &r
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laromradena som beskrivs i kapitel 4.5. En forutsattning for kvalitativ pedagogisk verksamhet
ar systematisk dokumentation, utvardering och utveckling (kapitel 4.2 och 7). Planeringen av
verksamheten ska dven styras av malen for mangsidig kompetens.

Mal och riktlinjer for den pedagogiska verksamheten ska preciseras i de lokala planerna for
smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen ska man ta hansyn till de olika
verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sardrag.
Den lokala planen for smabarnspedagogik och barnens planer fér smabarnspedagogik
(kapitel 1.3) ska utgora utgangspunkter for planeringen av verksamheten i barngruppen. Den
smabarnspedagogiska verksamheten och foérskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig
helhet som ar meningsfull for barnet och ger barnet mojlighet till framsteg i sitt larande.

| Vichtis planeras och utvarderas den pedagogiska verksamheten for olika
resultatomraden, enheter, barngrupper och individuella barn. Ansvaret for
planeringen, forverkligandet och utvarderingen av den pedagogiska
verksamheten fordelas i Vichtis mellan forman, team och enskilda fostrare.

Formannen inom smabarnspedagogiken fattar beslut om pedagogiska teman
pa kommunniva vid moten om smabarnspedagogik. Genom att faststalla
pedagogiska teman pa tillrackligt 1ang sikt stravar man efter att uppna effekt.
De pedagogiska temana fors in pa resultatkortet for resultatomradet inom
smabarnspedagogik. Malen pa resultatkortet ar hamtade ur Vichtis kommuns
strategi. Utgdende fran detta resultatkort skapar formannen resultatkort for
enheterna, som sedan fungerar som redskap for ledningen av enheterna.
Dessa mal utvarderas arligen for varje enhet vid chefernas resultatkortsamtal.

Férmannen ansvarar inom den egna enheten for att enhetens pedagogiska
verksamhet som helhet foljer de riksomfattande grunderna for planen for
smabarnspedagogik, Vichtis plan for smabarnspedagogik och malen enligt
resultatkortet. Formannens uppgift ar att se till att hela personalen kadnner till
innehallet i planen fér smabarnspedagogik. Detta forutsatter att formannen
regelbundet diskuterar innehallet i planen for smabarnspedagogik med sin
personal i enhetens pedagogiska workshops, under arbetskvillar,
planeringsdagar, teammoten och utvecklingssamtal. For familjedagvardares
del sker detta under omrddeskvéllar. Formannens arbetsredskap for den
pedagogiska ledningen ar planen for pedagogisk ledning, som regelbundet
utvarderas och uppdateras.

Varje enhet utarbetar en verksamhetsplan for enheten utgaende fran
resultatkortet och Vichtis plan for smabarnspedagogik. Familjedagvardarna i
Vichtis utarbetar tillsammans en verksamhetsplan som alla féljer. | enhetens
verksamhetsplan specificeras innehallen i planen for smabarnspedagogik med
beaktande av varje enhets sdrdrag och vardform. Verksamhetsplanen uppgors
under enhetens planeringsdag som vanligtvis ordans under juni-augusti. For
familjedagvardares del sker detta under omradeskvaéllar. Alla enheter ska ha
en fardig verksamhetsplan i slutet av september. Dess forverkligande och
effekter utvarderas och utvecklas i enheterna med sex manaders mellanrum.
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| teamet ansvarar barntradgardslararen for planeringen, forverkligandet och
utvarderingen av den pedagogiska verksamheten for barngruppen.
Planeringen, forverkligandet och utvarderingen av den pedagogiska
verksamheten for barngruppen utgar fran grunderna for den riksomfattande
planen fér smabarnspedagogik, Vichtis plan fér smabarnspedagogik, enhetens
verksamhetsplan och barnens individuella planer for smabarnspedagogik.

| daghemmen utarbetar teamen ett teamavtal i bdrjan av
verksamhetsperioden, avtalet uppdateras vid behov. Teamavtalet utgar fran
vardena i Vichtis plan for smabarnspedagogik. | teamavtalet kommer man
Overens om teamets gemensamma fostringsatmosfar samt teamets
arbetsmetoder. Teamets uppgift ar att utvardera och utveckla sitt arbete. For
detta ar teamavtalet ett bra redskap. Férmannen diskuterar teamavtalen med
alla team och bekraftar teamets arbetsmetoder. Inom familjedagvarden
behovs teamavtal inte pa grund av arbetets karaktar.
Gruppens verksamhetsplan anvands som redskap for planeringen,
forverkligandet och utvdrderingen av barngruppens verksamhet. Gruppens
verksamhetsplan  utgar fran  den  riksomfattande  planen  for
smabarnspedagogik, enhetens verksamhetsplan samt de individuella planerna
for smabarnspedagogik for barnen i gruppen. | gruppens verksamhetsplan
faststalls hur mangsidig kompetens och de olika inldarningsomraden beaktas i
gruppens verksamhet, var fokus ligger inom planeringen av verksamheten och
vad som ar vasentligt for att stodja barnets utveckling. Detta ar grunden for
utvarderingen av verksamheten och faststadllande av rutiner for vardagen. |
planeringen och utvarderingen av gruppens verksamhet framhavs betydelsen
av pedagogisk dokumentering. Teamen planerar och utvarderar barngruppens
verksamhet vid veckovisa teammoten utgdende fran den pedagogiska
dokumenteringen (kapitel 4.2), mottagen respons samt sina egna
observationer. | utvarderingen deltar dven barnen och vardnadshavarna.

Fostraren ansvarar for sin del for att han eller hon har satt sig in i de
riksomfattande grunderna for planen for smabarnspedagogik och Vichtis plan
for smabarnspedagogik. Fostraren kanner till innehallet och tyngdpunkterna i
dessa och iakttar dessa i sitt arbete. Fostraren skapar med sitt eget agerande
en trygg och fortrolig relation med barnen och vardnadshavarna. Fortroende
ligger till grund for en fungerande fostringsgemenskap. Han eller hon ar
intresserad av varje barn och deltar i utarbetandet av planen for barnets
smabarnspedagogik i fostringsgemenskapens anda. Fostraren utvarderar och
utvecklar sin egen yrkeskunskap med hjalp av kontinuerlig sjalvutvardering.
Vid det arliga utvecklingssamtalet for den anstéllde fram sitt eget kunnande
och sina utvecklingsbehov och far respons pa sitt arbete av férmannen.
Formannen foljer upp effekterna av utvecklingssamtalet.
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4.2 Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation ar en central arbetsmetod for att planera, genomfora, utvardera
och utveckla den smabarnspedagogiska verksamheten. Det ar en kontinuerlig process dar
observationer, dokument och en gemensam tolkning av dessa skapar forstaelse for den
pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen majliggér att barnen och
vardnadshavarna kan delta i utvarderingen, planeringen och utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnens liv, utveckling, intressen,
tankar, larande och behov samt om barngruppens verksamhet, pa ett konkret och
mangsidigt satt. Med hjalp av enskilda dokument, till exempel fotografier, teckningar eller
personalens observationer, kan man tillsammans med barnen iaktta barnens utveckling och
larande. Barnens kunskaper och fardigheter, intressen och behov blir synliga genom den
pedagogiska dokumentationen och ska utgora grunden for planeringen av verksamheten.

Malet med en systematisk dokumentation ar att personalen ska ldara kdnna det enskilda
barnet och forsta relationerna barnen emellan samt forsta pa vilket satt personalen och
barnen i gruppen kommunicerar med varandra. Syftet med pedagogisk dokumentation ar att
forverkliga smabarnspedagogisk verksamhet utgaende fran barnen. Den information och
forstaelse som dokumentationen bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten,
larmiljoerna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet kontinuerligt ska kunna
anpassas enligt barnens intressen och behov. Barnets plan fér smabarnspedagogik ar en del
av den pedagogiska dokumentationsprocessen (kapitel 1.3). Systematisk dokumentation
behovs ocksa da man bedémer barnens behov av stod for utveckling och larande (kapitel 5).

Dokumentation som har samlats in under en langre tid ar en viktig del av utvarderingen av
den pedagogiska verksamheten och personalens sjalvvardering av verksamheten (kapitel
7.1).

Inom smabarnspedagogik i Vichtis sker den pedagogiska dokumenteringen i
barngruppens vardag, bland annat genom att fotografera vardagssituationer.
Barnets teckningar kan &ven fungera som redskap for pedagogisk
dokumentering. Ett enskilt fotografi eller teckning blir ett pedagogiskt
dokument da det tolkas tillsammans med barnet eller vardnadshavaren med
tanke pa barnets vdlmaende. Syftet med pedagogisk dokumentering ar att
forandra fostrarens agerande eller anpassa verksamhetsmiljon for
smabarnspedagogik. Tolkningen av dokumentet forutsatter alltid interaktion
med barnet eller vardnadshavaren. Genom pedagogisk dokumentering blir
barnet delaktigt i utarbetandet av den egna planen for smabarnspedagogik. |
figuren beskrivs processen for pedagogisk dokumentering.
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1. Observation
Smabarnsfostrarna observerar
*barnets/barngruppens agerande.
* betydelsefulla handelser
*den vuxnas agerande med tanke pa
inlarning och mal

5. Pedagogisk planering och utveckling
av verksamheten 2. Pedagogisk dokumentering

*vad gor vi? *mangsidiga metoder, bl.a. fotografering och

*varfor gor vi? teckningar

*olika synvinklar. bl.a. kunnande, agerande,

*hur gor vi? : N
barnets intressen, larmiljoer, barnets

*hur gick det? vilmaende, stunder av iver, koncentration och
*vad dndras/ testas/gors nu? njutning

4. Diskussion inom teamet 3. Tolkning av dokumenten tillsammans

*den forverkligade pedagogiken utvérderas med *barnet *vardnadshavaren *teametVad
*tankar kring framtiden utg3ende fran tycker barnet om? Nar engagerar sig barnet? Vad
tolkningen av dokumenten kan barnet redan? Vilken kunskap eller fardighet
ska barnet lara sig harnast? Vilket stod behdver

Vad innebér dessa dokument? Vilka barnet fér att mé bra och lira sig?

slutsatser kan dras utgaende fran dem? Vad 0 .
innebar detta for verksamheten i praktiken? PLAN FOR BARNETS SMABARNSPEDAGOGIK

Figur. Processen for pedagogisk dokumentering.

4.3 Mangsidiga arbetssatt

Smabarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, férutsattningar och
intressen ska styra valet av arbetssatt. Barn lar sig naturligt genom aktiverande arbetssatt
som framjar kreativitet och delaktighet. Exempel pa detta ar spontan och ledd lek,
utforskande, fysisk aktivitet och att uppleva och uttrycka konst. Ocksa informations- och
kommunikationsteknik ska utnyttjas i verksamheten. Arbetssatten ska vara mangsidiga och
de ska vara bade verktyg och féremal for larandet. Darfér ar det viktigt att personalen
handleder barnen att préva och anvanda olika arbetssatt bade i mindre och stérre grupper
och sjalvstandigt. Barnen ska uppmuntras att fraga och fundera samt att dra slutsatser och
|6sa problem tillsammans.

Personalen forutsdtts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska
mojligheter i olika situationer. Det innebar bland annat formaga att lagga marke till barnens
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initiativ och kanslotillstand samt att forandra och anpassa sitt agerande enligt det. Yngre
barns initiativ ar ofta kroppsliga och non-verbala, vilket forutsatter sensitiv narvaro av
personalen och en god kdnnedom om barnen for att personalen ska kunna férsta och
bemota barnens initiativ.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssatt enligt sina férutsattningar. De ska ha
mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva olika
arbetssatt. En variation av arbetssatt ger barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt
mojlighet att uppleva att de lyckas. Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer.
Personalens och barnens kompetens ska tas till vara da man anvander sig av olika arbetssatt
och dd man tillsammans provar och utvecklar nya arbetssatt.

4.4 Leken som grund for utveckling, larande och valbefinnande

Leken &r central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har
som uppdrag att erbjuda barnen mojligheter till olika slags lekar. Leken framjar barnets
utveckling, ldrande och vilbefinnande. Aven om barnet sjilvt inte upplever leken som ett
verktyg for larande, utan ett satt att vara och leva samt gestalta varlden, sa lar sig barnet
genom leken. Upplevelser som vacker barnens kanslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till
lek.

For barnet ar det leken i sig som ar viktig. Leken ger barnen gladje och vdlbehag. | leken ar
barnen aktiva aktorer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala
relationer och skapar mening utifran sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en
uppfattning om sig sjidlva och andra manniskor. | leken harmar barnen, skapar nytt och
modifierar vad de ser. Samtidigt gestaltar och testar de sina drommar och 6nskningar. Med
fantasins hjdlp kan barnen proéva olika roller och idéer som annars inte skulle ga att
forverkliga. | leken kan barnen bearbeta svara upplevelser och tryggt prova, forséka och gora
misstag.

| leken forenas centrala element som framjar larandet: entusiasm, att gora tillsammans och
att utmana de egna fardigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med okad
erfarenhet av lek. Kommunikationen mellan personalen och barnen samt barnen emellan
lagger grunden for barnens tanke- och sprakutveckling och deras vaxande férmaga att leka. |
leken iakttar, prévar och lar sig barnen gruppens regler. Da barnen leker i grupp lar de sig att
reglera sina kanslor och sin vilja samt att ta andra manniskors perspektiv i beaktande. Genom
leken starks gemenskapen och den positiva atmosfaren.

Leken ar ett centralt arbetssdtt inom smabarnspedagogiken. | den pedagogiska
verksamheten kan man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att
utveckla lekens gang och bygga upp lekvarldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har
for barnens valbefinnande och larande att de far koncentrera sig pa att undersoka, uttrycka
sig spontant och kreativt samt leka fartfyllda och aktiva rorelselekar. Olika situationer kan

46



berikas genom lek. Ramsor, ordlekar, sanger och lekfull samvaro starker en positiv atmosfar,
vilket stodjer barnens larande och valbefinnande.

Personalen ska trygga forutsattningarna for lek, handleda leken pa ett lampligt satt och se till
att alla barn har mojlighet att delta i gemensamma lekar utifran sina forutsattningar och sin
formaga. Personalen ska systematiskt och malinriktat stédja barnens lek och handleda den
antingen utanfor leken eller genom att sjalv vara med i leken. Personalens fysiska och
psykiska narvaro stodjer kommunikationen mellan barnen och férebygger konfliktsituationer.

Personalen ska dven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken far
personalen insikt i barnens tdnkande och intressen, deras kanslor och upplevelser.
Observationerna ska anvdndas for att planera och handleda leken och den Ovriga
verksamheten. Personalen ska vara lyhord, ha yrkeskompetens och ett genussensitivt
forhallningssatt for att upptacka barnens initiativ till lek och kunna bemdta dem pa ett
[ampligt satt.

Langvarig lek kraver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som ar
tillgangliga for barnen. Larmiljoerna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte
nddvandigtvis haller siginom det anvisade omradet.

Kannedom om barnkultur och medier riktade till barn hjélper personalen att forsta barnens
lekar. Aven olika spel och digitala verktyg erbjuder manga slags mojligheter fér barnens lek. |
en larmiljo som uppmuntrar till lek lar sig dven den vuxna. Med vardnadshavarna ska
personalen diskutera lekens betydelse och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. Pa
detta satt kan man framja att leken fortsatter hemma eller i den smabarnspedagogiska
verksamheten.

Det lilla barnets lek ar férundran oOver den omgivande varlden. Barnet
experimenterar och undersdker sin omgivning och behover olika redskap for
att komma igang med lekar. | detta utvecklingsskede ar leksaker av stor
betydelse, eftersom just leksaker och betydelser som skapas av leksakerna
lockar till lek. For barn under tre ar ar leken kortvarig och barnet ar inte
sarskilt engagerad i leken. Leken ar ensamlek eller lek ensam sida vid sida med
andra barn. Vid parallella ensamlekar forekommer ingen interaktion. Da
barnet ndrmar sig tre ar forekommer borjan till gemensamma lekar. Leken for
barn i aldern tre till fem ar dr mangsidig och langvarig. Barnet hittar sjalv
inspiration och motiv till leken. Vid en lamplig stund och med fostrarens
tillatande instdllning borjar barnen leka tillsammans. Leken dr gemensam lek
och barnen hittar tillsammans pa intrigen och innehadllet for leken.
Interaktionen med andra barn Okar. Barnet lever sig gdrna in i roller, for vilka
han eller hon tar modell av den omgivande verkligheten, egna erfarenheter,
mellanmanskliga relationer och sig sjalv. | leken kan barnen goéra sig fria fran
verkligheten och forestalla sig saker som inte ar konkreta.
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4.5 Liromraden

Laromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehall.
Laromradena styr hur personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en
mangsidig och helhetsskapande pedagogisk verksamhet. Barnen har ratt att fa mangsidiga
upplevelser inom de olika laromradena. Lairomradena ska inte genomféras som separata
helheter, utan deras teman ska kombineras och anpassas utgaende fran barnens intressen
och kompetens. Laromradena ar indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for
forskoleundervisningens laroplan némligenss:

e Sprakens rika varld

e Mina manga uttrycksformer

e Jag och var gemenskap

e Jag utforskar min omgivning

e Jagvaxer, ror pa mig och utvecklas.

En helhetsskapande pedagogisk verksamhet gor det mojligt att granska och undersoka olika
foreteelser och fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten for
verksamheten ar barnens fragor och intressen. Teman kan till exempel vaxa fram i samband
med lekar, sagor, utflykter eller i spontana kommunikationssituationer mellan barnen och
personalen samt i kommunikationen barnen emellan. Det satt pa vilket malen for
laromradena forverkligas varierar beroende pa temat, situationen och hur barnen lar sig.
Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten framjar utvecklingen och larandet
hos barn i olika aldrar.

Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja utvecklingen av barnens sprakliga
kunskaper och fardigheter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet
for sprak, texter och kulturer ska starkas. Da man stodjer sprakutvecklingen utvecklas dven
barnets multilitteracitet (kapitel 2.7). Sprakutvecklingen har ocksa samband med andra
delomraden inom mangsidig kompetens, bland annat kulturell och kommunikativ
kompetens. Nar barnens sprakliga fardigheter utvecklas ger det barnen nya mojligheter att
paverka, delta och vara aktiva aktorer.

For barnen ar spraket bade ett foremal och ett verktyg for larandet. Med hjdlp av sin
sprakliga uttrycksformaga kan barnet hantera olika situationer och foreteelser,
kommunicera med andra, uttrycka sig och skaffa information. En mangsidig sprakmiljo och
samarbete med vardnadshavarna stodjer barnens sprakliga utveckling. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen regelbundet fa uppmuntrande respons pa
sin sprakliga uttrycksférmaga och sina kommunikationsfardigheter.

% Grunderna for forskoleundervisningens laroplan 2014
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Barnen kan lara sig flera sprak samtidigt, till exempel sa att spraken utvecklas och anvands
pa varierande satt i olika sammanhang. Inom verksamheten ska man ta hansyn till att barnen
lever i olika sprakliga miljoer. Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar mellan
hemmen och i vissa hem talas det flera sprak. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska
spraklig och kulturell mangfald synliggdras i samarbete med vardnadshavarna, vilket stodjer
utvecklingen av barnens sprakliga identiteter. Preciseringar gallande sprak och kultur
behandlas i kapitel 4.6.

Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder
kan befinna sig i olika skeden av sprakutvecklingen inom olika delomraden. De sprakliga
identiteterna utvecklas nar barnen far stéd och handledning inom de centrala delomradena
for sprakliga kunskaper och fardigheter.

«/ \\

| Kommunikations- Sprakforstaelse Muntlig Spraklig Verbalt Spraklig
fardigheter sprakfardighet |uttrycksformaga| arbetsminne | medvetenhet
och ordférrad

‘ Utveckling av sprakliga identiteter

\

\_ 4

Figur 2. Sprakutvecklingens centrala delomraden inom smabarnspedagogiken

Med tanke pa utvecklingen av kommunikationsfardigheter ar det viktigt att barnen upplever
att de blir horda och att deras initiativ blir bemotta. Det ar centralt att personalen ar sensitiv
for och reagerar &ven pa barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av
kommunikationsfardigheter stéds genom att barnen uppmuntras att kommunicera med
personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stédjer man barnens sprakférstaelse. Genom att
systematiskt verbalisera och diskutera med barnen stods utvecklingen av barnens ordforrad.
| den smabarnspedagogiska verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt.
Barnets sprakforstaelse ska vid behov stodjas med hjalp av bilder, féremal och tecken.

Utvecklingen av barnens muntliga sprakfardighet ska foljas upp och handledas. Barnen ska
uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket framjar
formagan att anvdanda och forsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta
tonfall och betoningar.

Den sprakliga uttrycksférmagan ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans
fundera over anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet ar att starka férmagan att
anpassa spraket enligt situationen. Barnen ska fa ova sig i att beratta, forklara och diskutera.
Nar barnen far leva sig in i olika situationer, anvanda humor och ldra sig goda vanor starks
deras sprakliga uttrycksférmaga. Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter
utvecklas den sprakliga uttrycksformagan och férmagan att skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens sprakliga uttryck berikas da deras verbala arbetsminne och ordférrad utokas. Till
personalens uppgift hor att medvetet stodja denna utveckling. For att stodja utvecklingen av
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det verbala arbetsminnet kan t.ex. ramsor och sanglekar anvandas. Att leka med spraket,
bendmna och att anvanda beskrivande ord framjar utvecklingen av barnens verbala
arbetsminne och ordférrad. En rofylld tid for diskussioner, ldsning och berattelser ger barnen
mojlighet att fundera 6ver ords och texters betydelser och att ldara sig nya begrepp i olika
kontexter.

Att iaktta olika sprak i narmiljon stodjer utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.
Personalen ska vacka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom
ocksa for att lasa och skriva. Genom att iaktta och undersdka sprak styrs barnens
uppmadrksamhet fran ordens betydelse till sprakets former och strukturer, bland annat till
ord, stavelser och ljud. Barnen ska uppmuntras att lekskriva och leklasa.

| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvandas. Personalen ska tillsammans
med barnen bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt satt. Barnen ska fa hora
berattelser och de ska uppmuntras att hitta pa egna berattelser. Barnens berattelser, ramsor
och verbala budskap ska dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den
smabarnspedagogiska verksamheten ska vid sidan om talat sprak ocksa bland annat visuella,
auditiva och audiovisuella meddelanden och texter anvandas.

Stod for barnets sprakliga utveckling ar en del av den dagliga verksamheten
inom smabarnspedagogik. Aven om barnet inte dnnu kan producera tal
utvecklas barnets ordférrdd och sprak hela tiden. Fostraren stoder
talproduktionen, utvecklingen av ordforradet och horforstaelsen hos sma
barn. Fostrarens uppgift ar att leda barnets iakttagelser, lara ut handlingssatt
samt beskriva och forklara handelser utgaende fran barnets utvecklingsniva
och alder.

En larmiljo som stoder barnets sprakliga utveckling erbjuder barnet en
mojlighet att observera talat och skrivet sprak. For att stodja den sprakliga
utvecklingen anvands olika sorters material, sdsom bilder, kort med ramsor,
rim, beréattelser, sagor, minnesspel, sanglekar etc.

Det lilla barnet uttrycker sig sjalv med gester, uttryck och rorelser. Barnets
sprakliga utveckling understods av nara och trygga manskliga relationer, i vilka
fostrarens sensitivitet och formaga att besvara barnets initiativ till interaktion
framhavs. Fostraren ser i alla situationer inom vard, fostran och undervisning
en mojlighet att lara sig nya begrepp och sociala fardigheter. Barnet bor ges
en modell for hur man tar andra manniskor i beaktande och talar vanligt med
andra, bade med barn och med personal inom smabarnspedagogik. Da barnet
vaxer framhéavs betydelsen av spraket som stéd for tankandet, da barnet lar
sig att klassificera saker med begrepp och forsta de inbordes relationerna
mellan dem. Med hjalp av fostraren och med fostraren som modell lar sig
barnet att samtala, [6sa konflikter och interagera med andra i lekar

50



Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pa ett malinriktat satt stodja utvecklingen av
barnens musikaliska, visuella, verbala och kroppsliga uttrycksférmaga och att Iata barnen
bekanta sig med kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta pa ett
helhetsbetonat satt och kombinerar olika uttrycksformer pa ett kreativt satt. Att uppleva och
uttrycka konst framjar barnens forutsattningar for larande, deras sociala fardigheter, positiva
sjalvbild och férmaga att forsta och strukturera sin omvarld. Férmagan att tanka och lara sig
utvecklas da barnen undersoker, tolkar och skapar mening genom att 6va att uttrycka sig pa
olika satt. Formagan att fantisera och forestalla sig olika saker ar central ocksa da barnets
etiska tankande utvecklas. Att bekanta sig med kulturarvet, konst och olika uttrycksformer
starker barnens mangsidiga kompetenser ocksa nar det géller delomradena multilitteracitet
och férmaga att delta och paverka (kapitel 2.7).

Kulturen ar en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen
mojligheter att se och uppleva konst och kultur pa ett mangsidigt satt. Upplevelser av konst
och kultur starker barnens formaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig
barnen att forsta konstens och kulturarvets betydelse och varde.

Genom att uttrycka sig pa olika satt upplever och gestaltar barnen varlden pa ett satt som
tilltalar och inspirerar dem. Konstnarliga uttrycksformer uppmuntrar barnen att synliggora
sina iakttagelser, kdnslor och kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjalp
av olika sinnen, arbetssatt, larmiljoer och genom att ta vara pa kulturutbudet i narmiljon.
Estetiska och inspirerande larmiljoer, tillgang till mangsidiga redskap och material samt
tillracklig handledning har stor betydelse da barnen bekantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa forhand planerad verksamhet. | skapande och
ldrande processer betonas att barnen ska fa mojligheter att férsoka och undersoka samt ova
olika arbetsfaser och dokumentera dem. Varje barns individuella satt att uttrycka sig ska
stodjas och barnens gemensamma kreativa processer ska ges tillrackligt med tid och
utrymme. Att utnyttja personalens, barnens och samarbetspartnernas specialkompetens
berikar konstfostran.

Inom smabarnspedagogiken ar malet att utveckla barnens formaga att uttrycka sig
musikaliskt genom att ge barnen musikaliska upplevelser och starka deras intresse och
forhallande till musiken. Barnen ska uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att
iaktta ljudmiljon. Barnens férmaga att uppfatta musik, ljudlangd, ljudniva, ljudstyrka och
klangfarger utvecklas genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger och sager ramsor
tillsammans, provar olika instrument, lyssnar till musik och ror sig till musik. Barnen ska fa
erfarenheter av grundrytm, ordrytm och av att anvanda kroppen som instrument. Barnen
ska uppmuntras att anvdnda sin fantasi och att uttrycka tankar och kdnslor som musiken
vacker, till exempel i bilder eller genom att berdtta och dansa. Barnen ska ocksa fa
erfarenheter av att skapa musik tillsammans och 6va infor mindre musikframféranden samt
uppleva gladjen over att lyckas i ett framférande.

51



Inom musikfostran betonas en varm och trygg relation och interaktionen
mellan barnet och den vuxna. Malet ar att erbjuda barnet musikaliska
upplevelser som barnet sjdlv aktivt kan delta i genom att lyssna, sjunga, spela
och rora pa sig. Utvecklingen av barnets férmaga att lyssna aktivt ar ett av de
viktigaste malen inom musikfostran i smabarnsaldern, eftersom féormagan att
lyssna ar en utgangspunkt for all verksamhet och en forutsattning for
inlarning.

For sma barn kombineras sanger och ramsor med olika situationer och lekar
inom den dagliga verksamheten inom smabarnspedagogik. Sangens ord ska
motsvara barnets sprakliga utveckling och barnets eget ordférrad. Enkla
ramsor och fingerlekar fungerar bast i vardagen. Lekar och sanger bor
forknippas med olika leksituationer och pahittade situationer, sa att barnet
enkelt kan ge sig han da han eller hon kdnner igen saker ur sina egna
erfarenheter. Barnen njuter av repetitioner. Genom repetitioner far barnen en
kansla av samhorighet och att lyckas.

Fran tre ars alder och framat borjar barnet njuta av att sjunga och musicera
tillsammans med andra i grupp. Barnet borjar intressera sig for mer kravande
rit- och sanglekar. Barnet upplever starka kdnslor genom musiken, som han
eller hon lever sig in i. Att lyssna pa musik kan kombineras med exempelvis att
rita och mala samt med rollekar och sagor. Ett tre ar gammalt barn kan redan
kombinera sin melodikdnsla, rytmkadnsla, motorik och sang. Utover att
anvanda kroppen for att skapa ljud (t.ex. genom att klappa handerna) bor
barnen ha tillracklig tillgang aven till andra instrument, med hjalp av vilka de
kan uppleva olika musikaliska grundfenomen, sasom rytm, melodi, variationer
i hastighet och olika klangfarger. Barnen bor ges tillrdackligt med tid att lara
kdnna instrumenten innan de borjar anvandas.

Musikfostran fér sma barn bygger i hog grad pa spontanitet, dvs. sang och
musicering bor dga rum flera ganger per dag. Sanger och ramsor kombineras
med olika vardagliga situationer inom smabarnspedagogik. Fostrarens uppgift
ar att sjunga enkla melodier, for att barnet ska borja uppfatta musikens
grundrytm. Den vuxnas uppgift ar att se till att han eller hon bérjar sangerna
pa en tonhojd som passar barnen. Sanghastigheten maste vara tillrackligt
langsam sa att barnet dven hinner sjunga orden i sangen. Personalen inom
smabarnspedagogik har ett stort ansvar da det kommer till att utveckla
barnets anvdndning av den egna rosten och sangférmaga. Barnet bor
uppmuntras att hitta sin egen rost och testa olika satt att anvanda rosten. Vid
valet av sangerna ar det bra att komma ihag att sanger for barn kan delas in i
sanger som man sjunger tillsammans med barnen, sdnger som man sjunger
for barnen (barnen lyssnar) och egna sanger for barnen (barnen sjunger
sjalva). Fostraren lar barnen musikaliska grundkunskaper och att anvidnda
instrument.

Nar det galler den visuella uttrycksformagan ar malet att utveckla barnens forhallande till
bildkonst, annan visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mojligheter att njuta av att
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skapa bilder och fa estetiska upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trdna sitt
visuella tdnkande och sin formaga att iaktta och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt
pa flera olika satt. Formagan att skapa bilder utvecklas med hjalp av olika sinnen och genom
att skapa samband med andra uttrycksformer. Barnen ska fa prova att skapa bilder pa olika
satt och med olika verktyg och material, till exempel genom att mala, rita, bygga och skapa
mediepresentationer. Tillsammans med barnen ska man iaktta och analysera bilder,
konstverk, medieinnehdll och féoremal som barnen sjalva producerat och olika objekt i
naturen och den byggda miljon. Barnen ska handledas att tolka och beskriva sina tankar om
budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med avseende pa till exempel farg, form, material,
upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas och vilka kanslor de framkallar.

Barnen ska fa trdna sin formaga att planera och l6sa problem pa ett kreativt satt och
fordjupa sin kunskap om konstruktioner, material och tekniker i sldjd, till exempel genom att
modellera, bygga, sy och snickra. Avsikten ar att ge barnen mdjligheter att gladjas 6ver att
skapa, uppleva och uppticka samt att njuta av att vara kreativa och satta sin egen pragel pa
arbetet. Barnen ska ges mojligheter att experimentera med, underséka och kombinera olika
mjuka och harda material samt att lara sig de tekniker som behovs i arbetet. Barnen ska fa
planera och skapa olika verk och foremal. | samband med arbetet kan man underséka och ta
vara pa saval hantverkstraditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala
hantverkstraditioner.

Genom att uttrycka sig med bilder Ovar sig barnet att leva sig in i olika
situationer, se pa situationer pa olika satt, fa upplevelser, skapa egna verk och
anvanda olika redskap och material. Konstfostran ger barnet en mdjlighet till
funderingar och inldrning som utgar fran sinnen, kanslor och fantasi.

Konstfostran for sma barn gar ut pa att fa sinnesupplevelser genom att
anvanda olika material. Samtidigt kan barnet steg for steg lara kanna olika
material och redskap. Fostraren bor komma ihdg att barnet vill upprepa
samma sak flera ganger. Att géra nagonting tillsammans med en bekant och
trygg vuxen ar viktigare for ett barn under tre ar an sjalva slutresultatet. Da
barnet blir dldre borjar aktiviteten i sig bli viktig for barnet och han eller hon
berattar om och beskriver sina handlingar under aktiviteten. Lika viktigt som
att skapa bilder ar att titta pa dem. Fostrarens uppgift ar att vagleda barnet
att géra mangsidiga iakttagelser. Barnet kan anvisas att kdnna pa olika
material, former och strukturer samt lukta pa olika material.

Fostrarens uppgift ar att skapa en grund for olika aktiviteter enligt barnets
tidigare erfarenheter och motivera barnet att skapa konst. Han eller hon bor
ge utrymme, tid och lugn och ro for barnets egen fantasi och kreativitet. Inom
konsten ar barnets mojligheter obegransade, vilket fostraren bor beakta i sitt
eget agerande pa sa vis att han eller hon uppmuntrar och stéder barnet. Den
vuxna satter ord pa och lever sig in i barnets agerande och beundrar och
respekterar barnets arbete och satt att uttrycka sig. Pa detta satt hjalper
fostraren barnet att utvecklas i sitt skapande och sina upplevelser av konst.
Konsten vacker kdnslor hos barnet, som man bor diskutera med barnet.
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Vid handledd bildkonst &r det viktigt att man framskrider pa ett konsekvent
satt och avsatter tillrackligt med tid. Det ar viktigt att se till att barnen alltid
har tillgang till mangsidiga material och redskap. Fostrarens uppgift ar att lara
barnen att anvanda dessa material och redskap. Redan en estetisk miljo kan i
sig vara en konstupplevelse for barnet. Besdk pa museer och
konstutstallningar innebar nya mojligheter for konstupplevelser. Den vuxna
ska satta ord pa barnets upplevelser och lara barnet att iaktta den omgivande
konsten samt introducera konst pa ett mangsidigt satt i barnets varld. Det
viktigaste ar att fostraren visar intresse for barnets arbete, dvs. uppmuntrar
och lyssnar. D3 fostraren observerar barnet far han eller hon kunskap om
bland annat hur barnets fingerfardighet utvecklas och vilket skede barnet
arbetar med.

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjalp av
drama, dans och lek. Malet ar att 6vningarna och lekarna ska ge barnen mojlighet att
uppleva, uttrycka sig och kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt.
Barnens fantasier, upplevelser och iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen ska fa
erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant och av kreativa processer som planeras,
genomfors och utvarderas gemensamt. Barnlitteratur, ordkonst, olika former av teater, dans
och cirkus ska utnyttjas mangsidigt i verksamheten.

Drama ar en del av barnets satt att utrycka sig muntligt och kroppsligt. Under
sina forsta levnadsar far barnen dramatiska erfarenheter i form av olika
nyanser av kanslor da barnet har en nara kontakt och interaktion med en
vuxen person. Den vuxna personen anvander olika tonfall, uttryck och gester
som paverkar barnets sprakinlarning redan innan barnet forstar egentligt
sprak. Barnet blir bekant med drama redan i ung alder med hjalp av ramsor,
sanger, fingerlekar och andra lekar fran folktraditionen. De leder in barnet i en
varld av rytm, rorelse, ordlekar och tonfall.

Personalen inom smabarnspedagogik berattar sagor for barnen i direkt
interaktion. D3 blir den berdttelse som barnet hor en inre berattelse som
berikar barnets fantasivarld. | tredrsaldern borjar barnen leka olika rollekar,
som i stor utstrackning har samma element som drama. Da barnet leker
utvecklar barnet lekens berattelse och varje person har en egen roll.
Rollklader inspirerar barnet att leva sig in i olika roller. Ett barn som leker
rollekar i stor utstrackning har Iatt for att ta till sig dvningar och skadespel som
planerats av vuxna. Barnet bor ges en mojlighet att bade sjilva titta pa
skadespel och spela teater. Da de upptrader infor publik far barnen odelad
uppmarksamhet och de far vara stjarnor.

Fostraren bor beakta att sagor och berattelser alltid ska bade berattas och
lasas for barnen. Fostraren ska leva sig in i rollerna och stdmningarna genom
att anvanda rosten, gester och uttryck pa olika satt. Vid valet av teman bor
fostraren beakta barngruppens intressen samt barnens formaga att
koncentrera sig och leva sig in i berattelserna. Fostraren kan dven tillsammans
med barnen hitta pa berattelser. En metod som har visat sig passa bra for
detta ar skapa sagor tillsammans. Att skapa sagor starker barnets sjalvkansla,
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fordjupar interaktionen mellan fostraren och barnet och ger fostraren en bild
av barnets aktuella utvecklingsniva.

Syftet med kroppsligt uttryck inom smabarnspedagogiken ar att mojliggora
olika positiva upplevelser for barnen, bland annat i form av traditionella lekar
och danser. Detta forverkligas bast da barnet far uttrycka sig sjalvstandigt
med stdd och anvisningar av en vuxen person. Varje barn har ett eget unikt
satt att rora sig och genom att stodja detta stoder man barnets utveckling pa
ett helhetsbetonat satt. Med hjdlp av detta skapas en grund foér en god
sjalvkansla och barnen uppmuntras uttrycka sig kroppsligt individuellt och
som en del av gruppen.

Sagor och berattelser fungerar bra som inspiration for dans. Det ar viktigt att
barnet ges en mojlighet att mangsidigt 6va kontroll 6ver den egna kroppen,
till exempelvis i form av lekar dar man oOvar reglering av muskelspanning,
formagan att skapa figurer med kroppen, formaga och mod att utfora olika
rorelser sjalvstandigt samt formagan att forsoka fa kontakt med ett annat
barn. Att fostraren sjalv engagerar sig ar en viktig modell for barnet

Jag och var gemenskap

Da barnen bdrjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljo utanfor
hemmet storre. Utdver det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och askadningar
moter barnen ocksa andra satt att tdnka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag ar att
utveckla barnens formaga att forsta mangfalden i narmiljon och att 6va sig att fungera i den.
Uppdraget betraktas ur olika perspektiv: etiskt tdnkande, askadning, narmiljons forflutna,
nutid och framtid samt media. | verksamheten kan man pa ett mangsidigt satt anvanda till
exempel sagor, musik, bildkonst, lek, drama, olika medieinnehall samt gaster, besok och
evenemang i den ndrmaste omgivningen. Laromradet stodjer barnens mangsidiga
kompetenser sarskilt inom delomradena kulturell och kommunikativ kompetens samt
formaga att tanka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stddja barnens formaga till etiskt tankande genom att tillsammans med
barnen fundera pa etiska fragor som férekommer i olika sammanhang eller som barnen
funderar over. Det kan handla om teman som vanskap, skillnaden mellan ratt och fel eller
rattvisa. Det kan ocksa handla om radsla, sorg och gladje. Etiska fragor ska behandlas sa att
barnen kan kanna sig trygga och accepterade. Tillsammans med barnen ska man ocksa
fundera over gruppens regler och varfor de behovs.

Vid utvecklandet av etiskt tankande ar det viktigt att fostraren med sitt eget
beteende foregar med ett gott exempel for barnet. Fostraren ska alltid vara
konsekvent i sitt agerande. Fostraren ska forbinda sig till de dverenskomna
arbetsmetoderna inom enheten, sa att barnet och barnets familj upplever sig
bli rattvist bemotta. Detta forutsatter en standigt pagaende diskussion inom
smabarnspedagogiken om principer och praxis for fostran. Av fostraren
forutsatts att han eller hon ar narvarande i alla situationer i vardagen, sa att
han eller hon kan ingripa om meningsskiljaktigheter uppstar mellan barnen.
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Vid dessa situationer diskuterar man med barnet det som intraffat och hur det
andra barnet eller den vuxna kdnner sig. Under vagledning av fostraren 6var
man sig pa att be om forlatelse och att forlata. Barnet tillats dven vara av en
annan asikt.

Inom askadningsfostran ska man tillsammans bekanta sig med de religioner och Ovriga
askadningar som finns i barngruppen. Irreligiositet betraktas vid sidan av dvriga askadningar.
Malet ar att framja dmsesidig respekt och forstaelse gentemot olika askadningar samt stodja
barnens kulturella och askadningsrelaterade identiteter. Tillsammans med barnen ska man
bekanta sig med olika askadningar och traditioner som hanger ihop med dem.
Askadningarna kan undersokas pa ett naturligt sitt i samband med till exempel &rstidsfester
och evenemang samt i olika situationer i vardagen sa som vid pakladning eller vid maltider.
Det ska finnas utrymme for barnen att forundras och de vuxna ska tillsammans med dem
fundera pa fragor om livet. Nar det galler askadningsfostran ska personalen samarbeta med
vardnadshavarna samt ta hansyn till och respektera varje familjs bakgrund, askadningar och
varderingar. Askadningsfostran stédjer barnens mangsidiga kompetens bland annat inom
delomradena kulturell och kommunikativ kompetens samt férmaga att tdnka och lara sig
(kapitel 2.7).

Fostrarens uppgift ar att diskutera familjens kulturella och religiésa bakgrund
vid motet med ett nytt barn och barnets familj. Fostraren forutsatts bemota
olika kulturer och livsaskadningar inom gruppen med respekt. Fostraren
inhamtar information om olika kulturer och livsaskadningar inom
barngruppen till stod for det egna arbetet och utnyttjar foraldrarnas
sakkdnnedom da han eller hon lar kdnna olika kulturer och livsaskadningar.
Fostraren forutsatts vara mottaglig for barnens fragor om livet och besvara
dem enligt barnets alder. Vid begrundandet av fragor som barnen staller ar
det viktigt att understryka forekomsten av och mangfalden bland olika
kulturer och livsaskadningar. Pa detta satt stoder man utvecklingen av barnets
sjdlvkansla och respekten fér andra manniskor. Helger under olika tider pa
aret och sanger och lekar som forknippas med dem ar en del av fostran i
livsaskadning. Med dessa 6verfors kulturarvet fran en generation till nasta.
Stamning, estetik, foremal, symboler, bilder, musik och konst erbjuder
redskap for att skapa en mangsidig inlarningsmiljo. Barnet har aven ratt till
tystnad och stillhet. Samarbetet med férsamlingen beskrivs i kapitel 3.3.

Genom att fundera 6ver narmiljons forflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot
historiska fragor och byggandet av en hallbar framtid. Mangfalden i barnens uppvaxtmiljoer
granskas ocksa.

Barnen ska ges mojligheter att leva sig in i historiska hdndelser och situationer. Viktiga
informationskallor dr barnen sjdlva och deras personliga historia samt personer, féremal och
platser i den narmaste omgivningen. Ocksa vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget
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kulturarv kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjalp av lekar och musik
som var aktuella nar barnens mor- och farféraldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella fragor
som barnen funderar o6ver eller ar intresserade av. Mangfalden i ndrmiljon ska undersdkas
och respekteras. Personalen undersdker tillsammans med barnen till exempel manniskors,
kdnens och familjernas mangfald. Malet ar att barnen ska lara sig forsta att manniskor ar
olika men anda lika varda.

Utover det forflutna och nutiden ar det viktigt att fundera 6ver framtiden och hur vi kan
paverka och bidra till en hallbar framtid. Det kan man gora till exempel i samband med att
man planerar lekar till den kommande arstiden eller dd man planerar den egna larmiljon.
Tillsammans med barnen kan man till exempel bygga framtida fantasivarldar eller reflektera
kring framtiden utgdende fran yrken som intresserar barnen.

Fostrarens uppgift ar att observera hur barnets intresse for det egna forflutna
och nuet vacks. Saker hanteras, undersdks och diskuteras tillsammans med
barnet och synliggors med hjalp av olika féremal och dokument samt genom
att anvanda informations- och kommunikationsteknik. Utflykter i narmiljon
och exempelvis till bibliotek, konstutstallningar, alderdomshem och historiska
utflyktsmal ger barnen kdannedom om den egna kulturen och vidgar barnets
erfarenhetsvarld.

Inom smabarnspedagogik i Vichtis uppmarksammas olika hogtider och
Finlands historia. Med hjalp av dessa traditioner belyser man och for vidare
folktraditionen inom den finlandska kulturen. Fostrarens uppgift ar att
uppmuntra en 6ppen och respektfull installning hos barnet dven till andra
kulturer.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stddja barnens
forutsattningar att vara aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med
barnen bekanta sig med olika medier och préva att producera medieinnehall pa ett lekfullt
satt i trygga miljoer. Man ska tillsammans fundera 6ver medieinnehall som anknyter till
barnens liv och innehallets sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar barnen sina fardigheter i
kall- och mediekritik. Barnen ska fa handledning i att anvdnda medier pa ett ansvarsfullt satt
med hansyn till sitt eget och andras valbefinnande. Teman som férekommer i medierna kan
tas upp till exempel i rorelselekar, genom att rita eller med hjalp av drama.

Syftet med mediefostran ar att utveckla barnets medielaskunnighet i en positiv och
trygg milj6. Med hjalp av mediefostran lar sig barnet anvdnda och skapa media,
kanner delaktighet och lar sig trygg anvandning av media. Barnet ar en aktiv
anvandare av media. Barnet njuter av och lever sig in i innehall i media. Fostrarens
uppgift ar att erbjuda barnet en trygg inlarningsmiljo dar barnet far 6va sin
anvandning av media i samspel med vuxna och andra barn. Fostraren stoder en
kritisk installning till media hos barnet. Redskap for informations- och
kommunikationsteknik dr en del av barnets vardag och barnet kan valja ratt redskap
for olika anvandningsandamal. Barnet skapar media genom att leka och testa. Media
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ar en kalla till kreativitet och innehall i media satter igang barnets fantasi. Barnet
skapar sin identitet och relation till media genom att uttrycka sig sjalv. Innehall i
media tar sig uttryck i barnets lekar, teckningar och sprak. Barnet skyddas fran
skadligt innehall i media. Tillsammans med vardnadshavarna skyddar fostraren
barnet mot icke-lampligt innehall och alltfor stor anvdndning av redskap for
informations- och kommunikationsteknik.

Jag utforskar min omgivning

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen fardigheter att iaktta, strukturera och
forsta sin omgivning. Barnen ska handledas att utforska och réra sig i naturen och den
byggda miljon. Smabarnspedagogiken ska stddja utvecklingen av barnens matematiska
tdankande och stdrka en positiv installning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska dven
omfatta miljéfostran och teknologifostran. Egna iakttagelser, upplevelser och erfarenheter i
anslutning till larmiljéerna hjalper barnen att forsta orsakssammanhang och att utvecklas
som tankande och ldrande individer. Utveckling av férmagan att bendamna saker och
anvanda olika begrepp framjar barnens multilitteracitet (kapitel 2.7).

Barnet har ett naturligt intresse for att observera och undersdka sin
omgivning. Da barnet undersoker omgivning lar sig han eller hon standigt
nya saker. D3 ett litet barn utvecklar storre rorlighet vaxer barnets livsmiljo
och han eller hon kan undersdka omgivningen pa ett mer mangsidigt satt.
Barnet funderar, forsoker och gér misstag. Fostraren bor gora det moijligt
for barnet att lara kdnna sin omgivning pa ett satt som kanns naturligt for
barnet. Da barnet vaxer och spraket utvecklas blir barnets tankande mer
mangsidigt. Att undersdka och observera blir medvetna aktiviteter och
barnet boérjar utnyttja sin verksamhetsmiljo mer aktivt an tidigare. Barnet
upplever inlarningsgladje da han eller hon lyckas med nagot. Fostraren ar
intresserad av barnets initiativ och intressen. Fostraren uppmuntrar barnet
till interaktiv inldarning genom att fundera 6ver och undersdka saker
tillsammans med barnet och barngruppen. Fostraren anpassar
inlarningsmiljon och utnyttjar ndrmiljon for att stédja barnet da han eller
hon undersoker sin omgivning.

Malet med smabarnspedagogiken ar att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium av
matematiskt tinkande de befinner sig, gladje 6ver insikt och larande. Barnen ska stifta
bekantskap med matematiken och dess delomraden pa ett askadligt och lekfullt satt. Barnen
ska handledas att upptacka matematiken i vardagliga situationer och i omgivningen. Barnen
ska uppmuntras att fundera 6ver och beskriva sina matematiska iakttagelser. lakttagelserna
presenteras och utforskas till exempel med kroppen eller med hjalp av olika redskap och
bilder. Barnen ska ges mojligheter att klassificera, jimfora och rangordna saker och ting och
att hitta och skapa lagbundenheter. Barnen ska ocksa uppmuntras att hitta problem som
anknyter till larmiljon, fundera 6ver dem, dra slutsatser och sdka l6sningar pa dem.
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Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stédjas mangsidigt i interaktiva situationer, till
exempel genom lek och med hjdlp av material som intresserar barnen. Barnen ska
uppmuntras att iaktta antal i miljén och, i takt med att fardigheterna okar, att kombinera
dem med motsvarande rdkneord och siffersymboler. Férmagan att se och rdkna upp
talfoljder kan utvecklas till exempel med hjalp av rim och ramsor. Tillsammans med barnen
provar man att mata och Ovar plats- och jamforelsebegrepp till exempel i rorelselekar,
genom att rita eller med hjalp av olika redskap.

Barnens férmaga att uppfatta rum och plan ska stédjas genom olika 6vningar. Barnen ska
uppmuntras att undersoka kroppar och former och att leka med dem. For att starka barnens
geometriska tankande ska barnen ges modjligheter att bygga, pyssla och modellera.
Tidsbegreppet utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Larmiljon inom smabarnspedagogik bor erbjuda barnet mdjligheter och
material for utveckling av matematiskt tankande, sa att inldrningen ager rum i
barnets egnen erfarenhetsvarld. Fostrarens uppgift ar att skapa en larmiljo
som inspirerar barnet till matematiskt tdnkande och att utveckla sina
matematiska fardigheter.

Hos sma barn sker matematiskt tdnkande och inlérning i vardagliga situationer.
Den egna kroppen ar ett naturligt redskap for ett litet barn for att ta till sig
matematiska begrepp. Fostrarens uppgift ar att sitta ord pa matematiska
begrepp i olika situationer i barnets vardag. Da barnet blir dldre framhavs
betydelsen av stimulans i larmiljon. Fostraren bor se till att larmiljon erbjuder
matematiska spel och redskap som intresserar barnet och som ar fritt
tillgdngliga. Barnet kan Ova sina matematiska fardigheter i olika larmiljcer
genom att rakna, klassificera och jamfora saker och féremal i omgivningen.

Syftet med miljofostran ar att starka barnens forhallande till naturen, lara dem att bete sig
ansvarsfullt i miljon och handleda dem att steguvis tilldgna sig en hallbar livsstil. Miljofostran
omfattar tre dimensioner: att lara sig i miljon, att lara sig om miljon och att agera till férman
for miljon. Den narbeldagna naturen och den byggda miljon ar bade foremal for larande och
[armiljcer.

Att gora utflykter i naturen och i den byggda miljon samt att undersdka omgivningen ar en
viktig del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig
barnet att njuta av naturen och narmiljon och det starker barnets forhallande till sin
omgivning. Olika naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man
diskuterar och undersdker dem. Samtidigt lar sig barnen att anvanda begrepp som hor ihop
med omgivningen. Genom att Ova sig att kdnna igen olika vaxt- och djurarter starks
kunskapen om naturen. Tillsammans med barnen évar man att sdka information om fragor
som intresserar dem. Naturen kan ocksa vara en plats for estetiska upplevelser och
avkoppling.

Barnen ska handledas att vérda naturen och dess vaxter och djur. Tanken med miljéfostran
ar att barnen ska tillagna sig en hallbar livsstil och 6va fardigheter som den forutsatter.
Sadana fardigheter ar bland annat att inte skrdpa ned i samband med utflykter, att lara sig
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mattlighet och sparsamhet, att forhalla sig ansvarsfullt i samband med maltider, att spara
energi och att minska avfallet genom till exempel atervinning, reparation av féoremal och
ateranvandning. Samtidigt ska barnen handledas att fasta uppmarksamhet vid
konsekvenserna av olika handlingar.

Teman for miljofostran kommer fran barnens egen erfarenhetsvarld, genom
arstidernas vaxlingar och fenomen i anslutning till detta. Fostraren lar barnet
att respektera bade den fysiska miljon och den omgivande naturen. Fostraren
tar fasta pa barnets initiativ i den miljo dar inldrningen for tillfallet dger rum
och letar tillsammans med barnet efter mer information om temat. Barnet
erbjuds olika upplevelser av att rora sig i naturen samt far undersdka olika
fenomen i naturen. Att utnyttja mojligheter till utflykter och undersdkning
som erbjuds av narmiljon ar en naturlig del av den dagliga verksamheten inom
smabarnspedagogiken i Vichtis. Hallbar utveckling ar en del av miljofostran.

Syftet med teknologifostran ar att uppmuntra barnen att bekanta sig med undersdkande
och experimenterande arbetssatt. Barnen ska handledas att upptacka teknik i omgivningen
och att hitta pa egna kreativa I6sningar. Barnen ska dven uppmuntras att stalla fragor, att
gemensamt soka svar pa dem och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska l6sningar i vardagen och bekanta sig
med digitala verktyg och hur de fungerar. Sarskild uppmarksamhet ska fastas vid en trygg
anvandning av maskiner och apparater. Barnen ska ges mojligheter att forverkliga sina egna
idéer till exempel genom att bygga med olika material och testa hur olika apparater
fungerar. De ska ocksa uppmuntras att beskriva sina losningar. Tillsammans ska man |6sa
problem och gladjas 6ver att lyckas. Malet ar att barnen genom egna erfarenheter ska
komma till insikt om att tekniken ar ett resultat av mansklig aktivitet. | verksamheten kan
man anvadnda tekniska l6sningar som finns i narmiljon, till exempel i leksaker, och undersoka
hur de fungerar.

Inom teknologifostran undersoker man hela den milj6 som skapats av
manniskan. Fostrarens uppgift ar att tillsammans med barnen observera och
undersoka tekniska I6sningar i omgivningen och stddja barnets tankande i
hanteringen av det allt mer omfattande informationsféldet i barnets
omgivning. Fostraren utnyttjar de mojligheter som teknologin erbjuder for
inforskaffande av information tillsammans med barnen och lar barnet att
tanka kritiskt. Viktigt inom smabarnspedagogiken ar att ge barnet inledande
beredskap for att utveckla teknologisk laskunnighet. Fostraren bor gora det
mojligt for barnen att anvdanda teknologi pa ett malinriktat satt. Barnen
anvander ofta datorn tillsammans, varvid aven interaktion mellan barnen
forverkligas. Lyckat samarbete forutsatter att barnen far framskrida enligt sina
egna val och att barnen tillsammans kan strava efter att uppna gemensamma
mal.

Inom smabarnspedagogik gors det mojligt for barnet att undersdka olika
tekniska I6sningar utgaende fran barnets egna intressen. Tekniska I6sningar i
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omgivningen studeras i samspel mellan fostraren och de andra barnen i
gruppen. Barnen bekantar sig med teknologi med olika typiska
tillvdgagangssatt inom smabarnspedagogiken.

Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas

Detta laromrdade omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, hilsa, trygghet
och sakerhet. Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med
vardnadshavarna lagga grunden for en livsstil som varnar om halsa och vdlbefinnande och
som framjar fysisk aktivitet. Laromradet stédjer barnens mangsidiga kompetenser sarskilt
inom delomradet vardagskompetens (kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken ar att inspirera barnen att réra pa sig pa manga olika satt
och kanna gladje 6ver att rora pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra pa
sig under alla arstider. Utéver handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksa varje dag ges
tillrackliga mojligheter att fritt rora pa sig bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran
ska vara regelbunden och barncentrerad, mangsidig och malinriktad. Tillracklig fysisk
aktivitet ar viktig for barnets sunda uppvaxt, utveckling, larande och vialbefinnande. Fysisk
aktivitet innebar olika typer av rorelseaktiviteter och olika anstrangande satt att rora pa sig,
till exempel att leka inomhus och utomhus, samt att gora utflykter och delta i ledda
rorelsestunder. Att réra pa sig tillsammans utvecklar barnens sociala fardigheter, sa som
kommunikationsfardigheter och sjalvregleringsformaga. Den fysiska aktiviteten ska vara en
naturlig del av barnets dag. | samarbete med vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till
fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i olika utrymmen och i olika terranger och forhallanden
utomhus.

Smabarnspedagogiken har dven som uppdrag att utveckla barnens kroppskdnnedom och -
kontroll samt grundldggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rérelseférmaga
och férmaga att hantera redskap. Man ska anvanda sig av olika sinnen och anvdnda redskap
av olika material som inspirerar barnen att rora pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa
ett naturligt satt med avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska fa erfarenheter
av att rora pa sig individuellt, parvis och i grupp. | den smabarnspedagogiska verksamheten
ska barnen fa erfarenheter av olika rorelselekar, till exempel traditionella gardslekar, sago-
eller musikgymnastik. Man ska utnyttja de olika arstiderna sa att barnen har mojligheter att
lara sig for arstiderna typiska satt att rora pa sig utomhus.

Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll for barnens helhetsmassiga
utveckling och motoriska larande. Darfor ar det viktigt att systematiskt observera hur
barnens motoriska fardigheter utvecklas. Personalen ska planera dagsstrukturen, inomhus-
och utomhusmiljon samt verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av att rora pa sig i
olika sammanhang pa flera olika satt. Redskapen ska vara tillgdngliga for barnen sa att de
kan anvanda dem ocksa for spontana aktiviteter och lekar. Inom smabarnspedagogiken ar
det viktigt att se till att redskapen ar trygga.

Motion framjar barnets vdlmaende och helhetsbetonade utveckling. Med
hjalp av motion lar barnet kdnna sin narmiljo och andra manniskor. Da barnet
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ror pa sig lar sig han eller hon nya saker och far nya erfarenheter och
upplevelser. Motionsgladdje, erfarenheter av att lyckas och medvetenhet om
den egna kroppen starker barnets sjalvkansla. Barnet anvander motion for att
uttrycka sig sjalv och sina egna kanslor.

Fostrarens uppgift ar att introducera motion i barnets dagliga verksamhet och
skapa en tillatande miljé och atmosfar som gor det majligt for barnet att rora
pa sig spontant dven vid lekar. Barnet bor ha tillgang till mangsidiga
motionsredskap som fostraren lar barnet anvanda. Motionsstunderna
planeras sa att barnen sjalva far vara aktiva under motionsstunden.

Tillsammans med sma barn évar man kontroll éver den egna kroppen i den
dagliga verksamheten. Barnets balanssinne utvecklas da han eller hon far rora
pa sig i olika miljoer. Sma barn njuter bland annat av att fa klattra, krypa i
tunnlar, krypa pa alla fyra, gunga, springa och rora pa sig tillsammans med
vuxna. Da barnet blir dldre forbattras kontrollen 6ver den egna kroppen och
de egna rorelserna. Barnets intresse for fart och gemensamma lekar okar.

Vardnadshavarna for barn inom smabarnspedagogik i Vichtis har fort fram
onskemal om mer motion i alla former i vardagen inom
smabarnspedagogiken. Utflykter i naturen, handledda motionsstunder och
mojligheter till motion under olika arstider bor beaktas och inga i enhetens
verksamhetsplan. Fostraren bor tillsammans med vardnadshavaren se till att
barnet far tillrackligt med daglig motion. Fostraren ska sarskilt beakta barn
som inte annars ror pa sig tillrackligt och blyga och forsiktiga barn.

Syftet med matfostran ar att framja ett positivt forhallningssatt till mat och dtande samt
stodja mangsidiga och hdlsosamma matvanor. Barnen ska handledas att ata sjalvstandigt,
mangsidigt och tillrdckligt. De dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfar och barnen
ska fa lara sig gott bordsskick, att ge matro och att ata tillsammans. Med hjalp av olika
sinnen och genom att noga studera maten bekantar man sig med matratter, deras ursprung,
utseende, sammansattning och smak. Samtal, sagor och sanger om mat utvecklar barnens
ordférrad angaende mat.

Maltiderna inom smabarnspedagogiken ska planeras sa att de ger barnen en
lugn, trevlig och positiv upplevelse. Vid maltider formas och 6vas uppforande
under maltider i en positiv anda. Vid maltiderna 6var man bland annat
spontana samtal med andra och att anvanda bestick enligt de egna
fardigheterna. Fostrarens uppgift vid maltider ar att fungera som exempel da
det galler bordsskick och installning till mat. Vid maltiderna stoder man
barnets delaktighet med beaktande av barnets alder och individualitet. Malet
ar att barnet upplever att han eller hon sjalv kan paverka de egna maltiderna
pa ett s helhetsbetonat satt som majligt.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera Over faktorer som ar
forknippade med hdlsa, trygghet och sdkerhet. Barnens férmaga att skota sin hédlsa och
personliga hygien ska stodjas. Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att
rora pa sig, vila och ha goda ménskliga relationer for vélbefinnandet och hédlsan. Barnen ska
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fa lara sig om sakerhet i dagliga situationer. Det kan till exempel vara pakladnings-, maltids-,
lek- eller utomhussituationer. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen bekanta
sig med regler for hur man ror sig tryggt och de ska 6va sig att rora sig tryggt i trafiken. Malet
ar att stodja barnens kansla av trygghet och sdkerhet, lara dem att be om och séka hjalp och
att handla tryggt i olika situationer och miljéer.

Fostrarens uppgift ar att i situationer i vardagen satta ord pa observationer
om barnets halsa och sdakerhet samt att tillsammans med barnen fundera éver
I6sningar och handlingssatt i olika situationer. Fostraren stoder
vardnadshavaren i fragor som géller barnets hédlsa och hanvisar vid behov
vardnadshavaren till en expert.

Barnets personliga valmaende tryggas genom att man respekterar barnets
individualitet och unicitet. Fostrarens uppgift ar att tillsammans med
vardnadshavarna fundera éver hur man kan stddja barnets sjalvkansla och en
positiv sjalvbild hos barnet. Fostraren ser till att barnet far positiva
erfarenheter av sin utveckling da han eller hon agerar och leker i den sociala
gemenskapen. Fostraren beaktar barnets individuella, personliga,
utvecklingsmassiga och kulturella behov.

4.6 Preciseringar gallande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna foér planen for smabarnspedagogik ar att de sprakliga och
kulturella aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska
verksamheten. | smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprakliga och kulturella
bakgrund ses som nagot positivt som berikar gruppen. En sprak- och kulturmedveten
smabarnspedagogik innebar att olika sprak, kulturer och askadningar knyts samman till en
del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att smabarnspedagogik anordnas
pa barnets modersmal, d& det &r svenska, finska eller samiska®’. Aven andra sprak kan
anvandas i smabarnspedagogiken ifall det inte &aventyrar forverkligandet av malen i
grunderna for planen for smabarnspedagogik. Om andra sprak anvands ska barnet ocksa fa
stod for sin modersmalsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mellan personal,
vardnadshavare och olika kultursamfund framjar kontinuiteten i barnens och familjernas
kulturarv och stodjer barnens mojligheter att ge uttryck for sin egen kulturella bakgrund. |
tva- och flersprakiga miljoer ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Svensksprakig smabarnspedagogik erbjuds i Vichtis pa Daghemmet
Aleksandra som fungerar i samband med Hiidenrannan paivakoti. Daghemmet
Aleksandras verksamhet ar avsedd fér barn med svenska som modersmal.
Daghemmets verksamhetsspark ar svenska. Daghemmet Aleksandra
samarbetar med den svensksprakiga skolan Nummela skola, i synnerhet da

& Lag om smabarnspedagogik 11 § 2 mom.
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det galler forskoleelever. |  Vichtis erbjuds ingen  tvasprakig
smabarnspedagogik.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och
finska som modersmal. Det ar av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga
utveckling och identitetsutveckling att bada spraken far stod och att barnen uppmuntras att
anvanda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn har som sarskilt mal att starka barnens
samiska identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen mdjlighet att tillagna sig samiska
traditioner och fardigheter. Samerna ar ett urfolk som i enlighet med grundlagen har ratt till
sitt eget sprak och sin egen kultur®®. Narmiljon och samarbetet med vardnadshavarna och
den samiska gemenskapen ska tas till vara i verksamheten. Ndr smabarnspedagogisk
verksamhet ordnas pa ndgot av de tre samiska spraken, ar verksamhetens sarskilda mal att
starka barnens sprakutveckling och férmaga att forsta och anvanda spraket. Malet ar att
forbattra barnens formaga att komma till ratta i samisk miljo, att lara sig samiska och att lara
sig pa samiska. Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna fraimja bevarandet av det
samiska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har som sarskilt mal att starka barnens
positiva identitetsutveckling och kdannedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens
delaktighet i samhallet. Utover det ska barnens sprakliga utveckling stodjas i samarbete med
barnens vardnadshavare och den romska gemenskapen. | man av mojlighet ska man ge
barnen mojlighet att anvdanda och tilldagna sig romani. Personalen ska i samarbete med
vardnadshavarna framja bevarandet av det romska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckensprakiga barn kan genomfdras antingen i en
separat grupp for teckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestar av teckensprakiga
barn och barn som anvander talat sprak. Teckenspraket kan vara barnets modersmal, forsta
sprak eller andra sprak. Barnen som anvander teckensprak kan vara dova, horselskadade
eller hérande. Malet for smabarnspedagogiken for teckensprakiga barn ar att stédja och
starka barnens sprakliga och kulturella identiteter genom att ge dem mojlighet att anvanda
och tillagna sig det finlandssvenska eller finska teckenspraket i samarbete med
vardnadshavarna. Malet ar ocksa att forbattra barnens formaga att komma till ratta i olika
sprakmiljoer samt starka teckenforradet och kunskaperna i det finlandssvenska eller finska
teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett fraimmande sprak som
modersmal och flersprakiga barn fa stod for att utveckla sina sprakkunskaper, sina sprakliga
och kulturella identiteter och sin sjalvkansla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska
eller finska ska framjas inom sprakens olika delomraden utgaende fran barnens behov och

% Finlands grundlag 17 § 3 mom.
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forutsattningar. Med hjalp av mangsidiga kommunikationssituationer och larmiljéer ska
barnen ges mdjlighet att anvanda och tilligna sig svenska eller finska som andrasprak. Ett
konkret sprak och ett uttrycksféorrad som anvands i vardagen ska vara utgangspunkten for
att tillagna sig svenska eller finska. Formagan att forsta och férmagan att producera sprak
ska knytas samman. Pa detta satt lar sig barnet att gora iakttagelser och uttrycka sina tankar,
kdnslor och asikter pa ett eget och for situationen lampligt satt. En del av barnen blir
bekanta med den finldndska kulturen och det svenska eller finska spraket forst da barnet
borjar i smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogiken stédjer barnets integrering i det
finlandska  samhdllet.  Vardnadshavarna ska fa hora om den finlandska
smabarnspedagogikens mal, innehdll och metoder. Personalen ska diskutera familjens
sprakmiljo, sprakval, flersprakiga och kulturella identiteter samt utvecklingen och betydelsen
av barnets modersmal — ett eller flera — med vardnadshavarna.

I man av mojlighet skapas aven tillfallen dar barnen kan anvanda och lara sig sitt eget eller
sina egna modersmal. Det egna modersmalet och att lara sig svenska eller finska som
andrasprak ligger till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet. Ansvaret for att
uppratthalla och utveckla barnets modersmal — ett eller flera — och kultur ligger i forsta hand
hos barnets familj. Vid behov anvands tolk i diskussion med vardnadshavare for att
garantera dmsesidig forstaelse.

Inom smabarnspedagogik i Vichtis finns manga barn med olika kulturell
bakgrund. | Vichtis kommun har en integrationsplan for invandrare utarbetats
for aren 2016-2019. | Vichtis beaktas invandrarfamiljer inom
smabarnspedagogik som likvardiga kommuninvanare. Utgangspunkten vid
forverkligandet av smabarnspedagogik for invandrarbarn ar barnens och
familjernas behov samt samarbete mellan vardnadshavarna och fostrarna till
stod for barnet och barnets familj som bygger pa inbordes fértroende och
respekt. Personalen inom smabarnspedagogik och barnets vardnadshavare
utarbetar tillsammans en plan for smabarnspedagogik fér varje barn, dar man
tar stallning till atgarder som framjar barnets integrering: undervisning i finska
eller svenska samt starkande av det egna modersmalet och den egna
identiteten och sjalvkanslan.

| det inledande skedet av integreringen utvarderas situationen for varje
invandrarbarn enskilt. | Vichtis arbetar regionala specialbarntradgardslarare
vars expertis utnyttjas vid anordnandet av stodatgarder for integrering av
invandrarbarn. Tolkning anvands vid behov.

| integrationsplanen ingar tre mal och atgarder for att framja integrering av
invandrarfamiljer inom smabarnspedagogik.

1. Invandrarbarns inlarning av finska eller svenska understdéds inom
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen. | planen for
smabarnspedagogik for invandrarbarn antecknas atgarder till stod for
barnets inlarning av finska eller svenska som forverkligas pa ett
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systematiskt satt. For forverkligandet ansvarar enhetens forman och
barntradgardslararen inom barngruppen.

2. Foraldraskapet inom invandrarfamiljer understdds i
fostringsgemenskapens anda. Samarbetet med familjerna utgar likasa fran
fostringsgemenskapen. Samtalen om barnets plan for smabarnspedagogik
fors med hjalp av en tolk. Invandrarfamiljers kultur och seder beaktas i
vardagen inom smabarnspedagogiken. For forverkligandet av detta
ansvarar enhetens férman och fostrarna inom barngruppen.

3. Invandrarfamiljers integrering understods genom att erbjuda dem flexibla
tjanster inom smabarnspedagogik som motsvarar familjernas behov.
Invandrarfamiljernas behov av tjanster inom smabarnspedagogik kartlaggs
och tjansterna planeras fran fall till fall. For forverkligandet svarar
servicechefen och enhetens forman.

Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprak ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en
privat aktor. Syftet med smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak ar att ta till vara
barnens sensitiva period for tidig sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare
sprakpedagogik @n i vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillfallen att tillagna sig spraken och
anvanda dem pa ett aktivt och lekfullt satt. Samtidigt laggs grunden for livslangt
spraklarande. Malet ar att verksamheten i en flersprakig miljo ska vacka barnens sprakliga
nyfikenhet och lust att experimentera. Olika kulturer mots ocksa pa ett naturligt satt i den
smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas pa detta satt.

Smabarnspedagogik pa tva sprak indelas i omfattande och mindre omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak ar strdvan att ge barnen fardigheter att komma till ratta i
en tva- eller flersprakig miljo. | mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak ar malet
att vacka barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Tidigt fullstdndigt sprakbad i de inhemska spréken i smabarnspedagogiken

Sprakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad
pa svenska kan ordnas inom den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Utover det kan
sprakbad pa samiska ordnas inom saval den svensk- som den finsksprakiga
smabarnspedagogiken. Tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken ar ett program
som borjar i smabarnspedagogiken och fortsdtter genom hela den grundlaggande
utbildningen. Spraket i smabarnspedagogiken, undervisningsspraket i férskolan och skolan
och det andra inhemska spraket eller samiska ska bilda en helhet. Smabarnspedagogiken ska
huvudsakligen ske pa sprakbadsspraket. Utvecklingen av barnens modersmal — ett eller flera
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— ska stodjas i samarbete med hemmen och vardnadshavarna. Malet for verksamheten ar att
var och en i personalen konsekvent anviander endast ett sprak: antingen sprakbadsspraket
eller det sprak som smabarnspedagogiken ordnas pa. Barnen ska uppmuntras att anvanda
sprakbadsspraket, men de ska ha mdjlighet att bli forstadda ocksa pa sitt modersmal. Malet
ar att barnen kan 6verga till forskoleundervisning och vidare till grundlaggande utbildning i
form av sprakbad.

Annan omfattande smdabarnspedagogik pa tva sprdak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak genomfors en del (minst 25 %) av
verksamheten pa nagot annat sprak an de sprak som faststills i lagen om
smabarnspedagogik. Spraket i fraga kan vara modersmal for en del av barnen. Verksamheten
ska planeras sa att de olika sprakgrupperna far tillrackligt stod for sin sprakutveckling. Det
kan ocksa finnas barn i gruppen, vars modersmal ar nadgot annat an de sprak som anvands i
smabarnspedagogiken. Anordnaren av smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med
vardnadshavarna overvaga nar ett sadant arrangemang stodjer barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken
bildar en helhet, dar bagge spraken ar narvarande och utvecklas gradvis som en féljd av
personalens sprakbruk och barnens aktiviteter. | man av modjlighet ska var och en i
personalen anvanda endast ett av spraken aktivt. Barnen ska ha majlighet att bli forstadda
aven pa sitt modersmal, da det ar svenska eller finska. Barnen ska uppmuntras att anvanda
de tva spraken inom verksamheten. Malet ar att barnen kan 6verga till forskoleundervisning
och grundldggande utbildning antingen pa tva sprak eller pa svenska eller finska.

Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Sprdkberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses har sadan smabarnspedagogik, dar mindre an
25 % av verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pa ett annat sprak an de sprak
som faststalls i lagen om smabarnspedagogik. Malet ar att stédja sprakutvecklingen,
motivera barnen och mojliggoéra ett mangsidigare sprakval. Malet kan ocksa vara att 6verga
till sprakberikad undervisning eller annan forskoleundervisning eller grundlaggande
utbildning pa tva sprak eller till pa annat satt tidigarelagd sprakundervisning.

Sprakboverksamhet

Med sprakboverksamhet avses inom smabarnspedagogiken sadan verksamhet som starker
barnens kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem modjlighet att lara sig ett
utrotningshotat minoritetssprak eller urfolkssprak som talas i familjen eller slakten.
Principerna i sprakboverksamheten kan paminna om sprakbadsprinciperna.
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5. STOD FOR BARNETS UTVECKLING OCH LARANDE

| smabarnspedagogiken ska barnets utveckling och larande stddjas pa ett satt som motsvarar
barnets behov. For barnet ar det viktigt att stodet ges kontinuerligt och konsekvent under
tiden i smabarnspedagogiken och da barnet borjar i forskoleundervisningen.

5.1 Principerna for stéd

Stod for utveckling och ldrande ar en del av den kvalitativa verksamheten inom
smabarnspedagogiken och riktar sig till alla de barn som &r i behov av stod. Inom
smabarnspedagogiken ska man identifiera barnets behov av stéd och ordna det pa ett
andamalsenligt sitt d& behov av stod uppstar®. Genom tillrackligt tidigt och ratt riktat stoéd
kan man framja barnets utveckling, larande och vadlbefinnande. Samtidigt kan man férebygga
problem och forhindra att problemen viaxer och blir allt mer komplexa.
Smabarnspedagogiken ska genomfdras enligt principen om inkludering.

Stodet ska ordnas utgaende fran barnets styrkor och behov av stéd for utveckling och
larande. Stodet for utveckling och larande ska omfatta saval I6sningar som moéter barnens
individuella behov som I6sningar som beroér hela gruppen och larmiljderna. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska personalen se till att alla barn kanner sig
accepterade som individer och som medlemmar i gruppen. Genom att uppmuntra barnet
och ge barnet majligheter att lyckas stods utvecklingen av barnets positiva sjalvbild.

Samarbete mellan barnet, vardnadshavaren, barntradgardslararen,
specialbarntradgardslararen och den ovriga personalen inom smabarnspedagogiken ar
viktigt for att barnets behov av stéd ska identifieras samt nar stodet planeras och
genomfors. Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt
ansvarsomrade observera behovet av stod och ge det stdod som behdvs. Personal fran social-
och hélsovarden ska vid behov delta i planeringen och utvarderingen av barnets stod.

For ett barn pa daghem eller i familjedagvard ska behovet av stod antecknas i barnets plan

for smébarnspedagogik7°. | planen antecknas ansvars- och arbetsférdelningen nar det galler
stodet for barnets utveckling och larande samt stodatgarderna och hur de ska genomforas

och utvarderas.

Stodet for barnets utveckling och ldarande ska ordnas som en del av den dagliga
smabarnspedagogiska verksamheten. Stodet ska i forsta hand ges genom olika flexibla

& Lag om smabarnspedagogik 2 a § 7 punkten
70 ° .
Lag om smabarnspedagogik 7 a §
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arrangemang i barnets egen daghems- eller familjedagvardsgrupp. Stodet kan med hansyn
till barnets basta ocksa ordnas delvis eller helt i en sérskild grupp”™.

Stodet kan ocksa ges inom o6vrig smabarnspedagogik i enlighet med anordnarens beslut.
Inom 6vrig smabarnspedagogik kan man konsultera en specialbarntradgardslarare nar stodet
ordnas’®. | samrad med vardnadshavaren kan man ocksa komma Gverens om att barnet
flyttar till regelbunden smabarnspedagogisk verksamhet pa ett daghem for att fa det stod
som barnet behover.

Inom smabarnspedagogik i Vichtis forverkligas den modell med stod i tre
nivaer (kapitel 5.4) som forutsatts enligt lagen om grundldggande utbildning
och elevvard som tillvagagangssatt for att stodja utveckling och inldrning hos
barn under forskolealdern. For yrkestvergripande elevvardsarbete anvands
inom smabarnspedagogik benamningen mangprofessionellt samarbete.
Experterna inom det mangprofessionella samarbetet som avses héar ar
regionala specialbarntradgardslarare, halsovardare pa barnradgivningen,
psykologer, tal- och ergoterapeuter och proffs inom familjeradgivning och
socialarbete.

| Vichtis erbjuds stod for barnets utveckling och inldrning vid det stalle dar
barnet deltar i smabarnspedagogik. Utgangspunkten vid anordnandet av
stodet ar barnets styrkor och stédbehov, som beskrivs i planen for barnets
smabarnspedagogik och i eventuella andra pedagogiska dokument. For att
stodatgarderna i sa hog grad som mojligt ska motsvara barnets behov av stod
utvarderar fostraren kontinuerligt sitt eget agerande och dess effekter samt
observerar barnets handlingar, utveckling och inlarning. Fostraren haller daven
igang en diskussion och utvardering tillsammans med vardnadshavaren och
andra samarbetsparter. Alla medlemmar av  teamet inom
smabarnspedagogiken forbinder sig till att agera i enlighet med de
gemensamma riktlinjerna och 6éverenskommelserna.

5.2 Samarbete med barnet, vardnadshavaren och andra sakkunniga i samband med
stod

Smabarnspedagogiken ska ordnas i samarbete med barnet och vardnadshavaren, sa att varje
barn far ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin utveckling och sina behov’.
Samarbetet med vardnadshavaren ar sarskilt viktigt da barnet har behov av stéd. Barnet kan
dven fa stod genom andra tjanster for barn och familjer, till exempel barnradgivningen,
radgivning i uppfostrings- och familjefragor eller handikappservicen. Det ar viktigt att de
lokala tjansterna for barn och familjer utgér en dandamalsenlig helhet da stodet for barnet
ordnas.

" Lag om smabarnspedagogik 3 § 2 mom. (698/1982)
72 o .

Lag om smabarnspedagogik 4 a §
3 Lag om smabarnspedagogik 2 a § 1 och 10 punkten
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Mojligheten att fa stéd, de centrala principerna for stéd, det 6verenskomna stodet och hur
stodformerna ska genomfdras ska diskuteras med vardnadshavaren. Barnet ska delta i
samarbetet pa ett andamalsenligt satt och i enlighet med sin dlder och utveckling.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i
anslutning till sin utveckling eller sitt larande eller om personalen kdanner oro for barnets
valbefinnande. Vardnadshavaren ska ges information om hur barnets darenden behandlas,
hur uppgifter fas och ldmnas ut samt om sekretessrelaterade fragor’*. Malen med stédet nas
bast nar alla parter deltar i samarbetet. Med hansyn till barnets badsta ska barnet inom den
smabarnspedagogiska verksamheten fa det stoéd barnet behdver for sin utveckling och sitt
larande, dven om vardnadshavaren inte forbinder sig att samarbeta.

Det mangprofessionella samarbetet ska utga fran barnets basta. Med barnradgivningen,
barnskyddet, radgivning i uppfostrings- och familjefragor och annan socialservice ska man
komma 6verens om samarbetsrutinerna och principerna nar ett barns drende behandlas
eller i situationer som kraver myndigheters ingripande’. Mangprofessionellt samarbete ska i
forsta hand ordnas med vardnadshavarens samtycke. Bestammelserna om
informationsutbyte och sekretess ska foljas i samarbetet’®.

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksa inom den specialiserade sjukvarden. Genom
samarbete mellan smabarnspedagogiska tjanster och sjukhuset eller inrattningen i fraga ska
kontinuiteten i smabarnspedagogiken sakerstallas med hansyn till barnets halsa och
kondition. Det ar sarskilt viktigt att barnet kan bibehalla trygga manskliga relationer.

Svart handikappade och sjuka barn kan behéva forlangd laroplikt”’. Beslut om férldngd
laroplikt fattas i allmédnhet innan laroplikten borjar. Barnets vardnadshavare ska i god tid fa
information om hur den forlangda laroplikten ordnas i praktiken. | grunderna for
forskoleundervisningens Iia'roplan78 foreskrivs om beslut i anknytning till forlangd laroplikt
och olika alternativ att ordna foérlangd laroplikt.

74 Lag om klientens stéllning och rattigheter inom socialvarden 11, 14-17 §

7> Regeringens proposition till riksdagen med férslag till lag om andring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar

som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till 11 e §, s. 23

76 Lag om klientens stéllning och rattigheter inom socialvarden 11, 14-17 §

7 Lag om grundlaggande utbildning 25 § 2 mom.

’® Grunderna for forskoleundervisningens laroplan 2014, kapitel 5.5 Sarskilt stod
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Da en fostrare pa daghemmet kanner oro for barnets inldrning eller
utveckling, diskuterar han eller hon sina observationer med vardnadshavarna
och de andra fostrarna inom gruppen. Familjedagvardare diskuterar sina
observationer med vardnadshavarna och sin férman eller en regional
specialbarntradgardslarare. Samarbetet mellan vardnadshavaren och
fostraren intensifieras om barnet konstateras vara i behov av stéd for sin
inldrning eller utveckling. Vardnadshavaren far information om stédprocessen
for barnet sa att vardnadshavaren ska kunna forbinda sig till att stodja barnet
tillsammans med fostrarna. Barnet inkluderas i samarbetet pa ett satt som
man kommit dverens om med vardnadshavaren. Da barnet behéver stod sker
samarbetet mellan barnet och vardnadshavaren i positiv anda och barnets
styrkor framhavs for vardnadshavaren. De stédatgarder som planeras for
barnet utgar fran barnets styrkor.

Om de stédatgarder som vardnadshavaren och fostraren tillsammans kommer
Overens om inte ar tillrdckliga bjuder man in en regional
specialbarntradgardslarare att delta i samarbetet. | Vichtis &r de regionala
specialbarntradgardslararna anstdllda inom smabarnspedagogiken. De
kartlagger barnets utveckling och inlarning, konsulterar fostrarna och
foraldrarna och ger dem redskap for att stdodja barnets utveckling och
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inlarning. De hor ocksa till de mangprofessionella samarbetsgrupperna inom
enheterna pa sitt eget omrade.

For den regionala specialbarntradgardslararens konsulteringstjdanster och
observation i barngruppen kravs inte vardnadshavarens separata samtycke.
Den regionala specialbarntradgardslararens stéd ar en del av det pedagogiska
stodet for barnet och anteckningar om detta gors i den pedagogiska delen av
planen for barnets smabarnspedagogik. Forverkligandet av de mal for
verksamheten som antecknats i planen for barnets smabarnspedagogik
utvarderas regelbundet i samarbete med vardnadshavaren.

Om barnet konstateras ha behov av stod som forutsatter expertkunskap, kan
den regionala specialbarntradgardslararen skriva en remiss at barnet for
bedomning av talterapeut, ergoterapeut eller psykolog. For remiss kravs alltid
vardnadshavarens samtycke. Om det blir aktuellt med en bedémning av en
expert, kallar fostraren efter bedémningen med vardnadshavarens samtycke
samman en individuell magprofessionell samarbetsgrupp, dar aven
vardnadshavarna ingar. | arbetsgruppen kommer man tillsammans med
vardnadshavaren Overens om anordnandet av stod for barnet.
Anteckningarna om det mangprofessionella samarbetet gors i den
mangprofessionella delen av planen for barnets smabarnspedagogik.
Eventuella utlatanden av mangprofessionella experter forvaras pa enheten for
smabarnspedagogik. Till utlatandet fogas ett separat parmblad, dar det anges
vem som har ratt att lasa dokumentet i fraga. Lasrattigheterna uppdateras vid
behov.

Kravet pa elevvard som tillvagagangssatt som forutsatts enligt lagen om
grundlaggande utbildning (férskoleundervisning) har i Vichtis utvidgats till att
dven omfatta smabarnspedagogiken. Elevvardsgruppen som faststélls i lagen
om grundldggande utbildning kallas inom smabarnspedagogik for en
mangprofessionell samarbetsgrupp.

Inom varje enhet finns en mangprofessionell samarbetsgrupp. Formannen for
enheten ansvarar for gruppens verksamhet. Syftet med denna arbetsgrupp ar
att sorja for barnets fysiska, psykiska och sociala vdlmaende.
Barntradgardslararna inom smabarnspedagogiken deltar i enheternas
mangprofessionella samarbetsgrupper (inom forskoleundervisningen i
elevvardsgruppen). Den mangprofessionella samarbetsgruppen samlas
regelbundet inom enheten for att fundera 6ver pa férhand dverenskomna
temahelheter i syfte att framja valmaendet inom enheten. Vardnadshavarna
informeras om praxis for det mangprofessionella samarbetet i borjan av
verksamhetsaret.

Halsovardaren fran barnradgivningen ingar i den mangprofessionella
samarbetsgruppen och far i och med det information om valmaendet bland
barnen i omradet. Man har ett ndra samarbete med barnradgivningen, i
synnerhet vid radgivningskontrollen da barnet fyller fyra ar. Fostraren fyller i
observationsformuldaret och diskuterar om sina observationer med
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vardnadshavaren. Vardnadshavarna tar med sig formuldret till
radgivningsbyran och den behandlas i samband med fyraarskontrollen.
Barnradgivningen ger dagvarden respons om barnets besok.

Terapi- och psykologtjanster erbjuder individuell hjalp och stdd fér barnets
utveckling och inlarning. Inom terapi- och psykologtjansterna arbetar
psykologer, ergoterapeuter och talterapeuter som ingar i den
mangprofessionella samarbetsgruppen inom enheten fér smabarnspedagogik.

Stodtjanster for barnfamiljer, barnskydd och familjeradgivning ar avsedda for
barnfamiljer som behdver hjdlp i barnets vardag och i krissituationer inom
familjen, da de grundldggande tjdnster som erbjuds inte &r tillrackliga. Dessa
tjanster erbjuder stéd for vardnadshavare och andra personer som ansvarar
for barnets vard och fostran. Personalen inom dessa tjanster deltar pa
inbjudan i den mangprofessionella samarbetsgruppen inom
smabarnspedagogiken.

Formannens uppgift ar att planera den  mangprofessionella
samarbetsgruppens verksamhet och kalla samman arbetsgruppen pa ett
planmassigt satt. Férmannen lyssnar pa medlemmarna i den
mangprofessionella samarbetsgruppen och vardnadshavarna vid valet av
amnen for motet. Formannen gor ett protokoll dver arbetsgruppens mote,
som sedan anvands for att informera medlemmarna i arbetsgemenskapen om
motets innehall. Férmannen ansvarar for att vardnadshavarna kanner till
principerna for den mangprofessionella samarbetsgruppens verksamhet samt
tidtabellen for gruppens moten. Férmannen bar ansvar for att lagen om
smabarnspedagogik samt forordningar for overlatande av information och
sekretess foljs inom enheten.

Fostrarens uppgift ar att delta i den mangprofessionella samarbetsgruppens
verksamhet saval da det géller behandlingen av fragor som ror enheten och
fragor som ror enskilda barn. Fostraren bor kdnna till de olika nivaerna och
aktérerna inom det mangprofessionella samarbetet for att vid behov kunna
hanvisa familjen till annan hjalp. Fostraren foljer for sin del saval lagen om
smabarnspedagogik som forordningarna om 6verlatande av information och
sekretess.

5.3 Stédarrangemang inom smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten ldgger en god grund for barnets
utveckling, larande och vialbefinnande. Svarigheter ska forebyggas genom olika pedagogiska
arrangemang och arbetssatt. Sadana ar till exempel systematisk differentiering av
verksamheten, flexibel gruppindelning och anpassning av larmiljoerna. En tydlig dagordning
och rytm i de dagliga aktiviteterna stodjer alla barn.
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Barnet kan behdva endast lite stod under en kort tid. D@ kan det racka med enskilda
stodformer eller arrangemang for att paverka situationen sa snabbt och pa ett sa tidigt
stadium som modjligt. En del barn behéver omfattande och regelbundet stod eller flera
stodformer som kompletterar varandra samtidigt.

Inom smabarnspedagogiken kan ett barn fa stéd pa manga satt. Arbetssdtten och
larmiljderna ska anpassas efter barnets individuella behov. Stodet kan omfatta pedagogiska
och strukturella arrangemang och andra arrangemang som stodjer valbefinnandet.
Pedagogiska arrangemang ar till exempel stéd av en speciaIbarntrédgérdslérare79, som
antingen konsulteras eller ar tillganglig periodvis, individuell handledning, tolknings- och
bitradestjanster samt sarskilda hjalpmedel och digitala verktyg. Stodet kan ocksa omfatta
anvandning av tecken och bilder eller annat stéd for spraket och kommunikationen.
Strukturella arrangemang ar bland annat att minska antalet barn i gruppen och att vidta
atgarder som galler personaldimensioneringen eller
personalstrukturen. Andra arrangemang som stodjer vadlbefinnandet ar till exempel
handledning och konsultation av sakkunniga inom social- och halsovarden.

Da barnets behov av stod beror pa gravt handikapp, svar sjukdom, gravt forsenad utveckling
eller da behovet av stéd anknyter till den socioemotionella utvecklingen behdver barnet i
allmanhet kontinuerligt och individuellt stoéd pa heltid. Barnet kan ha svarigheter inom flera
omraden eller ett mycket stort behov av stod inom ett visst omrade. Barnets stod for
utveckling och larande i barngruppen férutsatter planering, specialkompetens och eventuellt
olika slags arrangemang eller hjalpmedel. Barnet behdver hjdlp for att komma till ratta i
gruppen, en differentierad verksamhet och tid for att trdana grundlaggande fardigheter. Det
kan forutsatta utveckling av personalens specialpedagogiska kompetens eller
sjukvardskompetens eller mangprofessionellt samarbete med sakkunniga inom social- och
halsovarden.

For att stodja barnets utveckling, larande och vidlbefinnande ska man kontinuerligt
observera, dokumentera och bedoma barnets behov av stdd och hur stodatgarderna
inverkar och racker till. Den forsta atgarden ar att granska arbetssatten och larmiljéerna och
hur de lampar sig for barnet. Utifran granskningen gérs en bedémning av om en dndring av
arbetssatten och larmiljoerna kunde leda till battre pedagogiska |6sningar fér barnet.
Beddmningen och planeringen av stodet baserar sig pa en tillrackligt mangprofessionell
sakkunskap.

7 Lag om smabarnspedagogik 4 a §
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Tre stodnivaer inom smabarnspedagogik i Vichtis
—pedagogiskt stad

. . -
-‘_'“’_d::’_r”*r inom smabarnsfost ran INTENSIFIERAT STOD — INLERNINGSPLAN
i Vichtis ;

PEDAGOGISK BEDOMMNING — UTFORS
BARNTRADEARDSLARARE — EN PEDAGOGISK
AREBETSGRUPP BEHAMDLAR BEDOMMNINGEN

OCH FATTAR BESLUT OM INTENSIFIERAT STOD

FOR INTENSIFIERAT STOD

For ett barn som behdver regelbundet stod eller
flera olika

Figur. Tre stédnivaer inom smdbarnspedagogik i Vichtis

| Vichtis anvands féljande pedagogiska, strukturella och valfardsframjande
arrangemang till stoéd for forverkligandet av stoéd utdover de redan namnda

stodformerna:

e regionala specialbarntradgardslarares experttjanster

e integrerad specialgrupp

e minskning av gruppstorleken i samrad med chefen for
smabarnspedagogik

e tidsbestamd minskning av gruppstorleken med den pedagogiska
arbetsgruppens beslut

e assistenttjanster i samrad med chefen for smabarnspedagogik

e enhetsspecifika mangprofessionella samarbetsgrupper som

sammantrader minst tva ganger om aret

75



5.4 Barnets plan for smabarnspedagogik i samband med stod

Barnets behov av stod, stodatgdrderna och hur de ska genomfdras samt ansvars- och
arbetsfordelningen nar det gédller stodet ska antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik. Barntradgardslararen och/eller specialbarntradgardslararen ansvarar
for att gora upp och utvardera planen i samarbete med den 6vriga personalen och barnets
vardnadshavare. Nar planen gors upp och utvarderas ska vardnadshavarens och barnets
delaktighet stodjas. Barnets asikt ska klarldggas och beaktas da planen goérs upp och
utvarderas (kapitel 1.3).

Stodet ska utvarderas och planen ska granskas minst en gang om aret. Stodets inverkan ska
utvarderas regelbundet och planen ska dndras vid behov. Hur malen for verksamheten har
uppnatts ska antecknas i planen och malen ska dndras sa att de motsvarar det nya behovet.
Om behovet av stdd och stodatgarderna har upphort ska detta antecknas i planen. En
beddomning av barnets behov av stéd gors ocksa alltid da barnet borjar i
forskoleundervisningen. | grunderna for forskoleundervisningens laroplan féreskrivs om stod
for barnets vaxande och larande for barn i férskoleundervisningen.

Da ett barn far stod for sin utveckling och sitt ldrande ska det i barnets plan for
smabarnspedagogik, forutom det som star beskrivet i kapitel 1.3, antecknas féljande:

Pedagogiska och strukturella l6sningar

e |6sningar som galler larmiljéerna

e |6sningar angaende personaldimensioneringen och gruppstrukturen

e |6sningar i anslutning till barnets stod, till exempel differentiering av verksamheten,
individuell handledning, smagruppsverksamhet eller anvandning av tecken och bilder

e tolknings- och bitradestjanster samt anvandning av hjalpmedel.

Samarbete och tjanster som stodet forutsatter

e samarbetet med barnet och vardnadshavaren

e ansvarsférdelningen nar det galler hur barnets stod genomfoérs

e tjansterna som tillhandahalls av specialister, till exempel specialbarntradgardslarare
e handledningen och konsultationen av sakkunniga inom social- och halsovarden

e eventuella transportarrangemang och vem som ansvarar for dem

Uppfoljning och utvardering av stodet

e uppfoljningen av hur malen har natts
e utvarderingen av stodatgardernas effekt och tidpunkterna for utvarderingen

Inom smabarnspedagogiken i Vichtis forverkligas en modell med tre nivaer for
stod (pedagogiskt stod): allmant, intensifierat och sarskilt stod. Malet ar tidigt
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ingripande vid ratt tidpunkt. Fostrarens uppgift ar att medvetet och
systematiskt observera och dokumentera barnets helhetsbetonade
utveckling. Fostraren diskuterar dessa observationer med vardnadshavarna
vid samtal for uppgoérandet av planen for barnets smabarnspedagogik. Vid
samtalen med vardnadshavarna kommer man tillsammans 6verens om
mojliga processer for stod for utveckling och inldarning. Stodet for barnets
utveckling och inlarning forverkligas saval i hemmet som inom
smabarnspedagogiken. Om vardnadshavarna ar av annan asikt om behovet av
pedagogiskt stod, antecknas detta i planen fér barnets smabarnspedagogik.
Vardnadshavarna kan dock inte forbjuda stoéd for barnet med pedagogiska
metoder.

Om det allmanna stodet inte ar tillrdckligt for barnet, utarbetar
barntradgardslararen, eller inom familjedagvarden regionala
specialbarntradgardslarare, en pedagogisk bedémning om barnets situation.
Utgaende fran denna beddms barnets behov av intensifierat stod av den
pedagogiska arbetsgruppen. Da behov av stdod konstateras fattar man beslut
om beviljande av intensifierat stod. En inlarningsplan for intensifierat stod
utarbetas for barnet, i samarbete med vardnadshavarna, och dess effekter
uppfoéljs regelbundet. Det viktigaste dokumentet inom intensifierat stod ar
planen for barnets smabarnspedagogik. Inom intensifierat stod utnyttjas
inlarningsplanen som ett kompletterande dokument till planen fér barnets
smabarnspedagogik. Inom intensifierat stod intensifieras samarbetet med den
regionala specialbarntradgardslararen och barnet understéds med metoder
inom intensifierat stéd. Da behovet for intensifierat stéd upphor fattar den
pedagogiska arbetsgruppen ett beslut om att stédet upphor, detta antecknas i
planen for barnets smabarnspedagogik.

Om intensifierat stod inte ar tillrackligt, diskuterar man med vardnadshavaren
barnets mojlighet att beviljas sarskilt stod. Sarskilt stod &ar individuellt,
helhetsbetonat och systematiskt stod som framjar barnets individuella
forutsattningar for inlarning. Sarskilt stod forutsatter yrkesovergripande
samarbete. Den pedagogiska arbetsgruppen fattar beslut om beviljande av
sarskilt stod. Da ar planen for barnets utveckling och inlérning IP, dvs. en
individuell laroplan som innehaller planen fér barnets smabarnspedagogik.

Samtliga dokument med koppling till pedagogiskt stod skapas i Wilma-
systemet, dar dven barnets foraldrar kan ldsa barnets dokument.

Medlemmar i enhetens pedagogiska arbetsgrupp ar enhetenas férman, en
regional specialbarntradgardslarare samt en barntradgardslarare fran barnets
egen grupp. Denna arbetsgrupp fattar beslut om pedagogiskt stod for barnet:
beviljande och upphérande av intensifierat stod samt Overgang till sarskilt
stod. Enhetens forman for in ett protokoll 6ver den pedagogiska
arbetsgruppens beslut i Wilma-systemet.

Verksamheten vid 6vergangsskedet samt praxis vid 6verforing av information
under tiden for smabarnspedagogik och vid Overgangen till
forskoleundervisning beskrivs i kapitel 1.3.
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6. SMABARNSPEDAGOGIK SOM BASERAR SIG PA EN ALTERNATIV PEDAGOGIK ELLER
EN SARSKILD ASKADNING

All smabarnspedagogisk verksamhet ska félja de allmanna mal och riktlinjer som faststalls i
lagen, i 6verenskommelser och i dessa grunder for planen for smabarnspedagogik. Dessa
mal och riktlinjer galler aven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en
alternativ pedagogik eller en sarskild askadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjanster som baserar
sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild askadning. Sadana ar till exempel Steiner-,
Montessori-, Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjanster
som baserar sig pa en viss askadning.

Da vardnadshavaren valjer en smabarnspedagogisk tjanst som baserar sig pa en alternativ
pedagogik eller en sarskild askadning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om
verksamhetens sarskilda mal och varderingar.

| Vichtis finns ingen kommunal smabarnspedagogik som utgar fran alternativ
pedagogik eller nagon sarskild livsaskadning. Om en privat tjansteproducent i
sin verksamhet betonar alternativ pedagogik eller en sarskild livsaskadning ska
detta beaktas i enhetens verksamhetsplan. Av verksamhetsplanen ska
foljande framga: vardegrunden, synvinklar som kompletterar pedagogiska
principer och l6sningar och hur synvinklarna tar sig uttryck i
verksamhetskulturen, arbetsmetoderna och den pedagogiska verksamheten.
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7. UTVARDERING OCH UTVECKLING AV VERKSAMHETEN INOM
SMABARNSPEDAGOGIKEN

Syftet med utvarderingen av verksamheten ar att stodja genomfdrandet av lagen om
smabarnspedagogik och planerna for smabarnspedagogik samt att utveckla
smabarnspedagogiken. Anordnaren av smabarnspedagogik ska enligt lagen om
smabarnspedagogik utvardera sin verksamhet samt delta i utomstaende utvardering av sin
verksamhet.?® Utvirderingen av verksamheten ska genomféras pa eget initiativ, systematiskt
och regelbundet. Med hjdlp av utvarderingen ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken
framjas, verksamhetens styrkor och utvecklingsbehov synliggéras och verksamheten
utvecklas.

7.1 Utvardering och utveckling av den pedagogiska verksamheten

Syftet med utvdrderingen av den pedagogiska verksamheten &ar att utveckla
smabarnspedagogiken och forbattra férutsittningarna for barnens utveckling och lirande®.
Uppfoljning, regelbunden utvardering och utveckling av den lokala planen for
smabarnspedagogik och barnens planer fér smabarnspedagogik ar en del av detta uppdrag.
Verksamheten inom smabarnspedagogiken ska utvarderas och utvecklas pa nationell niva
samt ur anordnar-, enhets- och individperspektiv.

Utvarderingen pa nationell nivd har som uppdrag att stédja anordnarna av
smabarnspedagogik i fragor som ror utvardering och kvalitetshanteringsz. De nationella
utvarderingarna framjar utvecklingen av smabarnspedagogiken pa lokal, regional och
nationell niva. Resultaten fran utvarderingarna kan &dven anvandas i internationella
jamforelser. De utomstaende utvarderingarna kan ocksa genomféras av andra aktorer eller
som internationella utvirderingar.®

Anordnaren av smabarnspedagogik ska regelbundet folja upp och utvardera planerna for
smabarnspedagogik och hur de har genomférts inom de olika verksamhetsformerna.
Anordnaren av smabarnspedagogik bestammer sjalv vilka metoder som ska anvadndas vid
utvarderingen pa anordnar- och enhetsniva. Det &r viktigt att de lokala beslutsfattarna,
vardnadshavarna och personalen inom smabarnspedagogiken har aktuell information om
hur smabarnspedagogiken genomfors och om dess kvalitet. De centrala resultaten av
utvarderingarna ska publiceras®®. Utvirderingen pa anordnar- och enhetsniva &r en central
del av ledarskapet och av utvecklingen inom den smabarnspedagogiska verksamheten pa

80 Lag om smabarnspedagogik 9 b §

8 Lag om smabarnspedagogik 9 b §

8 Lag om smabarnspedagogik 9 b §

8 Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om dndring av lagen om barndagvard och av vissa
lagar som har samband med den (RP 341/2014 rd), motivering till9b §, s. 22

8 Lag om smabarnspedagogik 9 b §
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lokal nivd. Barnen och deras vardnadshavare ska regelbundet ges mojlighet att delta i
utvarderingen av smabarnspedagogiken®.

Personalens malinriktade och systematiska sjalvvardering har en central roll i att
uppratthalla och utveckla kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen kan
fokusera pa bland annat personalens kommunikation med barnen, stamningen i gruppen,
pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall eller larmiljéerna.

Utvarderingen pa individniva grundar sig pa lagen om smabarnspedagogik och innebar
utvardering av hur barnens planer fér smabarnspedagogik genomfors. Det ar alltid viktigt att
utvardera genomforandet av barnets plan for smabarnspedagogik innan en plan for barnet
uppdateras. | samband med utvarderingen ska barnet, vardnadshavaren och personalen
fundera over hur verksamhetens mal och de éverenskommelser som man gemensamt skrivit
in i planen har beaktats och uppnatts i verksamheten inom smabarnspedagogiken.
Utvarderingen av barnets plan for smabarnspedagogik ar ocksa ett satt att stodja barnets
larande och valbefinnande. Denna del av utvarderingsuppdraget beskrivs narmare i kapitel 1
och 5.

De fragor som ska avgoras pa lokal niva och som beskrivs i slutet av varje kapitel i grunderna
for planen for smabarnspedagogik, ska styra utarbetandet av den lokala planen samt
utvarderingen och genomférandet av den. Anordnaren av smabarnspedagogik ska granska
sin plan fér smabarnspedagogik och férbattra dess kvalitet och dndamalsenlighet. Aven de
lokala behoven och resultaten fran utvecklingsarbetet styr utvarderingen.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik forutsdtter att kommunerna
utvarderar verksamheten inom smabarnspedagogik pa arrangors-, enhets-
och individniva. | Vichtis forverkligas utvarderingen pa dessa nivaer pa
foljande satt:
e pa individniva utvarderas forverkligandet av atgarderna i planen for
barnets smabarnspedagogik
e pa enhetsnivd  utvarderas  forverkligandet av  gruppens
verksamhetsplan och enhetens verksamhetsplan
e pa arrangdrsniva utvarderas forverkligandet av planen for pedagogisk
ledning och en kundndjdhetsenkdt genomférs for klienterna inom
smabarnspedagogik

Processen i anslutning till planen for barnets smabarnspedagogik med
utvarderingar beskrivs ndarmare i kapitel 1.3. Da samtalen for uppgoérandet av
planen for barnets smabarnspedagogik fors tillsammans med
vardnadshavarna, paborjas alltid processen genom att utvardera
forverkligandet av de mal och atgarder till stod for barnets utveckling,
inlarning och valmaende som man kommit 6verens om under det foregaende
samtalet. Utgdende fran utvarderingen kommer man tillsammans med
vardnadshavaren 6verens om nya mal och atgarder. Barnets individuella

& Lag om smabarnspedagogik 7 b §
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behov som framkommer i planen for barnets smabarnspedagogik beaktas vid
planeringen av barngruppens verksamhet. Utgdende fran barnens individuella
planer for smabarnspedagogik utarbetas gruppens verksamhetsplan.

| gruppens verksamhetsplan kombineras teamets medlemmars gemensamma
overenskommelser om atmosfar och arbetsmetoder inom
smabarnspedagogik samt mal och atgarder som faststallts utgaende fran de
individuella planerna for barnens smabarnspedagogik till en stomme for
barngruppens verksamhet. Forverkligandet av gruppens verksamhetsplan
utvarderas och planen uppdateras i varje team i november—december samt i
maj—juni tillsammans med foérmannen. Varje anstdlld bor regelbundet
utvarderar och utveckla sitt eget arbete. Det egna arbetet utvarderas i
forhallande till 6verenskommelserna och atgarderna som antecknats i
gruppens verksamhetsplan. Denna utvardering gors varje vecka vid
teammoten. Vid arliga utvecklingssamtal med férmannen hamtar den
anstallda fram sitt eget kunnande och sina utvecklingsbehov. Samtidigt far
han eller hon respons pa sitt eget arbete av formannen.

Inom familjedagvarden planerar familjedagvardaren verksamheten for sin
egen barngrupp utgdende fran det som uppkommit under samtalen for
uppgérande av planen for smabarnspedagogik. Familjedagvardaren
utvarderar gruppens verksamhetsplan tillsammans med sin férman.
Forverkligandet av  familjedagvardarnas verksamhetsplan (enhetens
verksamhetsplan) utvarderas vid omradeskvallar i november—december och
maj—juni.

| enhetens verksamhetsplan beskrivs de pedagogiska tyngdpunkterna som
faststalls i den lokala planen fér smabarnspedagogik mer ingaende dn i den
lokala planen for smabarnspedagogik. Samtal med hela personalen om
enhetens verksamhetsplan férs inom enheten under en planeringsdag som
arrangeras pa sommaren. | samband med detta utvarderas forverkligandet av
den foregaende verksamhetsplanen. Enhetens verksamhetsplan ska vara klar
innan slutet av september varje ar.

Enhetens forman utarbetar en plan for pedagogisk ledning till stod for det
egna arbetet. Planen for pedagogisk ledning ar ett redskap for
sjalvutvardering for formannen. Materialet for planen far férmannen ur
utvecklingssamtalen med personalen. | planen faststélls riktlinjer for den
pedagogiska ledningen av enheten. Med hjalp av planen utvarderas den
pedagogiska ledningen som helhet. Utgdende fran utvarderingen planeras
utvecklingsomraden for nasta verksamhetsperiod.

For kunder inom smabarnspedagogik utférs en kundnodjdhetsenkat varannan
var (jdmna ar). Vid matningen av kundnodjdheten utvarderas ett utvalt
delomrade i den lokala planen for smabarnspedagogik. Resultaten av enkaten
distribueras inom enheterna for smabarnspedagogik och publiceras i
lokaltidningen.
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